
CONSEIL MUNICIPAL
SÉnruce ou O5 DECEMBRE 2023 À 19nOO

SOUS I.A PRÉS'DEN CE DE M. BE NOîT KIEFFER
PROCES- VERBAT

Convocotion odressée le : 29 novembre 2023

Nombre de conseillers élus :29

Mmes et MM. les Adioints
Lisione SPELETZ-HEIM - Morie-Modeleine CHRISTEN - Jeon-Poul EITEL - Mélonie
MICHAU - Joël OLIGER - Véronique SCHNELL -John PIERROT

Mmes et MM. les Conseillers délégués
Jocques HELMER - Cindy GROSS - Stovo BOUHADJERA - Cothy SCHWARTZ

Mmes et MM. les Conseillers
Zokio CHABOUNIA - Chorles BERNHARDT - lrène NOMINE - Lionel GERLING - Froncis
VOGT - Josione NOMINE - Michel MARTIAL - Christione SCHMITT - Eriko DELPLANCKE

Me excusés Fronçois HUVER - Virginie GODART - Murot AKSU - Arnoud
SCHWARTZ - Poscol LEICHTNAM

Procurotions : Virginie GODART à Zokio CHABOUNIA - Murot AKSU à Lisione SPELETZ-
HEIM - Arnoud SCHWARTZ ù Jocques HELMER Poscol LEICHTNAM ù Eriko
DEPLANCKE

Membres obsents : Williom ANTOINE - Dorion GAENG - Christione GAENG

Assiste égolement à lo séonce :

Monsieur Cloude GASSMANN, Direcieur Générol des Services

Monsieur le Mqire procède à I'oppel des conseillers municipoux. A I'ouverture de
séonce, 2l conseillers municipoux étont présents, 5 conseillers municipoux étont
excusés dont 4 oyont donné procurotion, 3 conseillers municipoux étonT obsents,
Monsieur le Moire constote le quorum.

Monsieur le Moire informe le conseil municipol d'une modificotion sur le point
suivont:

DEUB. N'2023_165
Porticipotion des communes extérieures qux frois de scolorité pour I'onnée scoloire
2022/2023 (dépôt sur loble lqbleou qui complète le point)
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DEUB. N"2023_136
Désignotion du secrétoire de séonce

En opplicotion de I'orticle L2121-15 du Code générol des collectivités territorioles, il

est proposé ou conseil municipol de désigner Mélonie MICHAU pour ossurer le

secréloriot de séonce.

Le conseil municipol oprès en ovoir délibéré décide por:

POUR CONTRE ABSTENTION

25

de désigner Mélonie MICHAU secrétoire de séonce.a

DEUB. N"2023_137
Approbolion des procès-verboux des séonces du 10 oclobre 2023, du 23 octobre

2O23 el du 28 ociobre 2023

Monsieur le Moire sollicite du conseil municipol d'orrêter les procès-verboux des

séonces du l0 octobre 2023, du 23 ociobre 2023 eI du 28 octobre 2023.

Après en ovoir délibéré, le conseil municipol décide, à I'unonimité des membres
présents et oyont ossisté ù lo séonce d'orrêter les procès-verboux des séonces du l0
ociobre 2023, du 23 octobre 2023 el du 28 octobre 2023.

DEHB. N'2023_138
lnstollotion d'un nouveou conseiller municipol

Vu le Code générol des collectivités territorioles, notomment I'orticle L2121-4,

Vu le Code éleciorol, notomment I'orticle L270,

Vu lo délibérotion du Conseil municipol no I en dote 4 juillet 2020 portont instollotion

dudit Conseil,

Vu le courrier de Modome Potricio SCHMITT en dote du 20 novembre 2023, reçu le 20

novembre 2023, portont démission de son mondot de conseillère municipole ;

Considéront qu'en opplicotion de I'orticle L 2\21-4 olinéo 2 du Code générol des

collectivités territorioles, Monsieur le Moire o dument informé Modome lo Sous-

Préfète de Sorreguemines de cette démission,

Considéront qu'oux termes de I'orticle L270 du Code électorol et souf refus express

de I'intéressé, le remplocement d'un conseiller municipol démissionnoire est ossuré

por < le condidot venont sur une liste immédiotement oprès le dernier élu rr ;

Vu lo lettre en dote du 24 novembre 2023 de Monsieur le Moire à Monsieur Lionel

GERLING, lui proposont le posie de conseiller municipolvocont ;
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Considéront que Monsieur GERLING o occepté cette fonction ;

Modome DELPLANCKE évoque lo démission de Monsieur Williom ANTOINE, pourquoi
n'est-elle pos prise en compte ?

Monsieur le Moire roppelle que seul le préfet peut prendre lo décision d'occepter lo
démission d'un odjoint ou moire et que pour le moment lo préfecture n'o pos foit de
retour à cette demonde, Monsieur ANTOINE foit donc toujours porti du conseil
municipol.

Le Conseil Municipol décide por:

POUR CONTRE ABSTENTION
25

De prendre octe de I'instollotion de Monsieur Lionel GERLING en quolité de
conseiller municipol ;

De prendre ocle de lo modificotion du tobleou du Conseil Municipol, joint en
onnexe.

a

a
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SARREGUEMINES
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DEUB. N"2023 139

AFFAIRES FINANCIERES

Décision budgétoire modificolive N'5 - Budget Principol

Monsieur le Moire demonde à Modome SPELETZ-HEIM de ropporter ce point

Monsieur le Moire soumet ou conseil municipol une cinquième proposition de
modificotion du budget principol 2023. Des ojustements ou niveou de lo section
d'investissement de fonctionnement s'ovèrent nécessoires.

Lo décision modificotive s'étoblit comme suil.

DECISION MODIFICATIVE N'5

Seclion d'inveslissement

Chopilre Comole Fonclion Dénominolion

PM
Budget
Primilil +

DM por
fonclion

pol
chopilre

PM
Budget

Primitif +
DM totol
comple

por
chopilre

DM
Dépenses

DM
Recetles

Budgel
Tololpor
lonclion
por
chopilre

Budget
Tololpor
comple
poI
chopitre

16 165 7t Déoôts/coution nements 0,00 0,00 350.00 350.00 350,00

020 020 0t Dépenses lmprévues 4.690,00 4.690,00 -350,00 4.340.00 4.340,00

Totol 0.00 0.00

Seclion de fonclionnemenl

Chopilre Comple Fonclion Dénominolion

Budgel
Primitlf +
DM por
fonclion

por
chopilre

Budget
Primitil +

DM totql
comple

por
chopilre

DM
Dépense

s

DM
Recetles

Budget
Tofolpor
fonclion
por
chopilre

Budget
Tolol por
comple
pol
chqpilre

0il 6t 35 33
Locotions
mobilières 2.s00,00 r0 660,00 6.000,00 8.500,00 16.660,00

0il 615221 324
Bôtiments

publics 9.000,00 83.225,00 -9.000,00 0,00 74.225,OO

0lr 615221 3r4
Bôtiments

Publics r 0.000,00 74.225,00 r 0.000,00 0,00 64.225,00

0il 6226 33 Honoroires 96.083,00 r87.313,00 -5.000.00 91 .083,00 r 82.3r3,00

0ll 6226 824 Honoroires 5.000,00 r82.313,00 -3.000,00 2.000,00 179.313.00

0il 6226 o20 Honoroires 80.000,00 179.3r 3,00 10.000,00 90.000,00 189.313.00

012 6216 020

Personnel
offecté por
groupement à
fisccrlité oroore 0,00 74.144,66 6.000,00 6.000,00 80.144,66

012 641| 8r0 Rémunérotion 265.297,67 934.550,98 14.880,00 28O.177,67 949.430,98

012 6451 Br0
Colisotions
URSSAF 99.1 05,53 421.232,85 r.200,00 100.305,53 422.432,85

012 6454 Br0
Cotisqtions
ASSEDIC 6.138,95 35.592,00 600,00 6.738,95 36.192,0O

012 6453 Br0 Cotisotions 104.043,47 322.134,96 3.91 6,00 107.959,47 326.050,96
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65 6574 025

Subventions de
fonctionnemeni
oux ossociotions 53.889,27 60.139,27 7.329.O0 61.218,27 67.468,27

67 678 020
Autres chorges
except. .0,00 6.600,00 34.810.00 34.810,00 4l .41 0,00

70 70876 64

Rembours. frois
pqr le GFP de
rottochement 25.000,00 25.000.00 r 1.500,00 36.500,00 36.500,00

73 7321 | o20
Attributions de
comoensotion 243.032,08 243.O32,O8 30.379,00 273.411,08 273.411 ,08

74 74832 020
AtiribuTion du
fonds déo. 96.572,11 96.572,11 14.000,00 110.572,11 110.572,11

74 7485 020
Dot. Titres
sécurisés I I . r00.00 i i.r00,00 6.400,00 17.500,00 r 2.500,00

74 7488 o20
Autres
qttribulions 152.096,00 169.909,00 -45044,00 r02.052,00 124.865,00

77 7788 020
Produits
exceptionnels 25.000,00 25.000,00 40.500,00 65.500,00 65.500.00
Totol 57.735.00 57.73s.00

coisses de
retroite

Lo Commission des Finonces, réunie le 4 décembre 2023, o émis ù I'unonimité un ovis
fovoroble.

Monsieur VOGT souhoite ovoir des précisions sur les lignes concernont les honoroires

Modome SPELETZ-HEIM répond que les 5.000€ et les 3.000€ retirés éioient des
honoroires prévisionnels qui ne seront finolement pos nécessoires dons le codre des
projets relevont du service technique.
Quont eux 10.000€ ojoutés, il s'ogit d'honoroires concernont une étude relotive ou
personnel communol comme por exemple lo gestion du temps de trovoil.
Monsieur le Moire précise qu'il souhoite retrovoiller le régime indemnitoire (RIFSEEP)

et foire bénéficier les ogents de lo semoine de 4 jours. Le bureou d'éTude
occompognero lo municipolité pour mettre en ploce cette mesure ou ler jonvier
2025.

Monsieur VOGT demonde si c'est une mesure prévue pour tous les personnels ou
seulement les services techniques.

Monsieur le Moire répond que dons lo mesure du possible, il souhoite, effectivement,
que tout le monde puisse en bénéficier, L'étude serviro jusiement à déterminer
comment celo sero possible tout en mointenont une continuité du service public
optimole.

Monsieur VOGT inTerroge égolement Modome SPELETZ-HEIM sur lo ligne concernont
les rémunérotions et les 

,l4.880€ quiy sont ojoutés.

Modome SPELETZ-HEIM répond qu'il s'ogit d'ojustement por ropport ou budget
prévisionnel sur lo rémunérotion du personnel tituloire. ll n'est pqs question ici d'un
cos porticulier, mois simplement d'un ojustement des crédits du chopitre pour ossurer
lo rémunérotion des ogents.

Monsieur VOGT termine en évoquont lo ligne rr outres chorges exceptionnelles l et
les 34.8.l0€ ojoutés. De quoi s'ogit-il ?
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Modome SPELETZ-HEIM répond qu'il s'ogii du versement obtenu, por ovonce, dons
le codre du r<filet de sécuriiér instouré por I'Etot en 2022 mois qui devro être
finolement remboursé portiellement.

Le Conseil Municipol oprès en ovoir délibéré décide por:

POUR CONTRE ABSTENTION

25

D'opprouver lo décision modificotive No 5 du budget principol tel que
proposé ci-dessus.

DEilB. N" 2023_140
AFFAIRES FINANCIERES
Décision budgétoire modificolive N"l - Budget Annexe VVF

Monsieur le Moire demonde à Modome SPELETZ-HEIM de ropporter ce point.

Monsieur le Moire soumet ou conseil municipol une proposition de modificotion du
budget onnexe VYF 2023. Un ojustement ou niveou de lo section de fonctionnement
s'ovère nécessoire.

Le projet de décision modificotive N" I s'étoblit comme suit :

DECISION MODIFICATIVE N"I

Section de Fonclionnemenl

Lo Commission des Finonces, réunie le 4 décembre 2O23, q émis à I'unonimité un ovis
fovoroble.

Le Conseil Municipol oprès en ovoir délibéré décide por:

POUR CONTRE ABSTENTION

25
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Chopitre Comple Dénominotion

Budgel primitif
+DM

lotol compte
por chopilre

DM
Dépenses

DM
Recetfes

Budgel
Tolol por

comple por
chqpilre

66 661 il
lntérêts réglés è
l'échéonce 9 399.88 23.70 I 423.58

74 74741

Communes
membre du
groupement à
fiscolité propre 8 951.20 23.70 8 974.90

TOTAUX 23.70 23.70



D'opprouver lo décision modificotive No i du budget onnexe VVF tel que
proposé ci-dessus.

DEHB. N" 2023_'t41

a

AFFAIRES FINANCIERES
Décision budgétoire modificqtive N"3 - Budget qnnexe Forêt

Monsieur le Mqire demonde à Modome SPELETZ-HEIM de ropporter ce point.

Monsieur le Moire soumet ou conseil municipol des propositions de modificotion du
budget onnexe Forêt 2023. Des ojustements ou niveou de lo seciion de
fonctionnement s'ovèrent nécessoires pour permeitre un versement sur excédent
2022, ou budget principol.

Lo décision modificotive s'étoblii comme suit

DECISION MODIFICATIVE NO3

Seclion de Fonclionnemenl

Chopilre Comple Dénomlnolion

Budget
Primilif + DM

lolol
comple por

chooilre
DM

Dépenses
DM

Recetles

Budget
Tololpor
comple
por
chopilre

65 6522

Reversement
excédent ou
budgel
principol 24 500.00 6 500.00 3r 000.00

70 7023
Menus produits
forestiers 0.00 6 500.00 6 500.00

TOTAUX 6 500.00 6 500.00

Lo Commission des Finonces, réunie le 4 décembre 2023, q émis à I'unonimiié un ovis
fovoroble.

Le Conseil Municipol, oprès en ovoir délibéré, décide por

POUR CONTRE ABSTENTION
25

D'opprouver lo décision modificotive No3 du budget onnexe ForêT tel que
proposé ci-dessus.

DEUB. N" 2023 '142

o

AFFAIRES FINANCIERES
Décision budgétoire modificqlive No4 - Budget qnnexe Golf

Monsieur le Moire demonde à Modome SPELETZ-HEIM de ropporter ce point

9



Monsieur le Moire soumet qu conseil municipol les propositions de modificotions du
budget onnexe Golf 2023. Des ojustements ou niveou de lo section de
fonctionnement s'ovèrent nécessoires.

Lo décision modificotive s'étoblit comme suit :

DECISION MODIFICATIVE N'4

Seclion de fonclionnemenl

Lo Commission des Finonces, réunie le 4 décembre 2023, o émis à I'unonimité un ovis
fovoroble.

Le conseil municipol, oprès en ovoir délibéré décide por:

POUR CONTRE ABSTENTION

25

D'opprouver lo décision modificotive No 4 ou budget qnnexe Golf tel que
proposé ci-dessus.

DEUB. N'2023_143
AFFAIRES FINANCIERES
Aulorisoïion d'emprunt - Prêt relqis ouprès de lq Coisse d'Eporgne Grond Esl

Monsieur le Moire demonde è Modome SPELETZ-HEIM de ropporter ce point

Le Mqire expose que, dons le codre de lo réhobilitotion du Centre Bourg, et vu le
régime d'qttribution de droit commun du fonds de compensotion pour lo toxe sur lo

voleur ojoutée (FCTVA) concernont lo Ville de Bitche, qui est celui dit tt de I'onnée N-

2 u, soit un versement deux onnées oprès lo réolisotion des dépenses d'investissement
éligibles, il s'ovère nécessoire de recourir à un prêi-relois à houteur des prévisions
budgétoires de I'onnée 2023, soit d'un montont de 252.000 €.

a

Chopilre Comple Dénominolion

Budgel
Primltll + DM
lololcompte
por chopllre

DM
Dépenses DM Recettes

Budget Totol
por comple
por chopilre

0ll 606r
Fournitures non
stockobles 50.200,00 34.000,00 84.200,00

0ll 6066 Corburonl 25.000,00 r.500.00 26.500,00

0lr 607
Achots de
morchondises 163.940,00 20.000,00 183.940,00

0il 6068
Aulres motière et
fournitures 7.000,00 7.000,00 14.000,00

013 64198
AuTres
remboursements 10.925,00 10.900,00 21.825,00

70 707
Ventes de
morchondises 493.33r,50 5r.600,00 544.931,50

TOTAUX 62.500,00 62.500,00
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Lo copocité d'outofinoncement de lo collectivité étont insuffisonte, Monsieur le
Moire propose de mettre en ploce un prêt relois proposé por lo Coisse d'Eporgne,
à I'issue d'une consultoiion des orgonismes boncoires.

Vu le Code générol des collectivités terriiorioles et notomment les orticles L 2332-3 et
L2t2t-29,

Vu le budgei voié por délibérotion du I I ovril 2023,

Vu le recours ù I'emprunt inscrit ou budget 2023,

Considéront que le progromme d'investissement de I'onnée 2023 foit ressortir un
besoin de finoncement concernont le projet de requolificotion du centre-bourg,
notomment pour pourvoir à I'ovonce du FCTVA,

Considéronl que les collectivités locoles et leurs étoblissements publics ne peuvent
souscrire des emprunts dons le codre de leur budget que pour finoncer des
opérotions d' investissement,

Considérqnl I'offre de prêt-relois de lo Coisse d'Eporgne du Grond Est, qui propose
un finoncement selon les coroctérisiiques finoncières énoncées comme suit :

Montont du controt de prêt :252.O0O €
(DEUX CENT CINQUANTE-DEUX MILLE EUROS)

Durée du controt de prêt : 2 ons

Amoriissement : fixe

Périodicité des échéonces et remboursement: poiement des intérêts
trimestriellement et remboursement du copitol à l'échéonce

Bose de colcul : Exoct/360

Modolité de déblocoge : ou moins 2.000 € dons les 3 mois et dons un déloi
moximum de 6 mois oprès lo signoture du controt por lo Coisse d'Eporgne.

Déloi de signoture du controt I I mois

Commission d'intervention : 300 €, exigible à lo dote de signoture du
controt.

Toux d'intérêt : fixe de 4,9O%

Remboursement onticipé: possible sons indemnité, ovec un préovis d'un
mois

Monsieur le Moire propose ou Conseil Municipol de

controcler ouprès de lo Coisse d'Eporgne Grond Esi, un prêt relois
d'un montont totol de 252.000 € (deux cent cinquonte-deux mille euros)

a

a

a

a

a

a

a

a

a

a
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dons les condiTions susmentionnées et d'en opprouver les coroctéristiques
visées ci-dessus ;

I'ouioriser, lui-même ou son représentont, ù négocier librement les

conditions finoncières du prêt ovec l'étoblissement boncoire, pour un
montont de 252.000 € (deux cent cinquonte-deux mille euros) ;

I'ouloriser è signer le controt de prêt, oinsi que tous documents y offérents.

Lo Commission des Finonces, réunie le 4 décembre 2023, o émis à I'unonimité un ovis

fovoroble.

Monsieur VOGT s'interroge sur le FCTVA: il pensoit lo compensotion possible sur

rr I'onnée N-l ll.

Modome SPELETZ-HEIM répond qu'ô l'époque où celo étoit possible, lo ville de
Bitche ne remplissoit pos toutes les condiiions pour en bénéficier. De ce foit, lo

compensotion de lo TVA ne peut se foire que sur t< I'onnée N-2 rl.

Monsieur VOGT demonde égolement si d'outres bonques ont été sollicitées.
Monsieur VOGT trouve le toux Très élevé.
Modome SPELETZ-HEIM répond por I'offirmotive. Une seule outre bonque ù donner
suite, mois le toux étoit supérieur et, qui plus est, vorioble: lo Bonque Postole. L'offre
de lo Coisse d'Eporgne Grond Est esT oinsi lo meilleure option.

Monsieur VOGT regrette que dons le codre du projet, et lors du montoge du plon de
finoncement, une consultotion des bonques n'oit pos été réolisée. Un prêt différé
ouroit pu être controcté ovec un toux plus intéressont. Bitche étont en phose de
trovoux, les bonques sovent, selon lui, que quelque soit le toux, lo commune devro
controcter le prêt. Les bonques se permettent donc d'oppliquer des toux importonts.

Monsieur le Moire roppelle que toules les bonques ne finoncent pos les prêts relois
pour le FCTVA. ll précise égolement que les deux prêts de 800.000€ intègrent une
portie du FCTVA. Les 252.000€ ne correspondent pos ù lo totolité du montont du
FCTVA. Le montont de lo TVA sur lo.phose 1 de I'opérotion est de 424.000€.

Après en ovoir délibéré, le Conseil Municipol décide por:

POUR CONTRE ABSTENTION

19 6

Abstentions: Froncis VOGT, Christione SCHMITT, Michel MARTIAL, Josione
NOMINE, Eriko DELPLANCKE (+procurotion Pqscol LEICHTNAM)

de conlrocter ouprès de lo Coisse d'Eporgne Grond Est un prêt relois
d'un montont totol de 252.000 € (deux cent cinquonte-deux mille euros)

dons les conditions susmentionnées ei d'en opprouver les corociéristiques
visées ci-dessus ;

d'outoriser Monsieur le Moire ou un représentont, Ô négocier librement les

conditions finoncières du prêt ovec l'étoblissement boncoire, pour un
montont de 252.000 €(deux cent cinquonte-deux mille euros) ;

d'quloriser Monsieur le Moire è signer le controt de prêt, oinsi que tous
documenis y offérents.

a

a

a

a

a
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DEUB. N" 2023_144
AFFAIRES FINANCIERES
Subvention opporlée ou budget onnexe VVF

Monsieur le Moire demonde à Modome SPELETZ-HEIM de ropporter ce point.

Monsieur le Moire roppelle que I'onnuité totole pour le remboursement du prêt
controcté pour les trovoux réolisés ou VVF est de 56.298,60 € en 2023. Le
Groupement d'intérêt économique VVF-Villoges verse à lo Ville un montont de
47.3OO € HT, ou titre de I'onnée 2023.

Au vu notomment de ce qui précède, Monsieur le Moire propose le versement ou
titre de I'exercice 2023 d'une subvention de 8.974,90 € pour équilibrer le budget
onnexe VVF (en iniégront les écritures d'intérêts courus non échus d'un montont
cumulé négotif de 23,70€).

Les crédits nécessoires sont prévus ou budget principol de lo Ville de I'onnée 2023.

Monsieur le Moire précise que lo dernière onnuité de I'emprunt sero poyoble le 25
juin 2028 et que lo dernière poriicipotion de VVF-Villoges sero versée en 2033,
comme le prévoit I'ovenont Nos à lo convention de mise à disposition et de gestion
du 26 jonvier 1994.

Lo Commission des Finonces, réunie le 4 décembre 2023, o émis à I'unonimiié un ovis
fovoroble.

Monsieur le Moire propose ou conseil municipol

d'opprouver le versement d'une subvention ou budget onnexe VVF d'un
montont de 8.974,90€ prévu ou budget principol de lo Ville ;

Après en ovoir délibéré, le conseil municipol décide por:

POUR CONTRE ABSTENTION
25

d'opprouver le versement d'une subvention d'un montont de 8.974,90€ por le
budget principol ou budget onnexe VVF, somme régulièrement inscrite ou
budget principol ;

a

a

a de chorger le Moire de signer tout document correspondont.

DEUB. N" 2023_145
AFFAIRES FINANCIERES
Subvenlions 2023 oux ossociolions - volel D 2022/2023

Monsieur le Moire demonde à Monsieur John PIERROT de ropporier ce point.
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Monsieur le Moire roppelle que, por délibérotion du 2l décembre 2022, le conseil
municipol o odopté le règlement éloboré por le groupe de trovoil du Comité
Consultotif de lo Vie Associotive en chorge de ce sujet, fixont les critères d'ottribution
des subventions communoles versées oux ossociotions oyont déposé un dossier de
demonde.

Le volet D intitulé a subventions de projets l prévoyoit une enveloppe de 6 3.l3 €.

Pour roppel lo délibérotion susvisée prévoit que les subventions de projeis peuvent

être motivées por un projet d'évènement, onimotion ou monifestotion, por un projet

de formotion ou d'invesiissement.

Lo subvention communole ne pourro excéder 50% du budget totol du projet.

50 % de lo subvenTion est versée en 2022,50 % fin 2023, sur présentotion ou plus tord
fin septembre des justificotifs de réolisotion.

Un premier versement correspondont ô 50 % du montont des projets o été réolisé en

décembre 2022.

Comme le prévoit lo délibérotion, il convient de verser les 50 % restont sur

présentotion de justificotifs, soit 4 126€.

Après étude des justificotifs soumis por le groupe de trovoil du Comité Consultotif de
lo Vie Associotive, Monsieur le Moire propose d'effectuer les versements tels qu'ils

opporoissent dons le tobleou ci-onnexé. Pour informotion, les montonts négotifs

feront I'objel d'un remboursement du trop perçu por les ossociotions concernées.

Les crédits nécessoires soni prévus ou compte 6574 du budget principol 2023.

Monsieur le Moire propose ou Conseil Municipol :

. d'opprouver les propositions de règlement du solde du volet D 2022/2023
selon les critères du règlement d'utilisotion des subventions et du tobleou ci-
onnexé (onnexe l) ;

Lo Commission des Finonces, réunie le 4 décembre 2023, o émis ù I'unonimité un ovis

fovoroble.

Le Conseil Municipol oprès en ovoir délibéré décide por :

POUR CONÏRE ABSTENTION

25

d'opprouver les propositions de règlement du solde du volet D 2022/2023

selon les critères du règlemenT d'ottribution des subventions et du tobleou ci-

onnexé (onnexe n"l) ;

d'ouloriser le Moire à signer tout document nécessoire en vue de I'exécution

de lo présente délibérotion.

a

a
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VOLET D PROJETS PERIODE 'OTALBUMil AUTOFIN. % AUTOF
AUTRES

SUSV.

% AUTRIS

5U8V

suBV. vfl"tË
p.oposée

% SUBV

vru
SUgV VIILE

2022 Iso%',
CADRE iemaine a!lturelle O.tobre 2022 6024 1923 37,9% 360C 59,a./. 500 8,3010 25C
ECOI.E DE DANSE de tin de sisn Câssih 01/a] 2a27 s 600 3 600 64;% 1 30C 700 12,50/. 350
ÊCOIE DE MUSIQUE lnstruments à vent f1+f2 2A23 12 700 23,A% 9 05C 71,3% 1)\ s,7o/. 363

Arnivérsirc t8/03/2.023 9 00c 4 150 s2,8% 3 00c 33,36/. 1 2s0 13,9'X 625
ESCRIME ET TIR 4tonnelles pour sbnd de ti. laser 5 700 2 000 35,!o/o 1 500 26,30/a 2 2AD 38,6eÂ 1 10t
HARMONIE Acquisition instrumeils et unlfofi es 1er SEM 2023 7 000 2 25t 32,L./. 2 000 28,6% 2750 39,3% 7 37,

de fomation perf edionnement jeunes Avrii'Mai 2023 i 000 50c 50,00/. 0 0,o% 500 50,o%

:oned spedâcle de Prlntemps oE106/2023 5 800 4 00c 69,0% 1 30C 22,1% 500 8,6% 25C

HYPE TRIKES Trikes Show 3 10 300 I 300 80,60À o,o% 2 000 19,4% 1 00c
TENNIS Mur d'entrâlnement Four jêunes 3 838 2 338 60,9% c a,o% 1 50C 39,1./. 754
fOTAT 66 32 44,7.Â 2175A 32,5% 12 62s 18p% 6 313

VOLET D REATISE PERIOOf
ÏOTAI-

REALISE
AUTOFIN. %

AuIRES

suBv.
%AUIREs

susv SU8V. VILLE
% SUBV

VILLE

SUSVVILlE
suBv vlt$ nÉ$Êà
vEns[R 2023 {so%}

CADRE i€mâine culturelle Octobre 2022 6882 54,2% 2650 38j% 500 t,3% 2sol
ECOLE DE DANSE de fin de sa,son Casgin or/07 12023 5 682 4 848 85,301 1 000 17,6% 700 12,3% 3sol 350
ECOI"E DE MUSIQUE lnSruments à vent i1+I2 2û23 12 391 522 4,2% 11 15C 89p% 708 5,7yo 3631 34s

7a/af/2023 9 508 4 916 5L,7y; 6 55C .,64,9% I 25C 62sl 625
ESCRIME gT lIR 4 tonnelles pour stànd de tir taser o!109/2023 5 60É 1 905 34,O% 1 50C 26,A% 2 164 34,6% 1 lool 106l
HARMONIE Acquisition insrument5 et unifohes 1er 5EM 2023 4 65) I 627 34,gYo 1 200 25,81 1 830 a9,3tx 1 37sl 455

de foamation perfêdloôbement jeunes .epo,ïé 72/23 c 0 0 0,0% 0 250l -25C

sP*cle de Printemps 06106l2o23 2 30C 'to9,2% 0 0,0% 198 8,6vô 2sol -52
HYPE TRIKES Show 3 L2+G/OA/2023 8 183 6 761 82,7% 70 o,90/o 1 589 19,4% 1 oool 589
TENNIS Mur d'entFînehent pourÈunes 12110/2t23 3 838 60,9% 0,0y. 1 500 39,y/" Tsol 750
rOTAL 59 053 29 167 49,4.Â 24 L2a 4A,A%: 10 439 77,7 6 3131 4L26

DEUB. N'2023 146

AFFAIRES FINANCIERES

Su bvenlio ns 2023 oux ossociolions

Monsieur le Moire demonde è Monsieur PIERROT de ropporter ce point

Monsieur le Moire soumet à I'ossemblée les propositions fondées sur les critères du
règlement d'ottribution des subveniions communoles oux ossociotions (joint en
onnexe n'1) éloboré et proposé por le groupe de trovoil du Comité consultotif de lo
vie ossociotive en chorge de ce sujet, oinsi que sur les dossiers déposés por les
ossocioiions odhérentes ou Comité.

Volet A :subventions de soutien ou d'oide ou démorrooe

Associotion CHORALE OECUMENIQUE DU PAYS DE BITCHE : 100€
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- Associotion SHAL Section Poys de Bitche :2OO€

Volet B:subventions de fonctionn ent de bose

L'enveloppe totole proposée est de 17.000 €. Elle est réportie entre neuf ossociotions

éligibles, en fonction du nombre de membres ou licenciés (soison 2022/2023 ou

exercice 2022) pour 50 %, eI du montont des chorges de fonctionnement (soison

2022/2023 ou exercice 2022) pour 50 %.

ASSOCTATTON
MEMBRES

2021
MEMBRES

2022
MEMBRES

2023
DEPENSES

2020-2021
DEPENSES

2022-2022
DEPENSES

2022-2023

BASKET CtUB 94 r36 t46 t3 745 28 67t 47 028

CADRE 3l 2l 2l 1 105 1 772 B 034

ELULE UE

DANSE
94 B3 r04 29 046 40 444 45 278

ECOTE DE

MUSIQUE
114 r00 l16 80 325 r00 4rB 109 574

ESCRIME ET TIR 117 il0 122 28 493 41 746 61 904

GYM
VOTONTAIRE

127 150 r83 21 639 31 599 32282

HARMONIE 41 34 NC I 551 4 366 NC

HYPE TRIKES l8 27 NC 1 495 17 202 NC

TENNIS 46 56 55 7 489 t4 6lB 15 714

TOTAT 682 717 747 1 84 888 280 836 3]9 814

ASSOCTATTON
BASE

NÂE't,TBRES

EASE

DEPENSES

SUBVENTIONS
2023 SUR CRIÏERE

MEMBRES

SUBVENIIONS 2023
SUR CRITERE

DEPENSES

TOTAT 2023

BASKET CtUB 146 47 028 1 66r r 250 2 ?11

CADRE 2t I 034 239 214 453

ECOTE DE

DANSE
104 45 278 r 183 t 204 2387

ECOTE DE

MUSIQUE
r 16 fi9 574 r 320 2912 4 232

ESCRIME EÏ TIR 122 61 904 I 3BB 1 645 3 033

GYM
VOTONÏAIRE

r83 32282 2082 B5B 2 940

CHORATE 0 0 0 0 0

HYPE TRIKES 0 0 0 0 0

TENNIS 55 15 714 626 4tB 1 044

TOTAT 747 319 8t4 8 500 I 500 t7 000
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Volet C : subveniion d'équilibre finoncier

Elles sont destinées oux ossociotions présentont conjoncturellement un résultot d'exercice
déficitoire, et modulées en fonciion de l'importonce des fonds propres por ropport oux

onnuels.

SUBVENTION
D'EQUITIBRE FINANCIER

tP/P <35% tPl? >35%

793x25% = 198

312x25%=78

276

Volet D :subventions de proiets

Elles peuvent être motivées por un projet d'événement, d'onimotion ou
monifestotion, por un projet de formotion ou d'investissement.

Lo subvention communole ne pourro excéder 50 % du budget totol du projet. 50 %
de lo subvention est versée en 2023, 50% ou plus tord fin septembre 2024 svr
présentotion
(ou plus tord fin septembre 2024) des justificotifs de réolisotion. Les projets sont
présentés en onnexe no2. Le montont de I'enveloppe 2023 esI de 5 581€.

Monsieur le Moire propose ou Conseil Municipol :

2022-2023

ASSOCTATTON

RESUTÏAT

(hors
provisions

et
omorfissem

ents)

TONDS
PROPRES

bruts
PRODUITS %tP/P

BASKET CLUB 4 349 34 473 51 377 67,1%

CADRE -793 9 073 7 241 125,3%

ECOLE DE DANSE 1 744 12 927 47 022 27,5%

ECOLE DE
MUSIQUE

517 52 422 114 640 45,7%

ESCRIME ET TIR 796 r37 960 6s 500 210,6%

GYM
VOLONTAIRE

149 25 816 32 431 79,6%

HARMONIE

HYPE TRIKES

ÏENNIS -312 29 86s 17 402 171,6%

ÏOTAt 6 450 302 s3ô 335 613 9t,17"
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a

a

a

d'opprouver les propositions de règlement des subventions oux ossociotions,
des volets A, B et C, oinsi que les subventions de projets détoillées dons le
volet D, selon les criières du règlement d'ottribution des subventions (joint en

onnexe no1) et du tobleou détoillé du volet D (onnexe n"2)

de I'ouloriser à signer tout document nécessoire en vue de I'exécution de lo
présente délibérotion.

Lo Commission des Finonces, réunie le 4 décembre 2023, o émis à I'unonimité un ovis

fovoroble.
Monsieur Lionel GERLING quitte lo solle et ne porticipe pos ou vote.

Le Conseil Municipol oprès en ovoir délibéré décide por :

POUR CONTRE ABSTENTION

24

d'opprouver les proposilions de règlement des subventions qux ossociotions,

des volets A, B et C, oinsi que les subventions de projets détoillées dons le
volet D, selon les criières du règlement d'ottribution des subventions (joint en

onnexe n"1) ei du tobleou détoillé du volet D (onnexe n"2) :

d'outoriser Monsieur le Moire à signer tout document nécessoire en vue de
I'exécution de lo présente délibérotion.

a

VILLE DE BITCHE -1

REGLEMENT D'ATTRIBUTION DES

SUBVENTIONS COMMUNALES AUX
ASSOCTATTONS

Article 1 : Cham0 d'application

La commune de Bitche s'est engagée dans une démarcbe de transparence vis-à-vis des associatioils
bénéficiaires de subventions.

Le présent reglement s'applique à l'ensemble dss subvcntions versées aux associations par là

commune de Bitche.

ll définit les conditions générales et les critères d'attribution des subventions communales sauf

dispositions pariiculières prévues explicitement dans la délibération attributive du conseil municipal.

Toute association sollicitant une subvention est tenue de respecter la procédure mise en place par la

comriune : signature du présent règlement, délais, docunrents à remplir et à retourner.

l-e respect dc cette démarche facilitera le'déroulement du traitement de chaque demande et de sa

prise en compte par les élus de la commune.

Article 2 : Associations éliqibles

L'attribution de subvention n'est pas une dépense obligatoire pour la commune- Elle est soumise à la

librc appréciation du conseil municipal. La subvention est fâcultative, précaire, conditionnelle et non

reconductible.

Pour être éligible, l'association doit :

. Être une association dite loi 1908 (droit local) ou 1901,

. Être en conformité avec les lois de la République. présenter un mode de fonctionnement
démocratique, ne pas limiter son action à la défense du seul intérêt collectif de ses membres,

. Avoir son siège social et/ou son activité principale sur la Ville de Bitche, et avoir un impact

réel pour la Ville de Bitche,

. Être signataire de la Charte de partenâriat et adhérente au Comité Consultatif de la Vie

Associative de la Ville de Bitche,

. Avoir présenté une demande conformément aux dispositions du prôserlt règlement.



-2-

Articlc 3 : Obligations comgtables et administratives pour l'asssciation

L'association sollicitant une subventien su ay:nt reçu une subvention accepte d'Ètre soumise au

contrôle de ses comptes par des délÉgués de la collectivité.

Le eontrôle a pour but de s'assurer de la sincÉrité des eomptes et du bon emploi de la subvention par
rappÉrt à l'objectif prévu.

Leg dscurnents comptables {complÊ de résultat et bilan} serôût à fsurnir sur le document uniqrre

appiiquant le plan comptable asssciati{et faurni par la comnrune de Fitche.

Toute àsâoeiàtion destinâtaire d'une çubuention au tilre de l'exercice N s'oblige à présenter ser

eoffptes *u tltre de I'exerciee N+1, mêrne si elle ne collicite plus de subvention pour celui-ci.

Anicte 4 ; 8.etetssltrgnll{ljune subvçntion à u.n auïe orsanisrie

Ce reversement ert interdit en tout ou en partie, sauf si l'asscc,aiion y a été autorisée pâr conventicn
avec la côllectivite qui l'a subventionnée â l'origine.

Àr?iele 5 : Crifè rÈs et niveaux d'attribution

Lac critères sont propo:és au Conseil Municipal par le Groupe de Travail dédiÉ du Camité ConEultatif
de la Vie Associative" lls peuvent être ajuslés annuellement êu uu des évoh.ltions du tissu a:sociatif
communal. Ces critèrel reposenl sur des données tan6ibles, quantifiables et vérifiables

Il sera pris cn considératicn 4 niveaux de subventionnement dotés d'enveloppes budgètaires
spécifiques et modulables annuellement en fonction de: demandes :

A. Subventiqf de-squtierrpq {aide au démarrase I

- Rérervées aux astoeiations exerçant leur ectiyile dans d'autrÊs damaines que culturel,
artistique. sportif ou de loi:ir.

- Ainsi qu'aux associations nouvellement créÉes depuis moins de 12 mois, et dont le rnontant
annuel des produits du 1u'exersice est inférieur à 10,0û0t.

B. Subventions do fonctionnement de base :

- tlles sont destinées à partieiper au financement de l'activité globale de I'association,

' ElleE sont déterminées et réparties eûtrÊ les a:sociations Él{ibles en fsnction de ? critères

le oombre de nrembres ou lleenciés {dont le nombre de bitchois) r'étant acquitt{is de leur
cstisation Ipour 5096) - les charges de fonttionnernent, hors dolations aux amù.tissem€nts
et provisions, hors investissements, hors reversernrnts de praduits à des tiers {caisses de
transitiôn), e't déduetion faite de: subventions de la Ville vrrsées au titre de la prise en
connpte de certaines dépenser ipour 507s1.
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-3-

C. Subventions d'éouilibre financier ;

- Elles sont destinées, le cas échéant, aux associations présentant conjoncturellement un

résultat d'exercice déficitaire, et modulées en fonction de l'importance des fonds propres

(trésorerie disponible + créances - dettes certaines) de chaque association.
- Elles ne seront pas versées (sauf circonstances exceptionnelles) si l'association dispose de

fonds propres d'un montant égal à 3 fois ses produits annuels.

- Elles ne pourront pas être reconduites, pour la même association, sur plusieurs exercices

(sauf circonstances exceptionnelles à justifier).

D. Subventigns de proiets {dans la limite des budgets disponibles} :

- Elles pourront être motivées par :

^ 
.,- ^-^i^. lri-...i-------^a fr^^l-^rl^^ ^.. f ^ 

-^-:I^-r^!:^- 
-..^-. ---.,,l-

ultplulct u uvuiluilruilL, u dillilldUUil uu uu llldlillcstdlluil dydltt uil illlpdL[ ilutulrc puut ld

commune;

* un proiet spécifique de formation des bénévoles ou salariés de l'association;

* un proiet d'équipement ou d'investissement.

- Chaque association pourra présenter plusieurs pro.jets, en les priorisant.

- La demande dcvra ètre appuyée par un descriptif du prolet et un budget prévisionnel.

- L'association mentionne dans sa demande les autres collectivités et organismes sollicités au

titre du projet, ainsi que les montants respectifs sollicités.

- La subvention communale ne pourra excéder 50% du budget global du proiet.

- Une part minimale d'autofinancement devra être assumée par l'association.

- Le montant de la subvention est non révisable à la hausse, même si la dépense réalisée

dépasse le coûl prévisionnel du projet. Si la dépense n'atteint pas le coût prévisionnel du projet,

la subvention est versée au prorata du montant des dépenses effectivement justifiées. Le projet

pour lequel une subvention est attribuée doit être réalisé sur la saison scolaire en cours. A

l'expiration de celle-ci, et sans justificatifs de réalisation, une procédure de restitution sera

engagée par la commune pour les sommes déjà versées,

Article 6 : Prégentation des demandes de subvention

Afin d'obtenir une subvention, l'association est tenue d'en faire la demande sur le formulaire

spécifique de la Ville de Bitche, disponible en mairie ou sur le site de la commune.

Ce formulaire, accompagné des documents demandés {voir dossier de subvention}, devra être

déposé au plus tard à la date indiquée, afin d'être pris en compte.

Tout dossier non complet ou déposé après la date, ne sera pas traité.
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AÊiclg f : oa$ristion du déroslement prd{hion,nel d,€ la qrocédsrc de *ubvantbn

ûCïûB8f ; rnlsç * dirpositrcn des dss*iery de dçrnande de subrvenfiçn

FdÛvtM88f {1 rtmeiner au plus lard aprês le mlre I dl5ÉÊsitlûn} : retrur des dosrie rs rornplétÉs

[impératif], P*ndant ce dÉlat de 3 serulalnel leq *luc rnemhres du Comlté Consultetil sÊ tiÊ*nÊnt
à la dispflrition des aclocirtionr pslr. lcç aider et cçn*eiller rur leurr dnrsiçrr.

flH |'JûVEMF.Rf {l rernainel aprês le relçur der d*s*ierrl : vérificatiafi et É{ud* dÊr donierç.
prérÉntâ!iûrr Êt prûporitlons {r'rttrrbutiûn des lubçrntisnr e* 6roupe de T*svaildu (ornite

fon:,ultarif. transnql:sion pour dÈcllion Ét velidàiiôn au Conseil Munieipel-

l)ÉCÊMÈRÊ : cttË dct silbtÆnllsns en csncell munirlpal. fiûtiflcâtlÊn aur *Essciatiot'ls.

Ëll'l $ICEMBfiE (*u plu: tÉrd] : lersÈftlentç des sub're*tlo ns aux as*oEit{io$l {10û9Ë dÈi volÊts A,

B et C, 5d'!ç du vçlet Dl

FIN SEpTtMBRf- M+l iâu plui târdl : ÊrêrÊntâtbn der d*cume*ts lrstiflcalifr pûilr !ê vËr*effiënt

du solde de 509{ del rub'ventions uslet D,

Artlele I : Me*urgr d'lntqrnraUoo du rubllç
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DEUB. N" 2023_147

AFFAIRES FINANCIERES

Subvenlion exceplionnelle ollouée ù lo SHAI du Poys de Bitche

Lo section du Poys de Bitche de lo Société d'histoire et d'orchéologie de Lorroine
(SHAL) collobore de plus en plus qctivement à lo volorisqtion du potrimoine et ou
déploiement d'octiviiés culturelles en ropport ovec notre histoire. Les bénévoles de
cette ossociotion æuvrent à lo conservotion des collections, s'offoirent ù des
recherches octives (orchives, enquêtes), collectent des objets et des documents,
rédigent des orticles et confectionnent des recueils. Depuis 2018, cette colloborotion
o permis lo progrommotion de six expositions, l'édition de plusieurs revues, lo tenue
de plusieurs conférences et lo co-orgonisotion de nombreuses cérémonies
commémoroTives.

Lo SHAL du Poys de Bitche o récemment ceuvré à commémorer lo fondotion de lo
gore ferrovioire et du comp militoire de Bitche, le l4 moi dernier. Des recherches
hisioriques ont été menées et des documents compilés. Leur recueil o notomment
donné lieu à lo réception du l4 moi, ù des visites, à une exposition visible ou comp
militoire et à l'édition d'une revue.

En reconnoissonce du trovoil réolisé, Monsieur le Moire propose de répondre
fovoroblement ô lo demonde d'oide que lui o odressée son Président Joël BECK et
de verser à lo SHAL du Poys de Bitche une subvention excepiionnelle de 200 € (sept
cents euros).

Cette somme sero imputée ou budget principol

Lo Commission des Finonces, réunie le 4 décembre 2023, o émis à I'unonimité un ovis

fovoroble.
Le Conseil Municipol oprès en ovoir délibéré décide por:

POUR CONTRE ABSTENTION

25

D'ollouer une subvention exceptionnelle de 200 € (sept cents euros) à lo SHAL

du Poys de Bitche;

De chorger le Moire de signer tout document nécessoire en vue de
I'exécution de lo présente délibérotion

a

a
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DEUB. N" 2023_148
AFFAIRES FINANCIERES
Demonde de subvention DSII 2024 - Reslruclurolion des veslioires et du club house
du stode municipol

Conformément à lo délibérotion N" 2023_125 du l0 Octobre 2023 ottribuont le
morché de moÎirise d'ceuvre de lo restrucTurotion des vestioires et du club house du
stode municipol, lo Commune s'est engogée dons lo mise en ceuvre du projet. Pour
ce foire, Monsieur le Moire propose de déposer une demonde de
subventionnement ouprès de I'Etot dons le codre de lo DS|L2024.

En effet, ce projet répond porfoitement oux coiégories d'opérotions éligibles à lo
DSIL <t Grondes priorités d'investissement r à sovoir, lo priorité I qui est lo quolité du
codre de vie et lo priorilé 2, qui correspond à lo mise oux normes et lo sécurisotion
des infrostructures. ll entre dons le codre des équipements sportifs et culturels de
l'oppel à projet DETR-DSIL 2024.
De plus, ce projet s'inscrit dons le progromme << Petites Villes de Demoin n signé ovec
I'Etot, dont une des octions est le développement des équipements sportifs.
Compte tenu des éléments précités, il est proposé de solliciter I'Etot à houteur de 40
% du montont hors toxes de I'opérotion.

Le plon de finoncement prévisionnel est le suivont :

MOE

Goût estirntif de I'opération
Ressources prévisionnelles de I'opération

Nature des
dépenses Montant (HT) Financenents Montant (HT) Taux

Maftrise d'Guvre
Leank Office 7'1 500,00 € DSIL 396 000,00 € 39,970/o

Etudes corplércntaires / frais annexes
Levé Géomètre 1 140,00 €
Etude Géotechnique 3 500.00 €
Bureau de Contrôle 6 500.00 €
Coordinateur SPS 4 000,00 €
Diaqnostic Amiante 1 200,00 €

Fond d'aide au football amateur 35 000.00 € 3,53%
Sous-total MOE/Etudes 87 840,00 €

Travaux ou acquisitions
Réalisation du bâtiment TCE 888 000.00 €
Concessionnaires 15 000,00 €

Reste à charqe 559 840,00 € 56,50%
Travaux ou acquisitions 903 000,00 €

TOTAL PREVISIONNEL (HT) 990 840,00 € TOTAL en € HT 990 8/t0,00 €
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Monsieur le Moire propose ou Conseil Municipol

. d'opprouver le plon de finoncement ci-dessus ;

. d'outoriser Monsieur le Moire à solliciter les subventions dont les montonts et
toux sont précisés ou plon de finoncement ci-dessus ;

. d'qutoriser Monsieur le Moire à prendre en compie lo différence induite por le
refus éventuel des subveniions sollicitées ou por I'oltribution d'une subvention
ù un montont différent de celui figuront dons le plon de finoncement ;

. d'outoriser Monsieur le Moire à signer tous les documents offérents à ce projet
ei oux demondes de subvention.

Lo Commission des Finonces, réunie le 4 décembre 2023, q émis à I'unonimiié un ovis

fovoroble.

Monsieur VOGT solrhoite sovoir qui dons lo solle connoit le projet ?

Monsieur le Moire répète que le projet sero présenté, il n'est pour I'instont pos

finoliser. Une estimotion finoncière o été foite por le bureou d'étude et il s'ogit
simplement oujourd'hui de déposer une demonde de subvention sur lo bose de ce
chiffroge.

Monsieur VOGT ne comprend pos qu'on puisse chiffrer le projet sons ovoir un projet
ou un ovont-projet. ll estime qu'ou moins un ovont-projet ouroit dû être présenté oux
élus ofin qu'ils puissent ovoir une idée de ce qui est prévu et volider un projet. Suite à
quoi seulement le plon de finoncement peut se construire et permettre oux élus de
se positionner sur cette demonde de subvenTion.

Monsieur le Moire précise qu'effectivement il y o un ovqnt-projet; permettont
oujourd'hui de déposer des demondes de subventions. Néonmoins, présenter en
séonce plénière un projet quisero encore ojusté n'est pos ù I'ordre du jour et précise
qu'une présentotion plus détoillée sero foite oux élus selon I'ovoncée du projet.
Monsieur le Moire roppelle oussi que les règles ont chongé concernont le dépôt des
demondes de subvention dons le codre de lo DETR-DSIL; lo commune est controinte
por les délois: 30 novembre controiremeni ou 3l jonvier hobituellement. Monsieur le
Moire souhoite présenter ce projet ou subventionnemenl2024.

Le Conseil Municipol oprès en ovoir délibéré décide por:

POUR CONTRE ABSTENTION
.l9

6

Contre Froncis VOGT, Christione SCHMITT, Michel MARTIAL, Josione
NOMINE, Eriko DELPLANCKE (+procurotion Poscol LEICHTNAM)

. d'opprouver le plon de finoncement ci-dessus ;

r d'ouloriser Monsieur le Moire à solliciter les subveniions dont les montonts et
toux sont précisés ou plon de finoncement ci-dessus ;

. d'ouloriser Monsieur le Moire à prendre en compte lo différence induile por le
refus éventuel des subventions sollicitées ou por I'ottribution d'une subvention
ô un montont différent de celuifiguront dons le plon de finoncement ;

. d'quloriser Monsieur le Moire ù signer tous les documents offérents ù ce projet
et oux demondes de subvention.
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DEilB. N" 2023_149
AFFAIRES FINANCIERES
Demonde de subvention DETR-DS|I 2024 - Achol d'une comionnetle éleclrique pour
les Services Techniques

Monsieur Le Moire informe le Conseil Municipol de lo nécessité de remplocer lo
comionnette Renoult Moster 390 BLJ 5Z mise en circulotion en 2005 utilisée por le
service en chorge de lo propreté de lo voirie compte tenu de son étot.

Afin de porticiper ou mouvement en foveur de lo tronsition écologique, il est
proposé I'ochot d'un véhicule électrique neuf. Un premier devis o été réolisé et le
coût d'un tel véhicule seroit d'environ 46.023 € TTC, en tenont compte de lo
déduction de lo prime à lo conversion dont le montonf seroit de 6.000 € TTC pour
l'onnée 2024.

Compte tenu des éléments précités, il est proposé de foire une demonde de
subvention ouprès de I'Etot à houteur de 40 % du montont hors toxes du véhicule.

Le plon de finoncement prévisionnel est le suivont

Monsieur le Moire propose ou Conseil Municipol :

. d'qpprouver I'ochot du véhicule et le plon de finoncement figuroni ci-dessus ;

. d'quforiser Monsieur le Moire à solliciter les subventions dont les montonts et
les toux sont précisés ou plon de finoncement ci-dessus ;

. d'outoriser Monsieur le Moire ù prendre en compte lo différence induite por le
refus éventuel des subventions sollicitées ou por I'ottribution d'une subvention
à un montont différent de celuifiguront dons le plon de finoncement ;

. d'quloriser Monsieur le Moire à signer tous les documents offérents à cet
ochoi et oux demondes de subvention.

Lo Commission des Finonces, réunie le 4 décembre 2023, o émis ù I'unonimité un ovis
fovoroble.

Le Conseil Municipol oprès en ovoir délibéré décide por:

POUR CONTRE ABSTENTION
25

. d'opprouver I'ochot du véhicule et le plon de finoncement figuroni ci-dessus ;. d'qutoriser Monsieur le Moire à solliciter les subventions dont les montonts et
les toux sont précisés ou plon de finoncement ci-dessus ;

. d'ouforiser Monsieur le Moire à prendre en compte lo différence induite por le
refus éventuel des subventions sollicitées ou por I'ottribution d'une subvention
à un montont différent de celuifiguront dons le plon de finoncement ;

Dépenses Ressources

Montant HT Intitulé d/o Monlonl

38 353 €

DETR-DSIL 2024 40% l5 341,20 €

Reste à chorge 60% 23 0l 1,80 €

Total en € 100,oo% 38 353,00 €
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d'outoriser Monsieur le Moire à signer tous les documents offérents à cet
ochot et oux demondes de subvention.

DEUB. N" 2023 150

AFFAIRES FINANCIERES
Demonde de subvention DETR-DS|L 2024 ' Réolisqtion d'une oire de jeux à I'Etong de
Hosselfurlh

Monsieur le Moire expose lo situotion de I'oire de jeux située ou bord de l'étong de
Hosselfurth. Aménogée ou milieu des onnées 1980, celle-ci ne répond plus oux
conditions réglementoires de sécurité et d'occessibilité octuelles. Elle o, de ce foit,
dû être fermée ou public.

ll est proposé de réoliser une nouvelle oire de jeux sur le site ociuel qui offre une
configurotion idéole, proche des rives de l'étong et de lo forêt.
Dons ce codre, lo proposition de réoliser l'équipement en bois de robinier témoigne
d'une volonté d'intégrotion poysogère et d'éco construction offirmée et d'un
souhoit de durobilité. ll est prévu une occessibiliTé d'une portie de I'oire oux
personnes ù mobilité réduite dons une optique d'inclusion de tous les publics.
Ce projet répond porfoitement oux cotégories d'opérotions éligibles Ô lo DSIL

rr Grondes priorités l ù sovoir le développement écologique des territoires, lo quolité
du codre de vie (priorité 1), oinsi que lo mise oux normes et lo sécurisotion des
équipements publics (priorité 2). ll entre por oilleurs dons le codre des opérotions
prioritoires liées oux équipements sportifs et culturels et oux oires de jeux de I'oppel è
projet DETR2024.

Le projei, se composont du terrossement et de I'oménogement est estimé ù ,l58.945

€ HT.

Compte tenu des éléments précités, il est proposé de déposer une demonde de
subvention DETR-DSIL ouprès de I'Etot à roison de 40 % du montont estimé du projet.

Le plon de finoncement prévisionnel est le suivont :

Lo Commission des Finonces, réunie le 4 décembre 2023, o émis à I'unonimité un ovis

fovoroble.

Monsieur le Moire propose ou conseil municipol

d'opprouver le plon de finoncement du projet de réolisotion d'une oire de
jeux à I'Etong de Hosselfurth figuront ci-dessus;
d'qutoriser Monsieur le Moire è solliciter les subventions doni les montonts et
les toux sont précisés ou plon de finoncement;

a

a

a

Dépenses Ressources

Monlonl HT lntitulé o7
/o Monf ont

158.945 €

DETR-DSIL 2024 40% 63.s70 €

Reste à chorge 60% 95.375 €

Totol
.l00,00%

r58.945 €
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de chorger le Moire à prendre en compte lo différence induite por le refus
éventuel des subventions sollicitées ou por I'ottribution d'une subvention à un
montoni différent de celui figuront dons le plon de finoncement;
de chorger Monsieur le Moire de signer tous les documents offérents è ce
projet et oux demondes de subveniion.

Monsieur VOGT demonde si c'est un projet nouveou ou il s'ogit de renouveler et
remettre en étot I'existont. S'il s'ogit d'un nouveou projet, qu'en est-il ? Qui vo
I'instoller ?

Monsieur le Moire répond qu'il s'ogit de déconstruire pour implonter un nouveou
projet. Les services sont en possession de devis estimotifs (fournis por ( lmoge )), une
entreprise meusienne), sollicités ofin d'ovoir une bose et une idée opproximotive du
coût de I'opérotion. Une consultotion sero loncée.

Monsieur VOGT regrette qu'une fois de plus le projet ne soit pos terminé et présenté
ofin que les élus puissent se positionner en connoissonce de couse. Selon lui, lo
consultotion ouroit dÛ ovoir lieu ovont lo présentotion oux conseillers municipoux et
les demondes de subvention.
Modome DELPLANCKE portoge ce point de vue.

Monsieur le Moire roppelle que ce projet est une volonté depuis 2020. Les onnées
précédentes les services se sont renseignés sur les possibilités de subventionnement
et molheureusement les oires de jeux n'étoient finqncées por oucun progromme. En
octobre 2023 I'oppel à projet tt DSIL > o enfin ouvert une porie puisqu'il inclut ce type
de projet. C'étoit donc I'occosion de déposer un dossier. ll ne folloit pos perdre de
temps. ll n'est pos question ici de cocher des informotions: le projet est d'instoller
une oire de jeux oyont une occessibilité PMR.

Monsieur MARTIAL soulève que lo dégrodotion sévère de I'oir de jeux depuis plus de
deux ons.

Monsieur le Moire confirme mois roppelle que dons lo construction budgétoire il y o
des choix à foire, en fonction des priorités et des possibilités d'occompognement
finoncier. C'est justement porce que lo municipolité o consioté que le projet étoit
finonçoble et envisogeoble, que les démorches de subventionnement doivent se
concrétiser ofin de pos posser à côté de cette opportunité.

Le conseil municipol oprès en ovoir délibéré décide por:

POUR CONTRE ABSTENTION
19 6

contre: Froncis voGT, christione scHMlTT, Michel MART|AL, Josione
NOMINE, Eriko DELPLANCKE (+procurotion Poscol LEICHTNAM)

d'opprouver le plon de finoncement du projei de réolisotion d'une oire de
jeux à I'Etong de Hosselfurth figuront ci-dessus;
d'ouforiser Monsieur le Moire à solliciter les subventions dont les montonts et
les toux sont précisés ou plon de finoncement;

a

a

a

a
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de chorger le Moire à prendre en compte lo différence induite por le refus

éventuel des subventions sollicitées ou por I'ottribution d'une subvention è un

moniont différent de celui figuront dons le plon de finoncement;
de chorger Monsieur le Moire de signer tous les documents offérents à ce
projet et oux demondes de subvention.

DEUB. N'2023 151

CONVENTIONS
Convenlion de mqndql de groupe 2024 enlre I'Office du Tourisme du Poys de Bilche

el lo commune (Espoce TEYSSIER)

Monsieur le Moire demonde Ô Modome MICHAU de ropporter ce point.

Dons le codre de lo volorisotion des octivités proposées por I'Espoce TEYSSIER, lo Ville

de Biiche o souhoité confier à I'Office du Tourisme du Poys de Bitche lo possibiliié de
mise en morché de presiotions sèches et pockogées constituées por I'offre

communoutoire du Poys de Bitche à destinotion des groupes et des individuels.

Lo forme juridique reienue pour régir les relotions entre lo Ville de Bitche et I'Office
du Tourisme du Poys de Bitche est une convention de mondot.

Les prestotions, conditions et torifs sont définis pour toute lo durée du controt soit
jusqu'ou 3l décembre 2024.

ll est proposé ou conseil municipol d'opprouver lo convention de mondot de
groupe ci-jointe. Les prestotions commerciolisées por I'Office de Tourisme sont

définies en onnexe por les deux porties, étonl précisé que I'Office du Tourisme se

rémunère en oppliquont une morge de l0 7"sur choque forfoit vendu ù ses clients.

Le Conseil Municipol, oprès en ovoir délibéré, décide por :

POUR CONTRE ABSTENTION

25

. d'opprouver lo convention de mondot ci-onnexée ;

. d'quloriser Monsieur le Moire à lo signer, de même que tout document
nécessoire à I'exécution de lo présente délibérotion.

a

a
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CTIPB SÛ14-2Û2]

/{}. t:r. .f%..

Bite hc
;' .i, Jr,, . , .,,,r., r
frt:qaLL I

COIiIVEHTION IIE MAHDAT 2û23-29?.4

ll est êtabli u*e ronvention de mandat entre les soussiqnés

B'une part

L'tffice de Tottrisme lntercomrnunal d* Pays de Bitche {EPlCl
Dont le sièqe est situé au ? avenue du 6Énéralde Gaulle - 5723A BtTtHE
FteFrésenté par Monsieur Thomas BûUREL, directeur, dument habilitée à signer par la détibéraiion
n"03l20?3 du Cornitè de Direction ele I'OTIPB du 13 février 2023.

Autorisation n"lM 057 1fl S037
SIRET : 524 456 30S 00U39
APË : 799fi Z
Garanlie fi:nânciàre : APST - 15 avÊnue Camst - 75017 Paris
RCP- Atlianz IARD Cs 3t051 - I tours Michelet - SZt76 Paris-La Défense

Ci-après désigné L'OTIPS.

Et d'autre pad

L' Espace Teyssier rle Bitche
Dsnt le siège est situé 13 rue du Colonel Teyssiêr 5723t Bitche, reprÉs*ntÈ par Benoil Kieffer,
En sa qualitê de Maire de la ville de Bitchç.

Ci-après d,Ésignè c le padenaire r
ll est convenu ce qui suit :

ConsidÉrant que" dans le cadre de son activité comnnere iale, ei selon les auiorisations requlses au préalable

{naiamntent dûns les tennes de la loi du 22 juillet 2809}. ce dernier ass*re la conceptian. la prcnnotion e? la
rnise en *tarché de prestaticns sèches et packagées, constltuêes par I'offre cornmunautalre du Fays de
Eitehe. à destination des groupes et des individuels.

ARTICLE I : OBJET
Aftn d'assurer Na qualité de cette activitê, une convention de mandat est etahlie entre I'ûTIPB et le
partenaire, qui définit les nradalités d'intervention dës deux parties"
Âussi, !a prêsente convention de rnândâl a notarnrnent pour hut de définir les acc*rds cammerciâux entre
I'OTIPB et te partenaile, afin de perrnettre la tnise en nrarchê de ta {ou des} prÊstiâtion{s} tle celui-ci
etécriteis] en annexe{*}-

ARTICLE I : DUREE - AVËHA,NT - DET'IÛ]{CIATIGH
La prÉsente conveniion de mandat est valsalfë â partir de sa date de srgnature, et ce, jusqu'au 31
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dêcenrhre ?824.
To$te mrdification reste possible par voie d'avenant, à I'initiative de l'une ou I'autre des parties, pour la

lranne realisation de leur accord.

ll por:rra toutefois être dÉnoncê â tout *romen| par lettre recontrnandée avec accusé de récepbon. et ce

I mois avant la prise d'êffet, par {'une ou l'autre des parties, en cas de non-respecl des dispositions

tônvenues.

ÀRTICLE 3 : TARIFICATIûH
Etsblis d'un comnrun accord entre les deur partiës, les prestations. conditions ei tarifs sont dÉlinis paur

toute la durée du contral. soit jusqu"au 31 décenrbre lû:4, et sur rÉser'ratisn préalable

Le partenaire s'ÈngagÉ à fournir à l'ûTIFB .ses presiations aux cûnditiûns et au:< iarifs joints en ânnexes.

La partenaire ne doit dans aucun cas propûser des la.ifs diffÈr*nts ou les augntenter pendant la durée

de la Ëûnventiûn,
.Ëur denrande. il pourra être convenu d'une prestation particulière à un tarif délini (sur devis!.
F\ano lâ .-ô nir lac ^liÂnlc ê^nrF1ân.iêf,aiont 'iirÊniênrÊnl ettnfÀc rlt r n:rrtr:n,eirp dpq nrÊst3liônc
UdllS tE çgù UU tE.J çrlsrrlu brsF'!s*

supplémentaires, celles-ci devrsnt lui èLre réglées directentent par les clients.

Les deux parties ne sont engagées â iÉEler que les services rnentionnÉs sur le ilon d'échanEe.

Psur les grûupes, le partenaire s'engage à accorder à ce dernier des qratuités qui seronl répercutées

comnte suit .

- Une gratuitÉ adulte pâr trânche rle 2{l payanis pûur les groupes d'adulles.

- Une gratuitê pour les accûmptgnânts rles grûupes d'enfants.
- Une gratuitê pour le chauffeur dans les 2 cas.

ARTICLE 4 : FûHCTlONtlEMENT
,4 châquÊ demânde. I'tfTlPB cnnsultera le partenaire p:ur s'inforrner de i'étaÊ de ses rlisp*nittllités et

posera Lrne optrôn le cas Échéant par éerit.

L'ûTIPB BnyBrra e&siiite un devig. puis en cas d'acceptation, un ctntrât au client,

L"*ption devra alùrs être validée par le partenaire puis conïirntée par I'OTIFÊ {par courrier ou par ntaill.

L'rlTlPB enverra. avant la venue du ciient, un bon d'échange arr partenaire el âu Èliênt pour chaque
prestation délivrée faisant l'olrjet d'un règlernent par I'Ofllce de Tourisn:e.

Chaque lun d'Écï'range devra prÉciser :

Les cùordônnées de l'agent cornnlercial de I'ÛTIPB ên charge de la rÉservation,

LÈ nûnr du client {grûupe ê1 responsâhle},

Le nomlrre r1e participants (sol.rs rêserve de rnodification jusqu'â 1 sentaine avânt la date de la
prestationl,
Les dates, hofaires, lieu d'exécutiun et de rendez-vous de la preslatian,

Les seruices fournis pal le pafienaire,

Leç coordonnêes du p;rrtenaire,

L'adresse de facturation.

A I'amvée du client, le prestataire devra denrander le hon d'Échange el l'ËnvÊrrâ avec sa facture pour

règlement auprès de I'tTlP5.
Dâns tûus les cas, si le nombre de partiripants ne correspûnd pâ5 au nornbre indaqué sur le li'on d'échange,

1e partenaire devra porter les modificaiians eI faire signer ce docunlenï par le client.
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ARTICLE 5 : AHI'IULATIOH
Aucune option ou rôservaiion ne pourrs ètre annulée par le partenaire sans i'accord des deux parties.
En cas d'annulsgon tardive du fcit du client, le paÉenaire en sera immédiatement informé par l'ûTlpB
{ce demier lui enverra un fomru{aire d'annu{aËion par courriêr ou par m*il},
En cas d'annuiation tardive du fail du client, des frais de dédonrmagement pûurmn[. être versés dans la
limiÊe des sornnles encaissées â cet effeÊ par I'ùTIPB eÊ lels que dÉfinis dans les condilions gÉnérales et
particulières de vente.
En cas d'annulation du partenaire, celui-ci sera de prrprser à l'Office de Tourisnre une pr*slation
équivalente à celle prévue initilienrent au contrat.
Si le prestalaire ne peut proFôse{ aucun€ prestal.lon de su}stitutisn ûu que le client refuse celle qui lui est
proposée, le par{enaire ne pùurra prétendre â aucun règ,lenrent et derrâ supporter âsus les frais
susceptibles d'Ëtre dus par I'tffice de Tourisme au client du f:it de cetle annulali*n,

ARTICLE 6 : REGLEMEHT DES PRESTATIÛNS
Le règlentent au partenaire sera effecÊué apr*s dâlivrance dÈË preslations par nlandat administratif et
téaiisÉ saus 30 jours. i réc*ption de la facture crrresp*ndante. ûbligatûirenrent libellée à l'ordre de
IOTIPB et accornpagnée du bon d'échange et d'un Rlts, confonnénrent â la réglementation en vigueur.
Cette faeture devra fsire apparaÎtre : le nom du client. la dale de la preslati,sn, le nornhre tstal de
peffiûnnes, le tarif par persûnne, le m*ntanl {*tal de la facture ainsi que le nrontant et le tsur de IVA
appliqué si ce demier y *st assujetti.

En aueun cas le pafienaire ne devra âccepter de ràglement EUr place, sauf avis crnfxlre stipulâ par
I'Ctffice de Tourisnre ou extra non cornpris dans la prestation.

ARTICLE I : EXCLU$IVITE
L'OtlPB se réserve le droit de contrattualiser avec d'autrês entreprises du nréme secteur ou de touË autre
secteur y cornpris dans les rnêmes conditions qu'énoncées par cÊ Ëûntrat d'engagenlent.

ARTICLE 8 : RESPONSABILITES ET EHËAGEME}ITS
Le partenaire s'engaqe à -

- Ûiriger en priorité les clients qui le sollicilerait pour toute der*ande de {r forfait Établi n {ensernhle de
prestatians faisant appel à diffÉrents partenaires sous forrne de packaqeJ vers l'ûTlFB.

- lnfornrer l'ÛTIPB par écrit de toute rnodification êven{uelie de la prestation tout en étant conscient que
celui-ci peut se réservcr le drsit de ne plus propûser â sa clientèle un produit ne correspondant pas â
I'annexe complÉlée au préalable par le partenaire.

- Maintenir le sile ou la structure d'accueil en conforrnitê avec la l&lislaiion en vigueur et selon le descriptif
en annexe de la conventlon.

- Fournir dps p{ûduits et des prestations répondanl aux normes en vigueur.
- Sauscrire tes assurances eT gar*nties financiÈres nécessaires dans la réalisation des pr*stalions

fournies.

- lv{aintenir la qualité de laldss prestation{s.}décrlte{s1 au sein de I'ldes anne;<e{s} jointe{sl â la présente
csnvention.

- Veiller â ce que les clients reçoivent un accueil de quaiitê.

- lnformer de tout lilige avêc ut1 ciiËnt.

- Respecter les tarifs, les périodes el les haraires d'ouverture co*rnwniqués à l'ûTlPts.
- Respecter les eonditions générales et particulièies de vente ds t'ûTlFB.

L'OTIFB s'engage à :

- Mettre en nterché et cûmmsrçialiser les prestations des partenaires ayant relourné lÊ csntrst
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d'engagefiiênl dans le cadre d'actions ptontotionnelles.

- Transrnettre au partenaire toute* les inforntations cûncemant les demandes de ia clientèle et les

évolutions de cornportement afin d'assurer une adéqualion entre son produit et la dentande du n'TarchÉ.

- Suivre le schénta de rês*ruation dÉcrit précédemrnen{.

- ,,{ssurer la cornmunieation des infomratians transrnises par le partenaire auprês dtl client dans des délais

laisonnahles,

- Veiller à une lqnne coordination enûe les prestatiûns, sans qu'il puisse toutefois être tenu responsalrle

des f*its inrputah{es au clienâ el d'autres prestataires {annula{ion. rêlard...}"

ARTICLE 9 : CA$ OE FÛRCE MAJEURE
Toutes Ëtrconstances rndépendantes de la volontÉ des Fafties entpêchant I'exêcution dans des conditiotts

normaleç de leurs obliqations ssnt ccttsidérées comnre des causes d'exonération de ces nrêrnes

obligrtions *t entraînent leur suspension.

La partie qui invnque les circanstances visées ci-dessus d*it imnrédiatenlenl avertir I'autre Partie Se leur

surr'enânÊe, *insi gue de leur ciisparition.

Ser6nl considêrès co$lme cas de force rnajeure tsus fails ou circonstrnces jrrÉsistibles, *xtérieurs aur
padies. imprévisibles. inêvilables, indépendants de la volonté des Parties et qui ne pounant être errrpêchés

pâr ces dernières, malgrÉ tous les efforts raisonnalllenrenl FlssibleÊ-
De façon erpresse ssnt considÉres conrrne cas de farce majeure eu cas fortuits, outre ceux halrituellentent

retenus par la jurisprr-ldence des cours et des trilrunaux {rançais : le irlocage des ntoyens de transports *rt

d'approvisiorrnements" lrêfi.rblemènt de terre, incendies, tempéâes, insndatbns, foudre, I'arrêt de* rÉseaur

d* tÉrlÈcornnrunicalion or-l rle difficultés propres aux reseaux de t*ilécommunication erternes auv clients.

Les Far?ies se rapprocherÊn{ pùur eraminer l'incidence de l'Évènentenl et convÈnir des csnditions dans

lesquelles I'exécutiûn du contrat serr poursuivie-

.tji le cas de force n1âJêur a une ,JurÉe supérieure à 3 mcis, le* prÉsentes conelitiotts gâtrérales pollfftnt

ètre annulées par la Partle lÊsée.

ÀpTttl F ,l , EFargtrltrTtr lltTFl I FrriltrrrtrFTnpfilT Â I lIiJlÀÊtr

Tous les dûsuments teclrniques" produ its. dessins. photsgraphies renlis 3u partenair* ou figurant sur le
site internet de l'ûTiPE derneurent ss propriétô exclusive ainsi que celle de ses partenaires, ge*ls titulaires

des droits de propriétê intellectuelle sur cÉs doçunlents et doivent être rendus à leur demand*

Le partenaire s'enEage i ne faire aucun usaqe de ces docu*te nls, susceplible de porfer atteinte aux droits

de Fropriêté industrielle ou intellectuelle de l'ÛTfPÊ et de ses par{enaires et à ne les divulguer à aucun

tiers.
psur la réalisation de 1'objet de la présente conuention et pendant sa durÊe, le partenaire confère â I'DTIPB

une licence à titre gratuit et non exclusif relative à I'utilisalion des logos, marEuâs et autres êlÉnents de
pq-opriétô intellectuelle sur le support pulrlicitaire et cornmerciai renri* par le partenaire à t'ÛTlPB.

beé éténrents de propriété intellectuelle paurront notanrnrent être teproduits sur le site internet de l'tTlPE,
seç 5lochures et d'autres docu*tents prontotionnels ou de travail. afin nltarnntent d'assu{'er {a

ccmntercialisrtion des prestations.

ARTICLE 11 : L!TIIJE
Le pres[atâire s'engage à infonner I'tlTlPB de lout litige auec un clienl, Èt ce, dans les dèlais les pitts

Irrefs.

En cas de iitige portant sur l"er:êcrition de la pres{irtion et sile litige est impulahlÉ à I'une des deur. parties,

celle-ci s'ângage â prendre en charge les consÉquenceç financiÈres *ccasiannees par [Ê litige :

dêdontmagernent du client, prrlposiiion d'une prestali*n de mÊnte nature, re*rboursemeni.
pour toul liligÊ qui pounait naître entre les parties quant à I'interprétation au â I'exécutisn du présent

contrat d'engagernent. les parties s'ohliqent prÉalablernent à tsute instançe de trouver un tccû{d antiable.

Dans le cas où âucune concili*iion ne pourrait intervenir, les prrlies fûnt d'ûres et déià a$ril:ution de

jurirliclrurr aux tnbunauil contpêtents du slège de l'tfTll'8-
Le prÉsent contrat esl sounris au droit français en application ile I'article 3 du ràglentent européen CE

5g31?0ûg du 17 juin 2[0s, le partenaire reconnait danc être infarnté des norntes eF viguêur en drçlt
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lrançeis.

Fait à en deur exemplaires originaux de 5 pages,

Srgna{nres, prÉcédÉes ds la menliûn s Lu ef appmuvé *

Poar I'Espace leys.srer de ETfôe
Befioif l{ieffer
Maire de ta vilV de Bilahe

Paur l'tTlP$
û,forsrtsrr 7.ôornas BO U R EL
Directeur

DEUB. N" 2023_152
CONVENTIONS
Convenlion de mise à disposition d'un chef de projet dons le cqdre du progromme
d'oction a Petiles Villes de Demqin lr

A lo suite de lo lobellisoiion de lo commune de Bitche comme rr Petite Ville de
Demoin rt le I I décembre 2020 et, dons le codre de lo convention d'odhésion
< Petites Villes de Demoin )) signée por lo Ville de Bitche et lo Communouté de
communes du Poys de Bitche (C.C.P.B.), dont I'Etot, lo Région et le Déportement
sont égolement co-signotoires, les collectivités se sont engogées à meitre en æuvre
un projet de revitolisotion du territoire.

L'Agence Notionole de lo Cohésion des Territoires o prévu un soutien d'ingénierie
por le finoncement è 75 % d'un poste de chef de projet oyqnt pour mission
d'occompogner dons lo réflexion, l'éloborotion et lo réolisotion les projets
communoux et intercommunoux prévus dons le codre du progromme rr Petites Villes
de Demoin l.

Une cheffe de projet o été recrutée por lo Communouté de communes dons le
codre d'un controt de 3 ons couront du / juin 2022 ou 6 juin 2025.11 o été convenu
entre lo Ville et I'EPCI que lo cheffe de projet réolise une portie de ses missions ou
profit de lo Ville de Bitche à roison de deux jours por semoine, soit 14 heures
hebdomodoires.

le

JJ



Afin de définir les condiiions de réportition et de refocturotion des rémunérotions et
chorges liées è lo mise ô disposition de lo cheffe de projet, un projet de convention
ovec lo Ville o été proposée por lo Communouté de communes, qui précise les

points suivonts :

- A lo suite de lo signoture de lo convention <r Petite Ville de Demoin l, les

collectivités peuvent prétendre à un co-finoncement de ce poste Ô houteur
de Z5 %, quel que soii le(s) finonceur(s) (Bonque des Territoires, ANAH,) ovec
un plofond différent en fonction de lo mise en ploce ou non d'une OPAH-RU.

- Les plofonds possibles sont les suivonts :

. Si OPAH-RU : 55 000 € / on
e Sons OPAH -RU : 45 000 € / an;

- Ce co-finoncement est prévu jusqu'en 2026;
- Le solde du finoncement oprès déduction des oides est pris en chorge por les

collectivités, en tenont compte de lo réportition suivonte : Ville : 40 % et
C.C.P.B. : 60%;

- Lo mise à disposition foit I'objet d'une contreportie finoncière versée
trimestriellement por lo Ville à lo C.C.P.B., selon un décompte qui sero signé
por les collectivités et joint ou poiement.

Monsieur le Moire propose ou Conseil Municipol :

. d'opprouver les termes de lo convention de mise à disposition ci-qnnexée
d'une cheffe de projet <r Petiies Villes de Demoin )) pour une durée de trois (3)

onnées, couront depuis le Z juin 2022;
. de chorger le Moire de signer lodite convention'

Monsieur VOGT demonde si le 0Z juin 2022 correspond effectivement à lo dote de
recrr.rtement de lo cheffe de projel et por conséquent dote depuis loquelle elle

trovoille sur le projet < Petites Villes de Demoin l. Dons I'offirmotive ou en est-elle dons
le dossier ? ll ourqit été iniéressont d'être informé sur I'ovqncée du dossier et d'ovoir
une préseniotion de ce qui est envisogée.

Monsieur le Moire confirme et roppelle à Monsieur VOGT que Modome BUGOT étoit
en séonce il y o environ deux mois pour une présentotion de lo convention codre
ovec lo délimitotion de I'ORT.

Monsieur VOGT ne s'en souvient pos et suppose qu'il devoit être excusé à lodiie
séonce.

Monsieur le moire infirme, et se souvient bien de lo présence de Monsieur VOGT et
de ses interventions concernont les équipements sporiifs et le stond de Tir plus

porticulièrement.

Le Conseil Municipol oprès en ovoir délibéré décide por

POUR CONTRE ABSTENTION

25

d'opprouver les termes de lo convention de mise à disposition d'un chef de
projet <r Petites Villes de Demoin )) pour une durée de 3 onnées, couront à
compter du 7 juin 2022;
de chorger le Moire de signer lodite convention.

o

a
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D[!Ê
*€

Fays de
BITCHE
coMMUNAUTÉ DE coMMuNÉt

Convention de mise à disposition d'un agent

ENTRE

La Ville de Bitche, représentée par M. Benoit KIEFFER, Maire, dûment habilité par délibération en date du 5
décembre 2023, ci-après dénommée la Ville

La Communauté de Communes du Pays de Bitche représentée par M. David SUCK, président, dûment habilité
par délibération en date du 15 juillet 2020 ci-après dénommée C.C.p.B.

Aussi nommées dans la présente convention {( les collectivités D,

Vu le programme ( Petites Villes de Demain >r,

Vu la liste publiée par l'Agence Nationale de la Cohésion des Territoires des communes retenues au titre de
ce programme et dont fait partie la Commune de Bitche,
Vu les statuts de la Communauté de Communes du Pays de Bitche définissant notamment ses compétences
dont le développement économique, l'habitat et la mobilité,
Vu l'accord de l'agent appelé à être mis à disposition,

Considérant le rôle de ville centre de la Commune de BITCHE et ses liens avec les communes de la C.C.p.B.,

Préambule

Le programme ( Petites Villes de Demain > vise à améliorer les conditions de vie des habitants des petites
communes et des localités alentour, en accompagnant les collectivités dans leurs projets de redynamisation
et de mise en cohérence du territoire.
Pour ce faire, son objectif est de donner aux élus des villes de moins de 20 000 habitants exerçant des
fonctions de centralité les moyens de concrétiser les actions définies. Ces moyens concernent un soutien en
ingénierie, l'accès à un réseau de professionnels et des financements sur des thématiques ciblées pour un
accompagnement complet, de la formâlisation du projet à sa réalisation.
La mise en æuvre de ce dispositif passe en premier lieu par la mobilisation des acteurs locaux et ainsi pâr un
pârtenariat entre la Ville et la C.C.P.B..

cEct EXPOSE, il EST CONVENU CE qut SU|T

Article 1 * Obiet de la convention

La présente convention a pour objet d'acter la mise à disposition d'un agent et de définir lâ répartition de
moyens humains et financiers afférents entre la Ville et la C.C.P.B. pour la mise en æuvre du dispositif
a Petites Villes de Demain r.

ET

T
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Article2-P@

Dans le cadre de la convention ( Petite Ville de Demain > signée par la Ville et la C'C'P B' avec l'Etat' les

collectivités se sont engaSées à procéder au recrutement d'un chef de projet'

Selon les termes de cette convention et de ses annexes, le Chef de Proiet est le chef d'orchestre du projet

de revitalisation par le pilotage et l'animation du prolet terrltorial. ll coortlutttte ld LUùùeptioll ou

l'actualisâtion du projet de territoire, définit la programmation et coordonne les actions et opérations de

revitalisâtion dans la/les Petites villes de demain dont il est le référent ll appuie et conseille les instances

décisionnelles communales ou fet intercommunales engagées dans le projet ll entretient des liens étroits

avec les partenaires locaux (dont les représentants des partenaires nationaux), qu'ils soient publics'

associatifi ou privés. ll bénéficie d'un réseau du Club Petites villes de demain pour s'inspirer, se former,

:'exercer et partager ses expériences.

Le recrutement d,un Chef de Pro,et se fait via un co-financement de la Banque des Territoires et des

collectivités, dont la répartition de Ia prise en ciràige est définie à l'ai'ticle 5 de la pré5cnte ccnventicn

Le Chef de projet de notre territoire a été embauché sur un poste d'équivalent temps plein, soit 35 heures et

est appelé à être mis à disposition deux jours {2 x 7 heures) par semaine à la mairie de Bitche. La c c'P'B'

disposera quant à elle du Chef de projet à hauteur de trois iours (3 x 7 heures)'

Article 3 - Durée de la convention

La présentc convention s'applique avec effet au 1"' iour du recrutement du chef de projet sÔit le 7 iuin 2022

et pour toute la durée de la convention Petites Villes de Demain auquel il est fait référence. Elle se terminera

au plus tôt, le 7 juin 2025 soit le lendemain de la date de la fin du contrat signé avec le chef de proiet recrulé

à ce iour.

La présente convention pourra si nécessaire être aménagée parvoie d'avenant, notamment pour prendre en

compte de possibles évolutiorrs des missions concernant chacune des parties.

Article 4 - Situation de I'asent mis à disposition

Le Chefde projet a été recruté par la C.C.P.B., dans les conditions de statut et d'emploi qui sont les siennes'

La situation administrative du Chef de projet {autorisation de travail à temps partiel, décisions relatives aux

congés, autorisations d'absence, maladie, formations professionnelles, discipline ...) relève de la compétence

excùsive de la C.C.p.B.. Dans le cadre de l'exercice de ses fonctions, le Chef de projet est placé selon les iours

de mise à disposition sous l'autorité hiérarchique du Directeur Général des services de chacune des deux

collectivités ou du Chef de service qu'il aura désigné'

Article 5 - Dispositions financières

A la suite de la signature de la convention ( PetitesVilles de Demain r, les collectivités peuvent prétendre à

un co-financement de ce poste à hauteur de75 %, quel que soit le{s} financeur(s) (Banque des Territoires,

ANAH) avec un plafond différent en fonction de la mise en place ou non d'une oPAH-RU.

Les plafonds possibles sont les suivants

Si OPAH-RU : 55 000 € / an,

Scns OPAH -RU : 45 000 € / an

Le co-financement pour notre territoire est prévu jusqu'en 2026'

a
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Le solde du financement sera payé par les deux collectivités en tenant compte de la répartition suivante :

Ville :40 % et C.C.P.B. : 60 %.

La mise à disposition fait l'objet d'une contrepartie financière versée trimestriellement par la Ville à Ia
C.C.P.B., selon un décompte qui sera signé par les collectivités et joint au paiement.

Article 6 - Fin de la mise à dispositlon

La mise à disposition peut prendre fin à tout moment et pour tout motif à l'initiative de :

. La Communâuté de Communes du pays de Bitche,

r La Ville de Bitche,

r Le Chef de projet mis à disposition.

En cas de rupture de la convention à l'initiative d'une des deux collectivités, cette dernière restera engagée
sauf accord contraire, jusqu'à la fin du contrat du chef de projet.

Article 7 - Modification de la convention

Toute modification apportée à la présente convention, devra faire l'objet d'un avenânt approuvé dans les
mêmes termes par les deux collectivités.

Article 8 - Droit applicable et rèslement des litiqes

La présente convention est soumise aux lois et réglementations françaises. En cas de litige relatif notamment
à la formation, la validité, l'interprétation ou l'exécution de la présente convention, une résolution amiable
du litige devra être recherchée préalablement à toute saisine d,une juridiction.

Article 9 : Accord de I'asent mls à disposltion

Préalablement à sa signature, la présente convention a été transmise au Chef de projet mis à disposition dans
des conditions qui lui ont permis d'exprimer son accord. ll en sera fait de même pour ses éventuels avenants.
Après signature, une copie de la convention et de ses avenants lui est remise.

Fait à BITCHE, Ie

Le Maire de la Ville de Bitche, Le Président de
la Communauté de Communes

du Pays de Bitche,

Benoît KIFFFER David SUCK

3
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DEHB. N" 2023_153

CONVENTIONS
Convenlion de soutien ou perfectionnement des musiciens de I'Hormonie du
Poys de Bilche

Monsieur le Moire demonde à Monsieur PIERROT de ropporter ce point

Lors de so séonce du 2l décembre 2022,le Conseil Municipol o outorisé Monsieur le
Moire à signer une convention intitulée <t soutien ou perfectionnement des

musiciens )) ovec I'Hormonie du Poys de Bitche. Ceite dernière orrivont à échéonce,
Monsieur le Moire propose ù I'ossemblée de lo renouveler à compter du 1e' jonvier

2024.

Cette convention est ossortie du versement ou profit de I'Hormonie du Poys de
Bitche d'une porticipotion oux frois de pupitre dons le codre des répétitions et
préporotions oux concerts d'un montont de I 000 € por trimestre (mille euros), oinsi
que d'une porticipotion oux frois d'écologe et de formotion.

En contreportie, I'Hormonie du Poys de Bitche s'engoge à ossurer quotre prestotions

musicoles por on lors des monifestotions bitchoises.

Cette coopérotion oyont donné sotisfoction, Monsieur le Moire propose à
I'ossemblée d'opprouver le projet de convention ci-onnexé pour une nouvelle
période d'une onnée et de I'outoriser ù signer celle-ci'

Monsieur le Moire propose ou Conseil Municipol :

. d'qpprouver lo convention ci-onnexée pour une nouvelle période d'un on ;

. d'outoriser Monsieur le Moire à signer lodite convention et tout document
nécessoire en vue de I'exécution de lo présente délibérotion.

POUR CONTRE ABSTENTION

25

. d'qpprouver lo convention ci-onnexée pour une nouvelle période d'un on ;

. d'ouloriser Monsieur le Moire è signer lodite convention et tout document
nécessoire en vue de I'exécution de lo présenie délibérqtion'

Le Conseil Municipol oprès en ovoir délibéré décide por:

38



CONVENTION DE SOUTIEN

au perfectionnement des musiciens

de I'Harmonie du Pays de Bitche

Entre

La Ville de Bitche, représentée par son Maire, Monsieur Benoît KIEFFER,
3l rue du Maréchal Foch - CS 30047 - 57232 BITCHE Cedex, dûment autorisé
par délibération du Conseil Municipal en date du

Et

L'Harmonie du Pays de Bitche, représentée par son Président, Monsieur Denis

WEY * 3 rue de la Gare - 57410 PETIT-REDERCHING

ll est convenu ce qui suit

Article l"' : La convention relative aux frais de pupitres et d'écolage conclue
précédemment pour l'année 2023, entre la Ville de Bitche et I'Ecole
de Musique du Pays de Bitche, est échue. Ellc est remplacée par la
présente convention qui entrera en application à partir du l"'janvier
2024.

Article 2 Une participation < aux frais de pupitres dans le cadre des répétitions

e1 préparations aux concerts D pour un montant de 1000 Euros par

trimestre de répétition sera versée par la Ville de Bitche à I'Harmonie
du Pays de Bitche, Cette somme est destinée à indemniser le chef de

musique ou les autres professeurs de musique qui interviennent par

pupitre.

Article 3 Les jeunes musiciens mineurs participant régulièrement aux

répétitions, concerts de I'Harmonie du Pays de Bitche pouffont
bénéficier d'une réduction sur les cours dispensés par les organismes
de formation.
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La Ville de Bitche versera une participation trimestrielle aux frais
d'écolage et de formation au sein de ces organismes. [,e montant est
fixé à 60 € pour un élève pratiquant un instrument d'harmonie.

L'Flarmonie du Pays de Bitche bénéficiera de cette somme et sera
chargée de reverser ce montant aux parents des élèves concernés.

Un versement trimestriel interviendra sur présentation d'un état signé
par le président de I'Harmonie du Pays de Bitche et des pièces
justificatives visées par les organismes de formation musicale.

Article 4 L'administration communale pourra exiger toute pièce justihcative
complémentaire nécessaire aux versements des participations visées
aux articles 2 et 3 de la présente convention.

Article 5 : En contrepartie I'Harmonie du Pays de Bitche s'engage à assurer
quatre prestations musicales par an, lors de manifestations bitchoises.

Article 6 : La présente convention est conclue pour une durée d'un an.
Elle est renouvelable par décision expresse du conseil municipal.

Bitche, le

Le Président
de I'Harmonie
du Pays de Bitche,

Le Maire,

D. WEY B. KIEFFER
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DEUB. N" 2023_154
CONVENTIONS

Renouvellement de lo convention de mise à disposition du slode et de ses
équipemenls onnexes ovec le Foolboll - Club de Bilche

Monsieur le Moire demonde ô Monsieur PIERROT de ropporter ce point.

Lo convention signée entre lo Ville de Bitche et le Footboll Club de Bitche portont sur
lo mise è disposition du stode et de ses équipements onnexes orrive à échéonce le
3'l décembre 2023.

ll est nécessoire de lo renouveler. Un projet de convention est onnexé à lo présente
délibérotion.

Monsieur le Moire propose ou Conseil Municipol

. d'opprouver les termes de lo convention ci-onnexée;

. de I'ouloriser è signer cetie convention de mise à disposition du stode et de
ses équipements onnexes ovec le Footboll Club de Bitche, oinsi que
I'ensemble des pièces s'y ropportont;

. de décider I'offectotion du bien à I'ossociotion cosignotoire pour une période
d'un on.

Monsieur Stovo BOUHADJERA quitte lo séonce et ne porTicipe pos ou vote

Le Conseil Municipol oprès en ovoir délibéré décide por:

POUR CONTRE ABSTENTION
24

. d'qpprouver les termes de lo convention ci-onnexée ;. d'qutoriser Monsieur le Moire à signer cette convention de mise à disposition
du stode et de ses équipements onnexes ovec le Fooiboll Club de Bitche,
oinsi que I'ensemble des pièces s'y ropportont ;

r d'en décider I'offectotion à I'ossociotion cosignotoire pour une période d'un on.
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VILLE DE BITCHE FOOTBALL CLUB DE BITCHE

STADE DE FOOTBALL
DE BITCHE

Convention de mise à disposition 2024

Entre

La Ville de Bitche, représentée par Monsieur Benoît KIEFFER, Maire, agissant en

vertu d'une délibération du Conseil Municipal en date du
et ci-après désignée "La Ville",

d'une part ;

et

Le Football Club de Bitche, dont le siège social se trouve rue du Stade à Bitche,
représenté par son président, Monsieur Stava BOUHADJERA, ci-après désigné

"L'Association",

d'autre part ;

Il a été arrêté et convenu ce qui suit

Article 1 : [xposé préliminaire

La Ville a réalisé dans le cadre de sa politique en direction des

associations sportives un stade de football comprenant un terrain de

compétition, un terrain d'entraînement et deux bâtiments attenants.
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Article 2 : Objet de la convention

Par la présente convention, la Ville met à disposition de I'Association, qui

accepte, un ensemble immobilier composé :

l) du tenain d'assiette du stade de football, cadastré sous le numéro

suivant : parcelle section 4,n"96, d'une superficie de 3 ha l3 a 63 ca.

2) des installations et équipements du stade de football tels que décrits

ci-après à I'article 4.

L'ensemble des biens mobiliers çt immobiliers visés à I'article 4 demeure

la propriété exclusive de ia vilie.

Article 3 : Durée de la convention

La présente convention est conclue pour une durée de un an du

1" janvier 2024 au3l décembre2024.

Au-delà de cette période, I'Association aura préférence en vue de la
passation d'une nouvelle convention.

t,a négociation de cette nouvelle convention devra intervenir au moins
trois mois avant la date d'échéance de la présente convention.

La convention peut aussi prendre fin en cas de faute grave intervenue dans

le cadre de I'utilisation du complexe par I'Association, et moyennant un
préavis d'un mois.

Il peut être dérogé aux délais fixés ci-dessus par un commun accord des

deux parties.

La présente convention prend fin automatiquement sans dommage ni
recours d'aucune sorte par la survenance de I'une quelconque des

situations suivantes :

- dissolution de I'Association ;

- absence de fréquentation des locaux constatée sur une période de six
mois conséscutifs ;

- non respect des clauses de la présente convention par I'une ou I'autrc
des parties sous réservs de I'observation d'un préavis de quinze jours.

2
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Article 4 : Description des installations mises à disposition

La Ville est propriétaire

d'un terrain de compétition et un terrain d'entraînement ;

d'un prernier bâtiment comprenant des vestiaires, douches, toileltes

fioueurs), un club-house, un local de rangement ;

d'un second bâtiment édifié en 2003 comprenant des toilcttes
publiques, toilettes handicapés ainsi qu'un local de rangement.

Le Club-house est mis à disposition avec le mobilier faisant l'objet d'un
inventaire établi contradictoirement par les deux parties.

Article 5 : Charges et obligations de la Ville

La Ville met à disposition de I'Association I'ensemble visé à I'article 4 ci-
dessus. Cet ensemble fera I'objet d'un inventaire précis, dressé

contradictoirement par la Ville et I'Association, et accepté sans réserve par
les deux parties.

[,a Ville s'engage à maintenir l'équipement en conformité avec les règles
de sécurité en vigueur.

Article 6 : Charges et obligations de I'Association

6.1 L'Association assurera I'occupation des lieux par ses adhérents, en
toute saison, sous son entière responsabilité et à ses risques et périls.

Ses adhérents doivent occuper le stade de football dans le respect de

I'ordre public, de I'hygiène et des bonnes moeurs.
Aucun aménagement ne pourra être entrepris sans accord préalable
de la Ville.

L'Association a obligation d'informer la Ville de tout problème
technique ou autre pouvant survenir,

6.2 L'Association devra rendre le stade de football en bon état de
jouissance sans apporter une modification quelconque aux
installations existantes.
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Sous le contrôle des services municipaux, elie assurera [e nettoyage

des locaux utilisés, ['entretien général des installations et I'arrosage

des tcrrains mis à disposition.

En cas d'insuffisance d'entretien, la Ville peut mettre en demeure, par

lettre recommandée avec accusé de réception, I'Association d'y
remédier dans un délai d'un mois, sauf accord des pa$ies. A défaut
d'exécution, la remise en état est assurée aux frais de I'Association.

L'Association s'engage à assurer I'ouverture et la fermeture des

bâtiments, [e contrôle cles entrées et à vérifier I'extinction des

iumières.

6.3 Préalablement à I'utilisation des locaux, I'Association reconnaît avoir
souscrit une police d'assurance couvrant tous les dommages pouvant
résulter des activités exercées dans l'établissement au cours de

I'utilisation des locaux mis à disposition.

Une attestation jointe obligatoirement, délivrée par la compagnie

d'assurance de I'Association devra certifier I'existence de la police

d'assurances en cours et à jour de cotisations, la renonciation à tout
recours contre la Ville et ses assureurs et justifier les garanties

minimales exigées, notamment en ce qui conceme ies risques locatifs
et les dommages aux biens et objets confiés.

6.4 A l'échéance de la présente convention ou lors de sa résiliation
éventuelle, I'Association versera à la Ville toute indemnité de dégâts

matériels éventuels, ou manquants sur I'inventaire défini à I'article
5.1. Cette indemnisation sera évaluée sur estimation contradictoire.

6.5 L'Association remplira les charges résultant des présentes sous sa

seule responsabilité, soit par elle-même, soit par l'intermédiaire d'un

mandataire de son choix. Cependant, I'organisme mandataire devra

recevoir I'agrément de la Ville.

6.6 Si I'Association acquiert des équipements ou mobiliers
complémcntaires, elle en restera propriétaire. Toutefois, à i'expiration
de la présente convention, la Ville pourra reprendre tout ou partie des

4
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mobiliers et équipements ainsi acquis par I'Association moyennant
une juste indemnité.

Article 7 : Dispositions financières

La présente mise à disposition est consentie à titre gratuit. L'Association
prend en charge les dépenses d'eau et d'électricité.

La Ville contribue à la prise en charge de ces dépenses d'eau et
d'électricité, par le versement d'une subvention spécifique annuelle.

Celle-ci est réglée en deux temps :

- par le versement d'une avance de 3.000,00 euros, le 30 Juin de I'année N ;

- par le versement du solde, règlé le 31 Janvier de I'année N +1 et
calculé sur la base des factures d'eau et d'électricité de I'année N. Ce
solde ne pouffa excéder 3.000,00 euros.

En cas de circonstances jugées exceptionnelles par la Ville, ce
plafonnement pourra être revu à la hausse,

Article 8 : Litiges

Tout litige survenant à propos de I'interprétation ou de I'exécution de la
présente convention sera soumis à la juridiction compétente.

Fair à Bitche,
Le

Pour [e

Football Club de Bitche,

Stava BOUHADJERA
Président

Pour la
Ville de Bitche,

Benoit KIEFFER
Maire

John PIERROT
Adjoint au Maire
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DEUB. N"2023 155

CONVENTIONS

Renouvellement de lo convention de mise à disposition du complexe lennistique
ovec le Tennis Club du Poys de Bitche

Monsieur le Moire demonde à Monsieur PIERROT de ropporter ce point

Lo convention signée entre lo Ville et le Tennis Club de Bitche portont sur lo mise ù
disposition du complexe tennistique et de ses équipements onnexes orrive è
échéonce le 3l décembre 2023.

ll est nécessoire de lo renouveler. Un projet de convention est onnexé ù lo présente
délibérotion.

Monsieur le Moire propose ou Conseil Municipol

. d'opprouver les termes de lo convention ci-onnexée;

. de I'ouloriser à signer cette convention de mise à disposition du complexe
tennistique, oinsi que l'ensemble des pièces s'y ropportont ;

r d'en décider I'offectotion à I'ossociotion cosignotoire pour une période d'un on.

Le Conseil Municipol oprès en ovoir délibéré décide por:

POUR CONTRE ABSTENTION
25

. d'qpprouver les termes de lo convention ci-onnexée ;

r d'ouloriser Monsieur le Moire à signer cette convention de mise ù disposition
du complexe tennistique, oinsique I'ensemble des pièces s'y ropporiont;

. d'en décider I'offectotion à I'ossociotion cosignotqire pour une période d'un on.
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VILLE DE BITCHE TENNIS CLUB DU PAYS DE BITCHE

COMPLEXE TENNISTIQUE
DE BITCHE

Convention de mise à disposition 2024

Entre

La Ville de Bitche, représentée par Benoît KIEFFER, Maire, agissant en vertu d'une

délibération du Conseil Municipal en date du

et ci-après désignée "La Ville",

d'une part ;

et

Le Tennis Club du Pays de Bitche, dont le siège social se trouve Allée Jean Goss à

Bitche, représenté par son président, Monsieur Jean Maurice ANGELIAUME
et ci-après désigné "L'Association",

d'autre part ;

Il a été arrêté et çonvenu ce qui suit

Article I : Exposé préliminaire

La Ville a réalisé dans le cadre de son développement économique, social
et touristique un COMPLEXE TENNISTIQUE comprenant deux courts
de tennis couverts et des locaux annexes servant de club-house, de
vestiaires et de sanitaires, ainsi que deux courts extérieurs.

Article 2 : Objet de la convention
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Par la présente convention, la Ville met à disposition de I'Association, qui
accepte, un ensemble immobilier composé :

l) du terrain d'assiette du complexe tennistique, cadastré sous le numéro
suivant : parcelle 42, section 9o d'une superficie de I ha 90 a l3 ca.

2) des installations et équipements du complexe tennistique tels que
décrits ci-après à I'anicle 4.

L'ensemble des biens mobiliers et immobiliers visés à I'article 4 demeure
la propriété exclusive de la ville.

Article 3 : Durée de la convention

La présente convention prend effe à compter du ler janvier 2A24. Elle est
conclue jusqu'au 31 décembre2A24.

Au-delà de cette période, I'Association aura prélerence sn vue de la
passation d'une nouvelle convention.

La négociation de cette nouvelle convention devra intervenir au moins
trois mois avant la date d'échéance de la présente convention.

La convention peut aussi prendre fin en cas de faute grave intervenue dans
le cadre de I'utilisation du complexe par I'Association, et moyennant un
préavis d'un mois.

Il peut être dérogé aux délais fixés ci-dessus par un commun accord des
deux parties.

[,a présente convenlion prend fin automatiquement sans dommage ni
recours d'auçune sorte par la survenance ds I'une quelconque des

situations suivantes :

- dissolution de I'Association ;

- absence de lréquentation des locaux constatée sur une période de six
mois consécutifs ;

- non respect des clauses de la présente convention par I'une ou l'aulre
des parties sous réserve de I'observation d'un préavis de quinzejours.

Article 4 : Description du complexe tennistique

z
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La Ville est propriétaire de

- deux courts de tennis couverts au domaine de "Hasselfurth", rénovés en

novembre 2003 ;

- deux courts extérieurs;
- des locaux uurnexes : vestiaires/sanitaires, local club-house, local bar,

réserves (bar, sports), un bureau.

Les tennis disposent de differents matériels (filets, chaises d'arbitre, f,tlet

de séparation...).

Le Club-house est mis à disposition avec le mobilier faisanl l'objet d'un

inventaire dressé contradictoirement par les 2 parties.

Article 5 : Charges et obligations de la Ville

La Ville met à disposition de I'Association l'ensemble visé à I'article 4 ci-
dessus. Cet ensemble fèra I'objet d'un inventaire précis. dressé

contradictoirement par la Ville et I'Association et accepté sans réserve par

les deux parties.

La Ville s'engage à maintenir l'équipement. en conformité avec les règles

de sécurité en vigusur.

Articte 6 : Charges et obligations de I'Association

6.1 L'Association assurera I'occupation des lieux par ses adhérents, en

toute saison, sous son entière responsabilité et à ses risques et périls.

Ses adhérents doivent occuper le complexe tennistique dans le

respect de I'ordre public, de I'hygiène et des bonnes moeurs.

Aucun aménagement ne pourra être entrepris sans accord préalable

de la Ville.

L'Association a obligation d'informer la Ville de tout problèmc
technique ou autre, pouvant survenir.

6.2 L'Association devra rendre le complexe en bon état de jouissance

sans apporter une modihcation quelconque aux installations
existantes.

3
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Elle assurera le nettoyage des locaux utilisés et I'entretien des abords
(hors espaces verts).

En cas d'insufflrsance d'entretien, la Ville peut mettre en demeure, par
lettre recommandée avec accusé de réception, I'Association d'y
remédier dans un délai d'un mois, sauf accord des parties. A défaut
d'exécution, la remise en état est assurée aux frais de I'Association.

L'Association s'engage à assurer l'ouverture ct la fermeture des
bâtiments, le contrôls des entrées et à vérifier l,extinction des
lumières.

6.3 Préalablemcnt à I'utilisation des locaux, I'Association reconnaît avoir
souscrit une police d'assurançe couvrant tous les dommages pouvant
résulter des activités exercées dans l'établissement au cours de
I'utilisation des locaux mis à disposition.

Une attestation, jointe obligatoirement, délivrée par la compagnie
d'assurances de I'Association devra certifier I'existence de la police
d'assurance en cours et à jour de cotisations, la renonciation à tout
recours contre la Ville et ses assureurs et justifier les garanties
minimales exigées, notamment en ce qui conceme les risques locatifs
et les dommages aux biens et objets confiés.

6.4 A l'échéance de la présente convention ou lors de sa résiliation
éventuelle, I'Association verscra à la Ville toute indemnité de dégâts
matériels éventuels, ou manquants sur I'inventaire défini à I'article 5.
Cette indemnisation sera évaluée sur estimalion contradictoire.

6.5 L'Association remplira les charges résultant des présentes sous sa
seule responsabitité. soit par elle-même. soit par I'intermédiaire d'un
mandataire de son choix. Cependant, I'organisme mandataire devra
recevoir I'agrément de la Ville .

6.6 Si I'Association acquiert des équipements ou mobiliers
complémentaires, elle en restera propriétaire. Toutefois, à I'expiration
de la présente convention, la Ville pourra reprendre tout ou partie des
mobiliers et équipements ainsi acquis par I'Association moyennant
une juste indemnité.

Article 7 : Dispositions financières

4
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7.1 La présente mise à disposition est consentie à titre gratuit.

L'Association prend en charge les dépenses d'eau et d'électricité.

La Ville contribue à la prise en charge de ces dépenses d'eau et

d'électricité, par le versement d'une subvention spécifique annuelle'

Celle-ci est réglée en deux temps :

- par le versement d'une avance de 1.000 euros, le 30 juin de

I'annéc N ;

- par le versement du solde, réglé le 3l janvier de I'année N+l et

calculé sur la base des factures d'eau et d'électricité de I'année N.

Ce solde ne poulra pas excéder 1.000,00 euros.

7.2 L'Association assurera I'entretien annuel des courts de tennis. Les

fournitures seront payées par la Ville.

Article 8 : Litiges

Pour le

Tennis Club,

J-M ANGELIAUME
Président

Tout litige survenant à propos de I'interprétation ou de I'exécution de la
présente convention sera soumis à la juridiction compétente.

Fait à Birche,
Le

Pour la
Ville de Bitche,

BCNOit KIEFFER
Maire

John PIERROT
Adjoint au Maire
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DEUB. N'2023_156
CONVENTIONS
Renouvellemenl de lo convention codre de mise à disposilion de personnel
conlrqcluel por lq Mission lntérim el Terriloires du Cenlre de geslion de Io
Moselle

Monsieur le Moire demonde à Modome Lisione SPELETZ-HEIM de ropporter ce point.

Le Moire roppelle le codre d'intervention du Service Mission lntérim proposé
por le Centre de gestion de lo fonction publique territoriole de lo Moselle
depuis 2018, qui consiste à opporter un soutien ou recrutement por les
collectivités odhérentes d'ogents pour des missions temporoires, permettont
d'ossurer lo continuité de leurs services.

Ainsi, dons le codre de I'orticle L 452-44 du Code générol de lo fonction
publique, le Centre de Gestion propose de meitre ù disposition de lo
collectivité un ou plusieurs ogenis de son service de missions temporoires sur
demonde formulée por I'outorité tenitoriole.

Pour ossurer lo continuité du service, Monsieur le Moire propose le renouvellement
pour une période de trois onnées, soit du 1er jonvier 2024 ou 3l décembre 2026, de
I'odhésion ou service Mission lntérim el Territoires mis en ceuvre por le Centre de
gestion de lo Moselle, suite à l'échéonce de lo convention signée le l2 jonvier 2021,
couvront lo période 2021-2023 (délibérotion du l8 décembre 2020).

Lo convention type por loquelle des demondes de mise ù disposition de personnels
controctuels à titre onéreux dons le codre de missions temporoires pourront êTre
odressées ou Centre de gestion de lo Moselle, est qnnexée è lo présente.

Considéront que I'orticle 25 de lo loi no 84-53 du 26jonvier 1984 modifiée portont
dispositions stotutoires relotives ô lo fonction publique terriToriole prévoit que les
centres de gestion peuvenl recruter des ogents en vue de les offecter à des missions
temporoires ou d'ossurer le remplocement d'ogents momentonément indisponibles
ou encore de pourvoir à lo voconce temporoire d'un emploi qui ne peut être
immédiotement pourvu,

Considéronl que ces ogents peuvent être mis à lo disposition des collectivités
offiliées et non offiliées à titre onéreux, conformément à I'orticle 22olinéo Z de lq loi
n" 84-53 du 26 jonvier .l984 

modifiée, por convention,

Considéronl en outre lo loi n"2009-972 du 3 ooûi 2009 reloiive ù lo mobilité et oux
porcours professionnels dons lo fonciion publique, désigne les Centres de gestion
comme les principoux interlocuteurs des collectivités et étoblissements pour lo mise à
disposition de personnel intérimoire,

Monsieur le Moire propose ou Conseil Municipol :

d'opprouver lo convention codre susvisée telle qu'onnexée ;a
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d'ouloriser Monsieur le Moire à signer cette convention ovec Monsieur le
Président du Centre de gestion de lo Moselle, oinsi que les documents y
offérents ;

d'ouloriser Monsieur le Moire è foire oppel, le cos échéont, ou service de
missions temporoires du Centre de gestion, en fonction des nécessités de
service;
de dire que les dépenses nécessoires, liées ù ces mises à dispositions de
personnel por le Centre de gestion, seront outorisées oprès ovoir été prévues
ou budget.

Le Conseil Municipol oprès en ovoir délibéré décide por

POUR CONTRE ABSTENTION

25

. d'opprouver lo convention codre susvisée telle qu'onnexée ;

r d'ouloriser Monsieur le Moire à signer cette convention ovec Monsieur le

Président du Centre de gestion de lo Moselle, oinsi que les documents y
offérents;

. d'outoriser Monsieur le Moire à foire oppel, le cos échéont, ou service de
missions temporoires du Centre de gestion, en fonction des nécessités de
service;

. de dire que les dépenses nécessoires, liées à ces mises à disposition de
personnel por le Centre de gestion, seront outorisées oprès ovoir été prévues
ou budget.

a

a

a
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CONVENTION CADRE DE MISE A DISPOSITION DE
PERSONNEL CONTRACTUEL

Vu le Code général de la fonction publique et notamment son article L452-44:

Vu la loi n"2012-347 du 12 mars 2012 relalive à l'accès à l'emploi titulair€ et à I'amélioration des conditions
d'emploi des agents conlractuels dans la fonction publique, à la lutte contre les discriminatrons et portant
diverses dispositions relativês à la fonction publique ;

Vu le décret n'88-145 du 15 février 1988 modifié pris pour l'application de I'arliclê 136 de la loi du 26 janvrer
1984 modifiée portant dispositions statutairesrelalives à la Fonction Publique Tsnitoriale el relatil aux
agents non tilulaires de la Fonclion Publique Terriloriale ,

Vu la délibération en date du 11 avril 2018 portant création du service de missions temporaires, adoplant la
convention-cadre de miss à disposition de personnel ;

ENTRE,

- Le Centre de Gostion do la Fonction Fublique Territoriale de la Moselle représenté par son président,
Monsieur Vincent MAïELIC, agissant en cette qualité,

Ci-après dénommé < le Centre de Gestion D

D'une part,

ET,

- La MAIRIE DE BITCHE représentée par Monsieur le Maire, Monsieur Benoît KIEFFER, agissânt en cette
qualité conformément à la délibêration en dale du ..,. ,..

Ci-après dénommé ( la collectivité / l'établissement )

D autrê part

IL ESÏ CONVENU CE QUI SUIT :
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ARTICLE 1 : DEMANDE OE MISSION TEMPORAIRE

l)anslecadrede|.articleL452-44duCocJeqénéraldelafonctionpublique.lecentredeGestionmelàla
Ji.p""li'* à" fr;ollectivité / letabt,ssemunt iin ou plusieurs agents de son service de missions lemporaires

iulie a une demande formulée par Iautorrté territoriale de lâ côllectivilé / l é(ablissement

chaque demande d€ mise à disposition est formulée à l'aide d'un formulaire spécifiquo de mite en place

do l,intorvention qui précise le ioste à pourvoir, le lieu précis de lemploi, le molif.de la demânde la date de

début et cle fin de la mrssron, le profii du poste, la durée hebdomadaire la rêmunéralion le niveau de

iesponsabiliié (encadrement). les horaires jouinaliers de travail, éventuellemerrt le noni de lagenl remplaçant'

Le formularre doit être adressé au centre de Gestion, dÛment compléte et signê pat la collectlvitè i
ièt"oti"u*t"nt, au plui tard 10 igurs avant le début de I'intervention

ARTICLE 2 : REGHERCHE DE PROFILS PAR LE CENTRE DE GËSTION

A réception de la demande de mtssion temporaite, le centre de Gestion recherche le personnei

La collectivitê 1létablissement peut annuler une demande en eours Cette demande doit ètre forrlralisée par Un

ecfll et préctscl le motlf rnvuqué

ARTICLE 3 : RESPONSABILITÉS OES PARTIES A LA CONVENTION CADRE

Le personnel mrs à disposrtron esl soumis aux conditions de travarl arrêtèes par la colleclivité / létablissement'

tt oiruru. sous son côntrôle. Iexéuuttort des mtsstons dôfinrc: donc lo domande de nlission lÊmpnrâlre

Le Centre cJe Gestton ayant pouvolr de nomination exerce le pouvoir dlsciplinaire ll peut être sals' par la

collectivité ,' létablissement en cas de litige aveo lagenl nris à dispositron A ce titre le Cenlre de Gestlon est

imrnediatenrent rnformè par la collectrvitel létsblissement. au n1ôyen d un rapporl précis et èctit

ARTIGLE 4 : LA PERIODE O'ESSAI

l-ô contr3t dOS egenls du sen4ce dP nrrssions temporaires peut prévoir une pèriode rl essai sauf lorsqu'un

nOuVeaU Contrat est conclu ou renouvele par Une même autorilé territoriale avec un nlêrle agent pour exercer

les n.|êmes lonctrons ou porio*up"r le même emplor que précédemnrenl (art. 4 décrel n'88-145 du 15 tév

1 988).

Pour les agents du servrce de misslons temporaires. la tiurée initiale de la période qui est modulée à raisorr d'un

il';r;"p";;eÀaine oe durée rle contrat. peut èrre établie dans la lirnite :

odetroissemaineslorsqueladuréeinilialementpréVueaucootratestinférieureàsixmois:
r d'un mois lorsque la durée inittalement prévue âu conlral est inférieure à ttn att

Ëlle peut être renouvelÔe une lois poul une durée au plus é9ale à sa durée initiale La période d essai et la

p"r"ir"fne J" f" renouveler sont expressément stipulées dans le contrat

ARTICLE 5 : CONDITIONS DE RÉMUNÉRATION

Le niveau de rémunérâlion est fixé par la collectivtté l. létablissement qui recourt au service de mlssions

temporaires. En vertu a" pnri"",p" Ju làiitA ru re*rnérâiion ne doit pas êire r'anifestement disproportionnée

par rappori à celle des ,gunir-iiiur.-iLi Je quatitication équivalente exerçant des fonctions analogues

Le centre de Gestion assure, au titre de sa gestion administrative de lagent mis à dispositlon. le versemenl de

sa rémunération :

,pourlesmissionstemporairesdébutântavântl€3dumoisoncours,lerôqler.tentdel'aoentremolacant
," r"it 

"uunt 
f" fin Ou ,iàî" IlliiâOfÉ g: l"r.t-".-,";plémentarreJîpplémentarres' 

le cas échéarrt

{r etant r)as .on'1trah,l'set-iîiË-if'îfr-iTubjet d une régulàrisatlon sur salatre le nrois sutvant
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- Pour les missions temporaires débutant à partir du 4 du mols on cours, lo rèolement ds l,aoônt
reqrplacant so f3it avanl la tin, -d.q mois suivant, et compiend tes nieuies compfimen]âi[Ç
supplementaires effectuées le cas échéanl.

Le Cent.e de Gestion velse âu personnel mis à disposition une rémunération correspondant au niveau de
rémunéralion, contormément au formulaire spécifique de nrise en place de I'intervention.

ll n'est pas possible d'attribuer au personnel mis à dlsposition :

. des Jours de RTT,

r du régime rndemnitaire,

En plus du traitemenl, la rémurréralion comprend :

' Le supplémenl familial de traitement. le cas échéanl ;

r Les heures complémentâifes ou supplémenlar.es . en effet, ên fonction des nécessilés de service, l'agent
mis â disposition peut êlre amené à dépasser le temps de travail défini dans son contrat.

Dans ce cas, il pourra effectuer :

: des HEURES SUPFLEMËNTAIRES sr l'agent a travaille au-delà de 35 heures hebdomadaires.ôil
> des HEURES COMPLEMENTAIRES si l'agent a travaillé en-deçâ de 35 heures hebdomadarres

Ces heures pourronl être soit rémLrnérées soil récupérées, en fonction du choix de la collechvité /
létablissement conformément au formulaire spécifique de mise en place de l'intervention. Ceci s'applique
êgalement aux agents donl la durée hebdomadaire de lrâvail est supérieure à 35 heures, En effet,'ii n Lstpas possible pour les agents de bénéficrer de RTT Le mécanisme des heures supplémentaires s'apptique
âlors

St elles sonl récupérées, la oonrptabrlisation des drorts à récupêration es( eflecluée par le service de missions
temporaires au regard du rapport d'actlvité mensuel transmis par l'agent L'agent dort être à jour <ie sei
récupérations d heures au lerme de sa mission. Les demandes de récupération sont formulées à l'aide d'rnformulaire spécifique de récupéralion dos heures. Ce formulajre doii etre adressé au Centre de Gestion.
dûnent complété et signé par 

'a 
collectivité / l'éfablissement, au.glu_s lard I iours avant-la dats effoctive

do récupération.

Les heures contplémentaires el I ou supplémentaires déclarées sur le rapport d'activaté mensuel mentionnéà I'arlicle 6 e( validées par la coilectivité 1 l'étabkssement sont récuoérèès eUou rémunérÉgr et lacllrl'piselon les dispositions de Iarticle l3 de la prêsente convention

La collÊctivité / l'établissemenl s'engago à ne verser aucun complément d€ rémunéraiion à I'agent.

ARTICLE 6 : RAPPORT D'ACTIVITÉ DU PERSONNEL MIS A OISPOSITION

Afin de pouvoir suivre l'activité, établir la paie des agents ntis â disposition et la facturatron qui en découle, leservice de missrons temporaires demande au* agenis de remplir tous les mors un l."pport d'activité mensuel.

ll reporte l'aclivité du mois de l'sgent :

. les tâches confiées.

. les lours el heures de travail,

. les .lours d'absence (congés, formation, maladie . . ),o les apprèciations de l'autorité territoliale de lâ oolleolivilé / lélablissement sur le dérouleffrent de la mission

ili::i:5:fille 
auprès de plusteurs bénéficiaires du service it doir te rernptrr pour chague coflecrivité /

!'i., o 1cv;i]17 a6 S orrv, rrr5; i,
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Chaquemois,cerapportd,aclivitéestcomplêtéelsignéparlepersonnelmisàdrspositiÔnetlacolloct|vité/
t,établissement. ll est adress; au centre de Gestion a.u glus iard le 03 {u nglc-gclvad A défaul' cela

impliquera obligatotremenl ,t tuport U" la prise en compiËîË?Grnents d''' ttaitenrent brut indiciaire pour l'agent

concerné.

Lerapportd.activitémensuelqUineserapasComplétecorfectemenldevrâêtreànortveauprésentéà18
si(Inslur€clelacollectlvlté/êiablissementpoulvalidatlon'oequirmpliqueraÔbhgatoiremenlUnreporldelaprise
ËÏ;Ëo;;":. nlà-"nr" 0., t.aitement brut rndiciaire pour Iagent concerné

ARTICLE 7 : CONGÉS

Les congés annuols :

Lâgentmisàdispositionadrortàdesoongésannttelsàraisondecinqfoislesobligationshebdomadairesde
r,d,,,ir c^ir . ?i inrrrs oar an ou z.0g iours par mors pour un agent donl le travail est organisé sur 5 lours'

proratisés $elon le temps de travarl de I'agent'

DeuxmodalitêssontofJertesàlacolleclivilé/|.établrssementaumomentdelademandedemiseenplacede
llntervention :

> Prise des coô9és en lr:talité avanl la fin de lâ mrssion

- Versement mensuel d urre tndemnité compensatrice de congés payés qui correspond â 10% du traitemeni

brut indiciatre

Dans lhypolhèse où la collectivité I letabhssement a opté puur la prise des congés :

. les congés annuels sorl{ accordés par le Président.du centre de Gestion' er} sa qualité d employeur' après

Ji. J"i uutotite territoriale de la collectivrté I l ètablissement :

.teformulairespécifiquederJemandedecrrngésdoitalorsêtret'ansmisauCentrecleGestionauplus!ar-d-:Q
1or-qg1"^t ta qpe qôqpite" O" 

"9ngç 
A rlefaut un tef us poLrrrait être oppose

. I agent qui, dU fail de I adminrslratlon, n a pu bérréficier de totll ou partie de ses congés annuels a droit à une

indemni|éeornnensâtnceégaleà10%dusalairebrutsil'agenln'apubénéficiercj'aucuncongéannuelou
proporiionnel au nombre ;;;;;; de congès annuels dus ti non pris si l agent â pu bènéficie' d une partre

de ses conqês 
'' rô "^"r'i.rr 't'; t pas renouvelê ou si la

Au mois de décembre de chaque anrlée'-sr lg rrt;tra! Cr:.laileril i:lt5.il Jl''pi)sLllonnes

colleclivité r l,établissement ne peut confirmer g31etqs tari ts to-gltqqmu,rs u':.|"--"onout sera rertouvelê'

Iensemble des congès acquis par Iagent seront sotdes dlniGil-iôËiiiE-soit soLjs forme de prise eflective de

congés sort sous forme o'inàe",i*ta c6mpensatrrce totut" à, partielle en fonction des congés restanl dus

St en revanche le côntrat À renouvete les congés non tiqlldés au 31 decentbre peuvenl ètre 
'eportés 

sur

l,année survante à titre exceptionnel. sur accotd du Présie1enùu Centre de Geslron el après avis de la cÆllectiv'té

1 l'élablissement

Lerenrboursementpârlacollectivité1|,établissementauCenlredegestiorrseffectueselonlesdispositionsde
l'article 13 de la présente cr:nvention

b::::l;r':,iii::1i'l:fri,i:'"' u',ll :.'t:,i:^T:111:,,;u"n"u'"n'" 
ramiriaux événements de ra vie courânre

motifs civiques i-lt sllr pttrscrrlatlÛn 'i une prèce lustrfiuative

ces congés peuvent e,* !s;i;;d.;iliie, eiul"r ugJn,. ou ne bénéficient pas dune prise de congés

Dans ce tas, aucune pièce lustrficative n'est demandee

Cescongéspou'.onlelredt{jo.de8(l;]rrslalimited€Cluillzejourspu,'n..(jlll-l,'.*.décretn,,B8.145rltr1|liêvrler
1988) lls sont en colrscrltl.'""'';'".liËet en ionction de râ 

'iuree 
rlrr corllrat (le lagortt rrr's a dtspusiton Des

congês sans tra,renreùl ;;r,;;.ltïi; ;;i;risês au-dela.ie la limite airrsi détetn1rn(3e 3ur demarlcle expr*tre de

la co*ectivité t et.urirron,Jirt p,riri" -, rîr"r""tron preataùte du cerrtrn de llo'tiorl en sa qtralitri d $*rployertr

ir..-, ttrtt{tq2rr{.r & 4'r'vcd<l6r{r
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Dans tous les cas. le formulalro spécifique dc congé sans traitemont doit être transmis, dûment complèté et
signé par la collectivité / l'établissement, au Centre de Gestion

Le Président cJtr Centre
en fonction des nécess ités de service

ion. en sa quali d'employeur, étudie les demandes au cas par cas en accordant

La formation :

La collectivité / l'établissement peut solliciter des formations pour les agents mi$ à disposition :

I Formations internes au Csntre de Gestion

Le Centre de Gestion peut proposer à ses agents relevanl d€ lâ filière administrative des formations dans
des domaines variés da l'administralion territoriale (logiciel de comptabilité, administration générale, état civit,
élections, urbanisme, aclion sociale, finances publiques, paie, marchés publics, actes ad;inistratits,..).

r Formations 6xt6rnes au Centr€ de Gestion

Le service de missions tomporaires peut également être amené à proposer des formations du catalogue du
CNFPT ou la collectivité / l'établissement peut souhaiter lui-même inscrire l'aqent à une action de foÀation
spécifique (CNFPT ou autre).

Dans les d€ux hypothèsos, 3€ul lo Cantre ds Gostion est habilité à effectu€r I'inscription do I'agont mis
à disposition à une action de formation et 6n aucun cas lâ colloctivité / l'{llablissglnont.

La collectivilé / létablissement qui souhaite inscrirs I'agent mrs à disposition à une formation, interne ou externe
au Cenlre de Gestion, devra adresset un formulaire spôciflqua, dûment complété et signé. te iour Oe ta
d€marde d'inscrlption et, en lout état d€ cause.. au plus ta{d 1 mois avaqt te aébut de ia torEîiilF--
Pour toute journée de forillation suivie, les éventuels droits d'inscription à supporter (stâges payants duôatalogue des forftations du CNFPT ou hors du catalogue des lormations du CNFpT) ainsi lue l.s k"is ou
déplacenrents et frais annexes engagés le cas échéairt (véhicule personnel, train, hôtel, repas, péage...)
pourront être remboursés à l'agent mis â disposilion selon la délibération en vigueur applicable aux agen'is ducentro de Gestion ou du barème de prise en charge du cNFpr pour ses formations.

Le remboursement par la coilectivité I l'établissement au Centre de Gestion s'effectue selon les disposrtions de
I article 13 de la présente convention, le cas échéanl au prorata des heures au contral en cas cJe pturalité de
mrssions temporaires.

Les congés maladie, matêrnité, paternité et accident du travail :
En fonction de lanoiennelé d_e I'agenl mis à disposition, les dépenses afférentes aux.journées d,absence pour
congés de maladre. malernité, paternité et accident du travail sont toul ou partie prisei en charge par le Cenlrede 6estion. Le volet 3 de I'avis de I'arrêt maladie doil parvenir au Centre de Geirion dans les plus brefs délais
et en tout état de causê dans les 48 heures qui suivent I'absence de l agent mis à dispositjon. En cas d'accident
du travail sur le tra.let ( domicile-travail > ou ( dans le cadre du travail ,l t'agent mis i Jisposition doit le srgnaler
au Centre de geslion sous 24 heutes.

ARTICLE 8 i HYGIÈNE ET SÉCURITÉ

La collectivité d accueil s'engage à oe que l'agent mls à sa disposition effeclue la visite obligatoire auprès drrrnédecin agréé ceile-ci veille à faire parvenir, clans les plus brefs délais, la copie c".trlee du certificat rnédicalà l'employeur pLrolic.
La collectivité d'accueil s'engage é^galemenl à ce que l'agent mis à sa tiisposrtion €tfectue la visite obligatoireauprès du médecin de prévention. Celle-ci.doit être en capiacité de pouvoir trnnrr"tfr"à tout.nontent une copiecertifiée du certificat médical,, lorsque lemploy"u, prbli" en rait expressjirl.Ài-rà demande. Les notesd honoraires sont à la charge de la collectivite d'accueii,
La collectivité d'accueil prend à sa charge tautes les obligalions relatives à I'hygiène et {a sécurité concernanlI'agent mis â sa disposition. celte chargé inclut notammeÀt l'information, ra rorriiiion i r" sécurité et à l,accueil,

e, o, ,u rrE .t us @ rww.cogsl rr
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la {ourniture des èqçipements rle sécurité aux notmes en vigueut ainsi qtre, lecas échêant la présentation des

diverses disposilions retatrves aux condilions de fravail des 1éunes ttavailleu.s Le Centre de Gestioo est dégâgé

de toute responsabilité en câs de non'respect de ces règles

ARTICLE I ; MÔDIFICATION oE LA MISSION

Toute mocitftcation ne peur rntervenir que suivant accord préalable du cantre de Gestion t"ul 6sbilité à effectuer

ce type de modrficalions un "" 
qrrritË oumployeuf Aussi, chaque demâncie de mo4ificatron de la mission doit

érre obligatoirement formutéeâliiau O ,à fôrmulaire spéciùque de modification de la mission' dùmetrl

comp{été et $igné par ra cotrecùu,te i t'eiablissement Ce formulaire dort êlre transnlis au plus tard I igurs avant

L"iii"'"fi""ii"* ,i" r" ryl,{raifi;"iio". A défaut, te cenrre de Geslon. en sa qualité d'emploveur. pourra reporter

la date d'effet de la modillcatlon

ARTICLE 1Û : FIN ANTICIPÉE OU PROLONGATION DE LA MISSION

La colleclivrté I l'étabtrssemenl qui souhaite solt prolonger le conlrat de lravarl soil le tompre paf anticipation

doit en rnfofmef par écrit r" i",iii" o. Gestion. seul habitite à eflecluer ce type de modificatrons en sa quallté

d employeur.

1/ En cas de fin anticipôe de la mission :

La colleclivrlé / l établissement .levfa aembourser au centre de GestiÔn les frals relatifs à la mise à disposition

c1e personnel lusqu'à la dale d éÔhêance du contrat

.saufencasdelic€nciementde|.agentmlsàdisposltlon'sousréseryecluelacollectivllé11'é1âblissement
a|tlansmlsUnlâpportprécisetécrirauCentredeGestlon(article3delaprèsenteconvention).Le
remboursenlent des rn,lemnités de licenciement par la collecrivité i l établissement au centre de GesliÔn

seffectue selon les cltsposittons de l'arlicle 13 de la présent€ convenlion'

'ousaufsilepersonnelnrrsàdispositionpeulêt.eernployéclansuneàutrecollectivité/établissement'

2/ $i une prolongation de la durée de mission ost souhaitôe un nouveau formulaire <le mise en place de

I,inlervention est outigatolàilJir-ror*".0 au centre de Geslion dùment complétée el signéè par lâ

collectrvitè / l.étabtrssement, au plug târd g iours av3ln! la dato ofteotiv€ de prolgnqation-do la misçign

ARTICLÊ 11 ; LE$ FRAIS OE DEPLACEMENT

Lesfraisdedéplâcementtrajetsdomicile-travail(arigdUDécletn.2010-677du21jurn2010)nefont|'oblet
d'aucune indemnisation

Enrevanche'lesfralsdecléplacementsengagésparl.agentlnigàdispositl0nqu.i|effectueavecsonVéhicu,e
p".,on""irors de dép,acem:;i:;1"î::.....j1:n*::l;.::J:::j:"nffi'3:ij",3lï:"ï:ii,lî"T'lïil,

LîiïlTl;,liïlÏi,',[iJi:|lii "i:iifiL,:ii,i"ii,J;' 
;;;;èsres appricabres aux personners de I'Etat

auxquelles renvoie le,racr"t nï'zîoio#J,, rS luiller 2001 et seloi la délibération en vigueur applicable aux

agents clu Centre de Gestion

LesfralsC'edéplacenlentseronldusdèslorsquilssérontengagésconformémentauxdisposilionsdssdéc'ets

"ii,i"îË,àJ 
JùJ" to', quu le remboursenrent âura éte ar:torisé

Cesfraisdedéplacementsont|-églésàl.agenlmensuellementlemÔissuivantsurtransml5g|onauolustardle
30 du mgis en cours or r"pr.,J|1:o".tiv-ire dumenr.coÀpiJtJ"t rign" pu|. les partres et déclaratiorr de la

collectivrté I I'etablissemenr uJ'ô*ntr" de Gestron n oera'i, ieJormtrlaiie < Ètat ctes frars kilométriques ) f igurant

ol"ïù ,"ppJ d'activité n" 
"u'" 

p''' en compte que le mois suivant

!.!.J..tJ91 (jit1 ôt: $p rovtrlqlli'
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La rêmboursement par la collectivité i l'établissenrent au Cenlra de gestion s'effeclue selon les dispositions de
I article 13 de la présente convention

ARTICLE 12 : LE TITRE DE TRANSPORT r DOMICILE - IRAVA|L D

Les frais d'abonnemenl de transports en communs utilisés pour se rendre sut le lieu de la massion peuvent ôlre
partiellement pris ên chârge par le Centre de Geslion. Le renrbûr;rierrrent par !a collêclivrté I létablissement
auprès duquêi est mis à disposilion l'âgent au Centre d€ Gr:::lion s e{fcclue selon les dispositions de l'àdicle .13

de la présente convention el conformérnenl âu Décrel n'20 lt]-tj7{j du 21 lurn 201t môdifié par le décret n"2O23-
812 du 21 âoût 2023 instituant une prise en charge partielle du prix des titres d'aboruemanl correspondants
aux déplacem€nts effectués par les agenls publics entre leur résidence habituelle et leur lieu de travail

ARTICLE 13 : REMBOURSEMENT AU CENTRE DE GESTION ET FACTURATION

11 La côlleclivité / l'êtablissemenl rembourse au Centre de Gestion le montant du traitement brul (traileûent
base indiciarre + le cas échéanl. le Supplément aamilial de traitement + les heures
complémenlaireslsupplèmenlar.es + les congés payés + le cas èchéant, lgs indemnités de licenciement) +

les charges patronales + lês fra;s d assurânce du personnel auprès de I assureur du Centre de Gestion de la
Moselle

Ce remboursement est maloré d une pa.ticipation aux frais dê gestion supportès par le Centte de Geslios
déterminés en fonctron de la catégorie de l'emplor occupé el de la taille de la collectivité tetritanale .

125€.

A

CT : Collectivitês Terriloriales

Ces tarils ont éÉ affêtes le 11 avrîl 2A18 par le Conseil d'Adminisletion du Centre de Gôslion. 1/s sonl

suscepl,ô/es d'êlre modifiés par délibércrcn du Conseil d'Admnisttation

Les frais de gestion précités couvrent la gestion admln'strative du dossier à Iexception des visrtes médicales

lls sônl majorés de 30% pour les colleclivités non âdhérentes

2l Le cas êShéant, la collectivité I i'ètablissement rembourse au Centre de Gestion les kais de déplacement
(ârticte tl de la présente convention), les trlres de transport < domicile-lravail D (arTicle 12 de la piésente

conventron) ainsa que les frais de formahon (ârticle 7 de la présente convention) )

ARTICLE .I4 : OBLIGATIONS DE LA COLLECTIV1TÉ / L'ÉTABLISSEMENT

La collectivité / l'établissement s engaqe à .

. informer le Centre de Gestion de toute absence du personnel mis à dtsposition dans les 48 lreures suivant

I'absence ;

r informer le Centre de Geslion de tout inciderlt d exècution de la mission dans les 24 heures suivant

celui-ci :

. transmettre le rapport d'actavité mensuel conformérnent â I'article 6 de la présente convenlion :

. âu lerme de la missron, à transmeitre une évaluation du petsonnel mis à disposition

\i' o'r o,r i;l' rT or; @ wr";taq5y lr

CT de
moins de

499
hâbitants

CT de
500 à
1.499

habitants

CT de
1500à
3 499

habitanls
65€

de 3.500
habrtants

Catégorie
L

45€ 55€

65€ 125CCatégorie
B
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ARTICLE 15 : DUREE DE LA CONVENTION

La présente convention ost conclue à compter de sa signature par les deux parties et prendra fin le 31 décembre

202e, Elle ne peut êtr€ renouvelée que par r€conduciion expresso
Effâ p"rr 6tre dénonc6e par l'une ou I'autre des pârtiês. par lottra recommandée avec accusé d€ récêption, au

moins un mois avanl la date annlvelsalre.

ARTICLE 16 : REGLEMENT DES LlTlGEg

Tout litige persistânt résultant do I'application de la présente conv€nlion fera I'obiet d'une tenlative d'accord

amiablj; à défaut d'accord, le litige pourra ètre porté dêvsnt le Tribunal Administratif de Strasbourg.

Le présent acte seta :

- transmis au rôpréssntant de l'Etat'
- lrsnsmis âu comPtable du cDG 57,
. transmis à l'auto;ité territoriale d6 la collectivité i l'âlablissement signataire d€ la présente conv€ntion ;

Le

ARTICLE 17

Pour La ilAIRlE OE EITCHE
Fait à BITCHE

Monsieur le Maire

Benoît KIEFFER

Cachet et signature

Pour lc tDG 57
Fait à Melz

Le P.ésident du Cenlte de Gestion d€ la Moselle.

Vincent iiATELIC
Mair€ d€ Rosselange

Cachet et signatute

Ç o3eto5rrro @ 'ræc.lgt)rt
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DEUB. N"2023_157
CONVENTIONS
Demonde de lobellisolion. d'oppuilechnique el finoncier dons le codre des Noëls
de Moselle

Monsieur le Moire demonde à Monsieur HELMER de ropporter ce point.

En 2023,1o période de I'Avent et plus lorgement le mois de décembre sont morqués
por une série d'évènements thémotiques et complémentoires dont lo commune
sero porteuse.

Comme celo o été foit les onnées possées, il convient de solliciter ouprès du Conseil
déportementol de lo Moselle lo lobellisotion < Noëls de Moselle l de cette
monifestotion ofin de:

lo voloriser, en intégront les réseoux spécifiques de communicoiion déployés
outour de ces évènements ;

de profiter d'un oppui technique déportementol,
de bénéficier d'une subvention déportementole dédiée de 25.000 € (vingt-
cinq mille euros).

Monsieur le Moire propose ou Conseil Municipol :

r de I'ouloriser à signer lo convention ci-jointe et les documents d'engogement
offérents;

. de I'ouloriser à solliciter une subvention ouprès du Conseil déportemeniol ;o de s'engoger à couvrir le montont des dépenses non couvert por les
subventions.

Le Conseil Municipol oprès en ovoir délibéré décide por:

POUR CONTRE ABSTENTION
25

d'quforiser Monsieur le Moire à signer lo convention ci-jointe et les documents
d'engogement offérents ;

d'ouloriser Monsieur le Moire à solliciter une subvention ouprès du Conseil
déportementol ;

de s'engoger à couvrir le montont des dépenses non couvert por les
subventions.

a

a

a
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Gonvention
avec les porteure de Projete de I'opération

Noëls de Mogelle
Année 2023

Vu la loi n" 2000-321 du 12 avril2000 relative aux droits des citoyens dans leurs relalions avec
Ies administrations,

Vu le décrel200't495 du 6 juin 2001 pris pour application de I'article 10 de ta loi n' 2000-321
du 12 avril 2000 relatif à la transparence financière des aides octroyées par les personnes
publiques,

Vu la délibriration l-9 de I'Assemblée Départementale lors de la 1è," Réunion Trimestrielle de
2423,

Vu la délibération l-22 de I'Assemblée Déparlementale lors de la 2ème Réunion Trimestrielle de
2022 modiliant le règlement départemental d'octroi relatif à < Noëls de Moselle >,

Vu la décision de la Commission Permanente du Conseil Départemental de la Moselle en date
du 13 novembre 2023,

Entre

Le Département de la Moselle, sis Hôtel du Départemênt, 1 rue du pont Moreau â
METZ (57000), représenté par son Présidont, Monsieur Patrick WEITEN, d0ment habilité par
une décision de la Commission Permanente du Conseil Départemental de la Moselle en date
du 13 novembrc 2023; ci-après dénommé < le Départemenl >, d'une part,

Et:

Le porteur de pQet : Ville de BITCHE,
Sis Hôtelde Ville - 31 rue du Maréchat Foch - CS 30042. 57232 BITCHE Cedox
N'SIRET 21570089900010
représenté par son Maire, Monsieur Benoît KIEFFER, agissant en vertu d'une délibération en
date du
ci-après dénommé < porteur de projet >,
d'autre part,

ll est convenu ce qul sult :

Le Département a donné une place importante au développement, à la valorisation et à la
promotion du lourisme mosellan. ll s'est attaché à mettre en avant l'identité Noëls de Moselleet la montée en gamme des offres avec notamment la mise en place d,as{ions
d'accompagnement et de communication. Pour ce faire, le Département s'est rapproché de
porteurs de projets concernés par cette opération et a confié à Moselle Attractivité le soin de
la coordonner.
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Article I : Objet de la conventlon

La présente convention fixe le cadre des relations pour l'année 2023 entre le Département et

le porteur de projet.

Artlcle 2 : Misglons du porteur de projet

La convention prévoit l'attribution d'une subvenllon permettant au porteur de proiet d'assuret
ses différentes migsions présontant un intérêt pour le Département de la Moselle, et

notamment, dans la valorisation et la promotion du tourisme mosellan et la prise en compte

des éléments de communication qui lui seronl transmis.

Article 3 : Engagementg du porteur de projet

Le porteur de projel s'engage à mener â bien sa mission, en lien avec le Département, et en

fonction des préconisations issues de la politique départementale des Noëls de Moselle
portant sur les 4 types de projets suivants :

Type 1 : Les évènements de Noël à forl potentiel d'attrac-tivité

Les engagemenls portent sur :

. Le maintien ou renforcement du niveau de qualité de l'évènement
r L'accroissement in situ et sur les supports de promotion de la visibilité des Noèls

de Moselle
r Le renforcement de I'offre touristique

Type 2: Les évênements de Noël proposant une monlée en gamme de i'offre

Les engagements portent sur

. La montée en gamme de I'offre évènementielle

. L'accroissement in situ et sur les supports de promotion de la visibilité des NcËls

de Moselle
r Le renforcement de I'offre touristique

Type 3: Les évènemants de Noël en devenir à moyen terme

Les engagements portent sur :

r La montée en gamme de I'offre évènementielle à I'horizon à moyen terme
r La visibilité in situ et sur les supports de promotion des Noêls de Moselle

Type 4: Les animations locales

Les engagements Portent sur :

. La visibilité in situ et sur les supports de promotion des Noëls de Moselle
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Article 4 l Engagements du Département

Afin d'aider le porteur de projet à réaliser son programme d'action, le Déparlement lui alloue
une subvenlion annuelle de fonctionnement d'un monlant de 25 000 €.

Article 5 : Durée de la présente convention - Résiliation

La présente convention entre en application dès signature par les deux parties. Elle est valable
jusqu'au 31 décembre 2023.

La présente convention sera résiliée de plein droit, sans préavis ni indemnité, en cas de
cessation des activités du porteur de projet et en cas de violation d'une clause essentielle de
lâ convention. En ce cas, le porteur de projet remboursera au Département I'intégralité de lâ
subvention allouée.

Article 6: Rcsponsabllité - Assurances

Les activités du porteur de projet sonl placées sous sa responsabilité exclusive. Le porteur de
projet devra souscrire tout contret d'assurance de façon à ce que la responsabilité du
Déparlement ne puisse être recherchée.

Article 7 : Règlement des lltlgee

Les litiges relalifs à l'interprétation et à I'application de la présente convention relèvent de la
compétence du Tribunal Administratif de Strasbourg.

Fait en deux exemplaires originaux à MeE, le

Pour le Département de la Moselle, Pour l'organisme,

Le Président Le Maire
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DEUB. N"2023_158

CONVENTIONS
Convenlion de porlenoriol ovec les étoblissemenls scoloires dons le codre du
projet Slreet Art 2023/2024 a Lo litlérolure à lo renconlre du sporl u

Monsieur le Moire demonde à Monsieur EITEL de ropporter ce point.

Monsieur le Moire présente les discussions engogées ovec le milieu scoloire (écoles
élémentoires, collège KIEFFER et Lycée TEYSSIER), oyont pour objet de créer un
portenoriot en vue de lo réolisotion por les élèves d'æuvres de streei ort sur les murs
du COSEC. ll s'ogiroit de créer 24 silhoueites sportives en lien ovec I'ortiste Mork
TELLOK.

Les conditions de réolisotion et de cofinoncement de ce portenoriot sont définies
dons les orticles 3 et 4 du projet de convention joint en onnexe. Lo Ville ossureroit lo
préporotion des murs et lo fourniture du motériel, vio une subvention de 804 € versée
ou Lycée TEYSSIER.

Monsieur VOGT souhoite connoitre le montont du cochet de I'ortiste.

Monsieur le Moire souligne que c'est précisé dons lq convention:1620€ pour 18
heures d'intervention et précise que lo commune n'est pos intervenue sur le choix
de I'ortiste, ni sur lo déterminotion de ce montonf. ll s'ogit simplement de souienir le
projet en mettont à disposition le mur et en ottribuont lo subvention.

Le Conseil Municipol, oprès en qvoir délibéré, décide por

POUR CONTRE ABSTENTION
25

. d'opprouver lo convention de portenoriot multiportite ci-onnexée ;

. d'ollouer une subvention de 804 € ou Lycée TEYSSIER, pour finqncer I'ochot du
motériel nécessoire oux fresques ;

. d'outoriser Monsieur le Moire è lo signer, de même que iout document
nécessoire à I'exécution de lo présente délibérotion.
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CONVENTION Street Art 202312024

< La littérature à la rencontre du sport rr

Pour le projet street art , il est constitué une convention entre :

* Les établissements publics d'enseignement qui engagent 6 classes selon la répartition ci-

dessous :

o Lycée Louis Casimir Teyssier de Bitche représenté par Mme Drouot, Proviseure

. Classe de2^d2

. Classe de 3u prépa-métier

o Collège Jean Jacques Kieffer de Bitche représenté par M Kremer, Principal

. Classe de 5" Bakou

o Ecole élémentaire Pasteur de Bitche, représentée par OBRINGER Caroline

. classe cMLlcM2 : 18+8= 26 élèves

o Ecole élémentaire Baron de Guntzer, représentée par WAGNER Samuel

. Classe CE2lCMt: l2+t7= 29 élèves

o Ecole élémentaire des Remparts, représentée par HANK SamiaO

. Classe de CE2/CM2 : 6+18= 24 élèves

.1. La mairie de Bitche, représentée par M Kieffer, Maire de Bitche

.i. L'artiste Mark Tellok

Article 1 : Etablissements supoort

Le lycée Teyssier de Bitche est désigné établissement support, représenté par le chef d'établissement. ll

coordonne les interventions et s'assure du suivi du projet de sa conception à son inauguration.

Article 2: Obiet

La présente convention a pour objet de définir les contours organisationnels et financiers du projet < la

littérature à la rencontre du sport.)

Article 3 : Obiectif

Dans le cadre du projet artistique visé, les établissements s'engagent avec le soutien de l'artiste Mark

Tellok de co-construire 24 silhouettes sportives :

* 3 groupes inter degrés seront constitués pour réaliser 8 Silhouettes/Groupe

o Les classes élémentaires travailleront uniquement sur les silhouettes des sports en

sachant que :
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. Chaque groupe réalisera 1 silhouette en lien avec le basket

r Des silhouettes de sports < anglais r seront réalisées par la classe liée avec le

collège

o Les classes du secondaire travailleront sur des superpositions de mots et de textes
dessinés en utilisant les différentes techniques du street art : graffitis, tags, brush...

..'. Pour chaque groupe l'artiste interviendra de la manière suivante :

o 2h d'intervention à l'école élémentaire avec la classe du primaire

o 2h d'intervention au collège ou au lycée avec Ia classe du secondaire

o 2h pour réaliser les fresques avec les deux classes simultanément sur site.

Suite à ces interventions, l'artiste est en charge de finaliser la fresque préalablement à son inauguration
et ce sans frais supplémentaires.

Article 4 : 9isoositions financières

Le financement est défini comme suit :

* Mairie de Bitche :

o Préparation des murs : sur fonds propres

o Matériel nécessaire aux fresques : 804 €uros (subvention au lycée)

* Collège de Bitche :

o 270 euros pour la classe de 5Bakou via le pass culture

* Financement TER 1"'degré (payé par le collège JJ Kieffer) : 810 euros

o 27O euros pour chaque école élémentaire

* Lycée Teyssier de Bitche : 540 Euros

o 270 euros pour la classe de 2nd2

o 270 euros pour la classe de 3" prépa-métiers

Dépenses :

.t Matériels : 804 euros

* lntervention de l'artiste : L8 heures d'intervention : L620 euros

Le maire de Bitche

M KIEFFER :

Leà

Signature :

Lycée Louis Casimir Teyssier de
Bitche

Mme DROUOT:

Leà

Signature :

Collège JJ Kieffer de Bitche

M KREMER:

Leà

Signature :
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t" æ/ln fJ"U à {b;ltcL<-z

Signature

Le directeur de l'école Past€ur

Mme OBRINGER :

r
Le directeur de l'école des

remparts

Mme HANK:

Lêà

Signature :

Le directeur de l'école Guntzer

M WAGNER:

Leà

Signature :

L'artiste

M TELLOK

Le

Signature

à

L'inspecteur de circonscription

M KRATZ:

Leà

Signature :
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DEUB. N"2023_ 159

PERSONNET MUNICIPAT
Modificotion du toblequ des effectifs - budget principol

Monsieur le Moire demonde à Modome SPELETZ-HEIM de ropporter ce point.

Vu le Code générol des collectivités territorioles,

Vu lo loi no83-634 du 13 juillet 1 983 modifiée, portont droits et obligotions des
fonciionnoires,

Vu lo loi n'84-53 du 26jonvier 1984 modifiée portont dispositions stotutoires relotives à
lo fonction publique territoriqle,

Considéront I'orticle 34 de lo loi n"84-53 du 26 jonvier .l984 
modifiée, qui dispose que

les emplois de choque collectivité sont créés por I'orgone délibéront,

ll opportient ou conseil municipol de fixer I'effectif des emplois à temps complet et à
temps non complet nécessoire ou fonctionnement des services.

Or, l'évolution de lo situotion de lo colleciivité nécessite lo créotion et/ou lo
suppression d'emplois budgétoires.

CONSIDERANT I'ovis fovoroble à I'unonimité du Comité sociol territoriol de lo Ville de
Bitche en dote du l0 novembre 2023,

Monsieur le Moire propose ou Conseil Municipol

d'odopter les modificotions du tobleou des emplois lié ou budget principol
comme présenié ci-dessous ;

de procéder à lo mise ù jour du tobleou des effectifs lié ou budget principol
comme suit.

a

a
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3

$
I

4

I

I

4

$
1

4

8

4

I

3

TC
TNC

('lSh/semoine)
TC

TC
TNC 28h00

TC

TC

TC

TC

TC

A

A

B

B

cr

c3

C2

A

Adjoint odministrotif

Adjoint odministrotif
principol de I ère closse

Attoché

Attoché Principol

Rédocteur Principol
fls | ère closse

Rédocteur

Directeur Générol
des Services

Attochés teniiorioux

Rédocteurs lenitorioux

Directeur Générol des Services
des communes

(2.000 à 10.æ0 hobitonis)
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I

I

2

3

9

4
I

4

I

2

3

I

4
I

4

TC

TC

TC

TC

TC

TC

TC
TNC 

,l7h30

TC

A

B

B

B

c

C

C

C2

lngénieur

ïechnicien principol de
lème 619559

Technicien principol de
| ère çlq55s

Technicien

Agent de moîtrise

Agent de moîtrise Principol

Adjoint technique
territoriol principol de lère
closse

Adjoint technique
teritoriol principol fls lème
closse

lngénieur

Tec hniciens teniloriqux

Agenfs de moîIrise
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12

4

l;

12

4

$sffiffi

TC

TNC dont
1à24h
,l 

ù2Bh
là

2l hl5mn
.l à tsh

@

CI

CI

Adjoint technique

Adjoint technique
ù temps non comPlet
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lll. Filière Médico-Sociqle

Nouvequ lobleou
qdopté

2

6

Tobleou des effeclifs
à ce jour

2

6

Nb H.

TNC
3t h25

TNC
3"l h25

Cot

C2

C3

Grodes

Agent spéciolisé
principol ls lème closse
des écoles moternelles

Agent spéciolisé
principol de I ère closse
des écoles moternelles
à temps non complet

Codres d'emplois

Agenls lerrilorioux
spéciolisés des écoles

molernelles

Nouveou lqbleou
odoplé

0

I

Tqbleou des effectifs
à ce jour

I

I

Nb H.

TC

TC

TC

Cot.

A

A

A

Grodes

Assistqnt socio-éducotif
ds I ère closse

Assistont socio-éducotif
de closse
excepiionnelle

Educotrice de jeunes
enfonts
ls !ème closse

Codres d'emplois

Assistonls socioux éducotifs

Assislonls socioux éducotifs

Educoleur de jeunes
Enfonts
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lV. Filière e municipole el rurole

Nouvequ lobleou
odopté

2

0

Tobleou des effeclifs
à ce jour

2

Nb H.

TC

ïc

Cot.

C

c

Grodes

Brigodier-Chef PrinciPol
de Police Municipole
Gordien Brigodier

Codres d'emplois

Agenls de police
municipole el rurqle

V. Filière onimolion

Nouveou loblequ
odopîé

1

5
I

0

3
I

I

I

Tobleou des effectifs
à ce iour

I

5
2
I

4
I

I

I

Nb H.

TC

TC
TNC 32 h
TNC 26 h

TC

TC
TNC 32h
TNC 3I H

TNC 26h

Col.

B

cl

C3

c2

Grqdes

Animoteur

Adjoint d'onimotion

Adjoint d'onimotion
Principol f6 Ière closse

Adjoint d'animotion
Principol de 2ème closse

Codres d'emplois

Animoleur

Adjoints d'onimqlion
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Nouvequ tqblequ
odopté

I

Tobleou des elfeclils
à ce iour

I

Nb H.

TNC

TC

TC

Cot

B

B

B

GrEdes

Educoteur des APS

Educoteur des APS
principol fls lème closse

Educoteur des APS
principol 6s 1ère closse

Codres d'ernplo,is

Educoleur des octivilés physiques el
sporlives

Conlrots Uniques d'lnserlion Controis Uniques
d'lnsertion

6 6

Controt d'
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a

a

Le Conseil Municipol oprès en ovoir délibéré décide por

POUR CONTRE ABSTENTION

25

d'odopfer les modificotions du tobleou des emplois lié ou budget principol selon
le tobleou ci-dessus;
de procéder à lo mise ô jour du tobleou des effectifs tel que présenté ci-dessus.

DEUB. N"2023_160
PERSONNET MUNICIPAT
Modificqtion du tqbleou des effeclifs relevont - budget onnexe du golf

Monsieur le Moire demonde ù Modome SPELETZ-HEIM de ropporter ce point

Vu le Code générol des collectivités territorioles,

Vu lo loi n"83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portont droits et obligotions des
fonciionnoires,

Vu lo loi n"84-53 du 26jonvier '1984 modifiée portont dispositions stotutoires relotives ù
lo fonction publique territoriole,

Considéronl I'orticle 34 de lo loi no84-53 du 26 jonvier ,l984 
modifiée, qui dispose que

les emplois de choque collectivité sont créés por I'orgone délibéront,

ll opportient ou conseil municipol de fixer I'effectif des emplois à iemps complet et à
temps non complet nécessoires ou fonctionnement des services.

Or, l'évolution de lo situotion de lo collectivité nécessite lo créotion et/ou lo

suppression d' emplois budgétoires.

CONSIDERANT I'ovis fovoroble à I'unonimité du Comité sociol territoriol de lo Ville de
Bitche en dote du l0 novembre 2023,

Monsieur le Moire propose ou conseil municipol :

d'odopler les modificotions du tobleou des emplois lié ou budget onnexe du
golf comme présenté ci-dessous ;

de procéder à lo mise à jour du tobleou des effectifs lié ou budget onnexe du
golf comme suii.

a

a
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Ggd,re
d'enrploie GrsrdoE du,eadre Got Nb

H.

Toibleq'u
dê.E ,

effecli,fc
ù ce iour odopfé

Adjoints
odminislrolifs
Territorioux

Adjoint odministrotif principol
jg I ère closse

Adjoint odministrotif principol
lg lème closse

Adjoint odministrotif

C

C

c

TC

TC

TC

2 2

I

C<rdres d'emploi Grodes du
GEdre

Cot
N'b H,

Iqbles,u
des

efleclifs à
ce lour

Noweou
tqblequ
odopté

lngénieur lngénieur A ÏC I 1

Techniciens
lerritorioux

Technicien
PrinciPol I ère

closse

Technicien

B TC

TC

3

I

3

Adjoint
technique
Principol de
I ère closse

Adjoint
technique

C

ffi

c

TC

,ffi
TNC I2h

TC
TNC 20h

2

$
I

14

I

2

m

I

14

I
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lll. Filière s

Codre d'emplois Grodes du
Codre

Cot NbH

Tobleou
des

effectifs à
ce jour

Nouveou
toblequ
odopté

Conseillers
lerrilorioux
des oclivilés
physiques
el sporlives

Conseiller
Principol des
APS

A TC I

lV. Conlrql d'Acc nement dqns I'emPloi

Controts d'occompognement dons I'emploi 2 2

Le conseil municipol oprès en ovoir délibéré décide por:

POUR CONTRE ABSTENTION

25

d'odopter les modificotions du tobleou des emplois lié ou budget onnexe du
golf selon le tobleou présenté ci-dessus ;

de procéder è lo mise è jour du tobleou des effectifs lié ou budget onnexe du
golf .

DEUB. N" 2023_161

a

a

PERSONNET MUNICIPAT
Autorisotions d'obsence pour molifs personnels el fomiliqux

Le législoieur o entendu instourer en foveur des ogents publics des outorisotions
spécioles d'obsences liées ô certoins évènements fomilioux, de lo vie couronte et
des motifs civiques.

Lo loi ne fixoni pos les modolités d'octroi, et dons I'ottente d'un décret
d'opplicotion, les ossemblées délibérontes des collectivités terriTorioles et des
étoblissements publics doivent les déterminer locolement por délibérotion.

L'octroi d'une outorisotion spéciole d'obsence peut être occordée Ô tous ogents
tituloires, stogioires, controctuels, à temps complet, non complet ou porliel, oinsi
qu'oux ogents relevont du droit privé (controT d'occompognement dons I'emploi,
controt d'opprentissoge ...).
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L'octroi des outorisotions spécioles d'obsence est occordé sous réserve de lo
présentoiion de justificotifs et des nécessités de service, souf pour les outorisotions
spécioles d'obsences occordées de droit.

Le bénéficioire d'une outorisotion d'obsence ne cesse pos d'être en octivité de
service, ce qui emporte les conséquences juridiques suivontes :

o L'obsence est considérée comme service occompli (conservotion des droits
ottochés ô lo position de I'ogent),

o Lo durée de I'outorisotion d'obsence n'est pos imputée sur celle des congés
onnuels dus à I'ogent,

o L'outorisotion ploce I'ogent en situoiion régulière d'obsence celui-ci ne
pouvont foire I'objet d'une retenue pour obsence de service foit.

En revonche, le temps d'obsence occosionné por ces ASA ne génère pos de jours
de réduction du temps de trovoil (RTT) souf dispositions coniroires.

Les outorisotions d'obsence sont è prendre ou moment de l'évènement et ne
peuvent être reportées ultérieurement. Le jour de l'événement est normolement
inclus dons le temps d'obsence. Elles ne peuvent être octroyées, ni en interrompre le
déroulement, quond I'ogent est en congé pour molodie ou obsent pour tout outre
motif régulier comme un congé onnuel.

Vu le Code Générol des Collectivités Territorioles,

Vu le Code Générol de lo Fonction Publique, notqmment ses orticles L622-l à L622-7

Vu I'ovis fovoroble à I'unonimité du Comité SociolTerritoriol en dote du l0 novembre
2023,

Monsieur le Moire propose ou Conseil municipol de retenir les outorisotions
d'obsences ielles que présentées dons le tobleou ci-dessous (intégront certoines
outorisotions déjà octées por lo délibérotion du 22jonvier 2020 concernqnt le régime
des congés exceptionnels) :
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EVENEMENTS FAMILIAUX
5 jours ouvrobles

(+moximum 48h de déloide roule
dons cerfoins cos porficu/iersJ

De /'ogenf

I lour ouvroble

Marîage ou PACS

D'un enfont de I'ogenf ou de son
conjoint ou portenoire Iié por un
pocfe civil de solidorité

3,1burs ouvrob/es (+moximum 48h
de déloi de roufe dons cerfoins cos
porticuliers)

- d'un enfont de l'ogent (ou ce/ui de
son conioinf ou portenoire Iié por un
PACS/, de son conioint (ou portenoire
Iié por un PACSJ, du père, de /o mère

Mqlodie très
gtave

(pathologie
chronique,
concer/

51burs ouvrobles- d'un enfont de /'ogent (ou celui de
son conjoint ou portenoire lié por un
PACSJ

5 jours ouvrob/es
fcos du conjoint octé por

délibérotion du 22 /0 1 /2020)

-de son conloint, concubin ou
porfenoire Iié por un PACS

31burs ouvrob/es (+moximum 48h
de déloi de roufe dons cerloins cos

porticuliers) fcos du gendre el de
lo belle-fille, octé por délibérotion

du 22/0t /2020)

Décès

- du père, de /o mère, du beou-Père,
de Io belle-mère, des gronds-porents

fde I'ogenf ou du conioint pocséJ, du
frère, de lo sæu,i du beou-frère, de Io

endre, de /o be/le-fi//ebe//e-sæur, du g

3 iours ouvrobles
Accordés de droit

Pris dons /es 15 yburs entouronf
l'évènement (cumulobles ovec /e
congé de pofernité et d'occueil
de l'enfont)

Noissqnce ou
adoption d'un

enfonf

I fois /es obligotions
hebdomodor'res + I jour por onnée

civile (quelque soit le nombre
d'enfonfs/ sous réserve des

nécessités de service
Le nombre de iours peuf êfre

doublé si l'ogent ossume seul /o
chorge de I'enfonf ou si le conioinf
esf ô lo recherche d'un emp/oi ou

s'il ne bénéficie d'oucune
outorisotion dons son emploi

- enfont de moins de l6 ons ou
handicopé

Gorde d'enîant
molode (soigner

un enfont molqde
ou en ossurer

momenfo némeni
lo gorde)
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Annonce de lo
survenue d'un
hondicop chez

un enfanl
2 jours ouvrob/es

RenfÉe scoloire

I heure le jour de /o rentréeiusqu'd
/'odmission en 6ème, sous réserve

des nécessifés de service
(octé por délibérotion du

22/0t /2020)
Déménagemenf

de l'agent
I jour ouvroble ou totoldons /o

collectivifé
(octé por délibérotion du

22
MAÏERNIIE EISANIE

Exomens médicoux obligotoires Durée de l'exomen ef femps de
trojet (7 prénofoux et I postnotol)

Accordé de droil
Le conjoinf solorié de /o femme

enceinte ou Io personne /iée à e//e
por un ocfe civilde so/idorifé ou
vivont morifolemenf ovec e//e

bénéficie égolement d'une ASA
pour se rendre à frois de ces

exomens médicoux ob/rgofoires ou
moximum sous réserve des

nécessilés de service
Acfes médicoux nécessoires à lo PMA Durée des ocfes médicoux

nécessoires ù lo PMA
Le conjoint, concubin ou

portenoire de PACS bénéficie
d'une ASA pour ossisfer oux octes

médico ux nécessor'res pour
choque protocole du porcours

d'ossisfonce médicole (moximum 3
exomensJ

Aménogement des horoires de froyoil pendont Io
grossesse

Dons lo limite moximole d'une
heure por jour, o compfer du 3ème

mois de grossesse sur ovis du
médecin chorgé de lo prévenfion

Séonces préparoloires à I'qccouchemenf por Io méthode
psychoprophylaclique

Durée des séoncet si ces séonces
ne peuvent ovoir /ieu en dehors

des heures de service
Sur ovis du médecin chorgé de /o

prévention et ou vu des pièces
iusfificotives
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Alloitement lh por jour moximum à prendre en
2 fois

(proximité du lieu de gorde de
l'enfonf)

Exomens médicoux complémenloires pour les ogenfs
soumis ô des risgues porticuliers (femmes enceinfes,
Irovoilleurs hondÎcoPés .. J

Autorisofio n occordée pour
répondre oux missions du service

de médecine préventive
Accordé de droil

MOIIFS CIWAUES

Juré d'ossises Durée de /o session. L'ogent
bénéficie d' une indemnité
journolière de session ; une
inde m nité supp/éme ntoire

tntervient en oulre si /'ogenl iusfifie
d'une perfe de troifemenf

I rtlla<fnlinn dâliwrée nnrtrYY re!

I'employeur)
Accordé de droÎt

Témoindevonf le juge Pénol Fonclion oblîgoloire : Production
de /o copie de /o citofion à

ou de /o convocofion
Membre d'un conseil d'odminisfrofion d'une muluelle,
union ou îédérolion

Séonce des consei/s ou de ses
commissions.

Formolîon inifiole des ogenfs sopeurs -pompiers volonfoires 30 iours ou moins réportis ou cours
des 3 premières onnées de

/'engogement dont ou moins l0
iours /o première onnée

Formotion de perfecfionnemenf des ogenfs sopeurs-
volonfoires

5 iours ouvrés ou moins (par on)

Inlerventions des volonfoires Durée des inferventions

Membres des commissions d' enf Durée de Io réunion

Don du song, de plosmo, de Ploguefles Durée de I'opérotion de don, Plus
le lemps de dép/ocemenf entre le

/ieu de frovoilel le /ieu de
prélèvemenf

JAPD (journée d'oppel de préporolÎon à lo défense)
I jour

(octé por délibérolion du
22lot /2020)

D/VERS

Concours el exomens professionnels qu sein de lq
fonclion publique même sqns ropport qvec les fonctions
exercées

I jour pour la préporotion +

Durée des épreuves +

dép/ocements
(octé por délibérotion du

22/0r /2020
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Le Conseil Municipol oprès en ovoir délibéré décide por:

POUR CONTRE ABSTENTION
25

D'opprouver le tobleou récopitulotif des outorisotions spécioles d'obsence ci-
dessus.

DEUB. N.2023_162

a

PERSONNET MUNICIPAT
Adhésion à lo convention de porticipotion pour le risque prévoyonce

Monsieur le Moire expose que, por délibérotion en dote du l5 moi 2019, le Conseil
d'odministrotion du Centre de gestion de lo fonction publique territoriole de lo
Moselle o, conformément è I'orticle 25 de lo loi 84-53 du 26 jonvier ,l984, 

décidé
d'engoger une consultotion en vue de conclure une convention de porticipotion
ovec un opéroteur pour le risque prévoyonce et pour le compte des collectivités et
étoblissements publics lui oyont donné mondot.

En outre, por délibéroiion du 27 novembre 2019 eI sur lo bose d'une comptobilité
onolytique, le Conseil d'odministrotion du Centre de Gestion de lo Moselle o fixé le
monfont de lo contribution des collectivités et étoblissements publics odhérents, en
contreportie de lo mission focultotive proposée de mise en ploce de lodite
convention de porticipoiion. Cette contribution finoncière onnuelle correspond ù
0,14% de lo mosse soloriole ossurée.

Conformément ô I'orticle 22 de lo loi n"84-53 du 26 jonvier 1984, les dépenses
supportées por le Centre de Gestion pour I'exercice de cette mission supplémentoire
à coroctère focultotif soni finoncées por les collectivités et étoblissements odhérents
dons les conditions fixées por une convention d'odhésion.

Le conseil d'odministrotion o, ou cours de so réunion du lZ juin 2020, décidé
d'oitribuer I'offre ou groupement formé por I'ossureur ALLIANZ et le gestionnoire
COLLECTEAM (choix identique à I'ovis formulé por le Comité technique
déportementol).

ll est roppelé que les collectivités peuvent, en opplicotion de I'orticle 22bis de lo loi
n"83-634 du l3 juillet 1983, contribuer ou finoncement des goronties de lo protection
sociole complémentoire ouxquelles leurs ogenis odhèrent. Lo porticipotion des
personnes publiques est réservée oux controts ou règlements gorontissont lo mise en
æuvre de dispositifs de solidorité entre les bénéficioires, octifs et retroités.

ll est roppelé que les ogents de lo Ville de Bitche intéressés peuvent ociuellement
couvrir le risque prévoyonce en controctont individuellemeni ovec un opéroteur
lobelisé, ce qui o conduit nombre d'entre eux è controcter à des toux élevés
(souvent plus de 4 % de lo bose de troitement). Les ogents bénéficient octuellement
d'une porticipotion de lo Ville, ù houteur de 7€ dons le codre des controts lobellisés.

Or, le dispositif de conventionnement proposé por le Centre de gestion offre de bien
meilleures conditions finoncières et il est oujourd'hui possible pour lo collectivité
d'odhérer à lo convention de porticipotion en cours, jusqu'à son terme.

Les coroctéristiques du controt sont les suivontes (données ou i"' jonvier 2024) :
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Risques gorontis Toux de
cotisotion

Niveou de
gorontie Adhésion

Goronties de
bose

lncopocité de trovoil

lnvolidité
permonente

1,88%

95%

9s% Obligotoire

OpTions

(ou choix de
I'ogent)

Minorotion de
retroite

Décès / PTIA

0,65%

0,45%

95%

lOO7"

Focultotive

Les coroctéristiques subsTontielles sont les suivontes :

- le controt est conclu pour une période de 3 ons soit du 1er jonvier 2024 ou 31

décembre 2026;
- ie coniroT esi à odhésion foeuitoiive ;

- les fonciionnoires et les ogents controctuels de droit public ou de droit privé
peuvent odhérer;

- I'ossiette de cotisotion est celle retenue por I'employeur:
traitement brut indiciaire + NBI

OU

traitement brut indiciaire + NBI + régime indemnitaire (à l'exclusion du CIA);

- I'odhésion des ogents s'effectue sons questionnoire médicol.

VU

VU
VU

VU

VU

VU

le Code générol de lo fonction publique ; notomment les orticles L 827-1 à
L827-12

le Code des Assuronces ;

le décret n"2022-581 du 20 avril2022 relotif oux goronties de protection sociole
complémentoire ei è lo porticipotion obligotoire des collectivités territorioles
ei de leurs étoblissements publics ù leur finoncement,
lo délibéroiion du Centre de Gestion de lo Moselle en dote du l5 moi 20]9
opprouvont le loncement d'une consultotion pour lo possotion d'une
convention de porticipotion mutuolisée ou risque prévoyonce dons le
domoine de lo protection sociole complémentoire,
l'ovis fovoroble è I'unonimité du comité technique poritoire du 5 juin 2O2O sur

le choix du condidot retenu,
lo délibérotion du Centre de Gestion de lo Moselle en dote du 17 juin 2020

ottribuont lo convention de porticipotion à COLLECTEAM i ALLIANZ,

CONSTDERANT I'ovis fovoroble è I'unonimité du Comité sociol tenitoriol de lo Ville de
Bitche en dote du lO novembre 2023 quont ù une odhésion Ô lo convention de
porticipotion,

Monsieur le Moire propose ou Conseil Municipol :

. d'odhérer è lo convention de porticipotion prévoyonce proposée por
le Centre de gestion, dont I'ossureur est ALLIANZ ef le gestionnoire

COLLECTEAM;
. de préciser que lo cotisotion de I'ogent sero colculée sur I'ossiette suivqnte :

troitement de bose + NBI + régime indemnitoire ;

. de confirmer le montont de lo porticipotion finoncière mensuelle por
ogent de 7 € brut ;
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a

a

de chorger le Moire de signer les documents qui découlent de lo convention de
porticipotion oinsi que lo convention d'odhésion è lo mission focultotive
proposée por le Centre de gestion de lo Moselle.
De chorger le Moire de lo signoture de toutes les pièces correspondontes.

Après en ovoir délibéré, le Conseil Municipol décide por

POUR CONTRE ABSTENTION
25

d'qdhérer à lo convention de porticipotion prévoyonce proposée por le
Centre de gestion, dont I'ossureur est ALLIANZ et le gestionnoire
COLLECTEAM;
de préciser que lo cotisotion de I'ogent sero colculée sur I'ossiette suivonte :

troitement de bose + NBI + régime indemnitoire ;

de confirmer le montont de lo porticipotion finoncière mensuelle por ogent
de Z € brut;
de chorger le Moire de signer les documents qui découlent de lo convention
de porticipotion oinsi que lo convention d'odhésion à lo mission focultotive
proposée por le Centre de gestion de lo Moselle.
De chorger le Moire de lo signoture de ioutes les pièces correspondontes.

a

a

a

a

a

87



4 **
coaS;
/*1fl^\ Jft,

Centre de GesLton

Convention d'odhésion ou service focultotif proposé por le
Cenlre de Gestion de lo Moselle
C*nventian de porticipolion pcur cler risques Prévoycnce e antral 2*21-2A26

Préqmbule
Le Cenlre de Geslion conclut une convention de prrriicipcrlir-.n ,-.ir.:t'ls la.-'5 ç.)piiitir)ns prévue: rr i'orlicl:l

BB-2 de lcl loi n.B4-53 du 26 jonvier 1984 dons le codre d'urie rrrission supplémenicrire ù coroctère
focullolif visée por I'orlicle 25 de cette mênre loi'

les collectivilés el étoblissemenis publics peuvenl odTrérer cr ces controts por délibérotion. oprès

signolure d'une conveniion cvec le centre de geslion de leur ressori.
v a;lrnfi>rné,lerrl ri I'rrlicle '2?, eJe ltt ioi susvisée. les iiéi:enses supoorlr-!es p,rt le Cerrlre <Je'-]es!icn

pour Iexercice cle celte rnission supplémentoire à cotocière focullstif sonl finoncées pclr les

coilecliviiés el éloblissemenls odhérenfs dons les conclilions fixées por lo présente convenlion.

Ënire
!e centre cle Geslion de lo Fonclion Publique Tenltoriqle de lo Moselle,

R.;frrésenir: tltlt i.)., i,résiili:r1 irr,rbilitÉ; o,:tr tl',iliL--ért;iirlr, rJr..r :.lr:rr:eil C'r-t,:itlritlistrr;!irlrr

Ci-oprès dénornmé le CDG,

Et

Lo Colleclivité

ù io corrverrlion de psrlicipolion prévoyonce en ciole dv - 
-,1 

-- ,/ _-

- Ci-crprès dénonrnrée lo Colleclivité,

Vu te Code Génércrl des Collectivilés Teiritorioles ; notornmeni les oriicles LB27-1 a LB27-12

Vu le Cocle des Assuronces

.t:.tl'::r:),r.ir|]trr,:.+ro202!-l15clufévrier202l reloliveoloproleciiolrsociolecomplérnentoiredons
lo fonction Publique

Vu le décrel no2A22-581 ciu 20 ovril 2A22 relalil oux goronlies t1e proieclion sociole
complémentoire et ô lo porlicipcrlion obligoloire <jes colleclivités terrilorioles ei de leurs

établisserrrenis publics o leur finoncemeni

Vu le oécret n. 201 1-1474 dv B novernbre 20ll relolif tr lo porlicipolion des collectivités
lerritorioles el de leurs é!oblissernents publics ou linoncement de lo proteciion socicrle

complénrerrloire de leurs ogenls

Vu tcr circuloire noRDFBl22O/B9C clu 25 mcri 2012 rel<rlive ù io porlicipolion cles colleclivifés
terrilorioles et de leurs éloblissernenfs publics Ô lo proieclion socioie complérnerrloite de leurs

clgenls.

Ê tô rue de IHôtel tJe Vi|e. B.p 50?29 5/e5;' MONI|GNY Lis-MtlZ CtDtX ({,r) OS tZ rl lZ Or i]{i) www.cdgs7.lr
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ll est convenu ce qui suit:

Adiclei- Objetelc:-:ltr,:tr i.1'.,ri.:i.rli{:.'ti?:..r.,,;:, :rrr;/:r:/:':::"ilii-:il
Dons le codre de lo réglemenlolion relotive ô lo proleclion sociole cornplémenioire dclns lo fonclion
pub'lique. lo présente convenliot-t déioille les modolités de lo mission de souscriplion de lq convention
de porficipotion pour des risques de prévoyonce.

i.or l'itrlervenlii:n de ses F,e.sonnels, le CDG réolise lo nrissii:n fccr-rllolive qui lui esi ciévolue.

Les ogents du CDG réoliseni les missions suivonles :

Souscriplion el suivi de I'exéculion du conlrol
. tléctlisrriio-ri <l'1.'t-r ovis.l clppel o lo concurrerrce frecueil des hqbilitolions et des slolisliques.

éloborolion du cohier des chorges, orgonisoiion de lo procédure de mise en concurrence.
!éle.lli,ln rjir :oldidr:t ores-^r':lcni l',:ffre econon.;iai.;er':rÈni lo ph-;s c';clloç;euse, orgi:r-risoiiorr
de réunions de présenloliorr du prestoloire el dr; control. vérificofion de lo conformité de la
convention de polticipolion ou cohier des cl'rcrges)

. Suivi de I'exécution de lo convenlion de porlicipolion nolommenl por le conhôle du respect -
de l'r,11:pllcotion dt; ccrhiet iles r:hcrrges por les pcriies. le corrirôle cie lo geslion il,-riJil conirql ei
oulres données lechniques el juridiques

. Négocicrliorl clvec I'ctssute-:ut en i:os clt-. révisjo1'r cle lcr;x

. Elude el volidotion des oménogemenls postérieurs évenluels de lo convenlion de porticipolion. Reilexion regulière avec l,:ssUreur r.rf le courlier sllr l'entr,aliorofiori des presiolioils servies c:ux
colleclivités odhérentes

Relolions ovec les colleclivllés
. lnformoTions el échonges concernonl lo convenlion de pcrrlicipolion
. Suivi odminislrotif des odhésions
e Assisilnr:e ei conseils. nr:isnrtnenl p.Jirf lo i-nise.;r'; aeUvle CL. lij .:ijln./errticn,le porlic,-ipolion
. Médiolion ouprès de I'ossureur en cos de difficulié
. Crgoniscrljon cJe reuni,.,rns C'inforrlclicn
. )iffusion ci'iniorrnoiions siciisliqtres rellotives o lo sinislroliTé

Geslion des sinislres
. te CDO;t'inlervienl pos,Jirecle'reni <jr:r:s jç i.tesijor.: cJ--s:rriisires.
. Les rJéclorctions ije sitrislrt-'s sc-rni efiecluees lirecie'renl nlr lcrss'i:re criprè:s cle l'inlerméclioire ç;

c1'ossuronce geslionnoile dons les délois de déclorolion prévus ou control.. i.'.:pLlel tles coiisoiion5. ls-r rsçtlernenis des preslcii,)ls ei ioL;i les services corrplénrenloires
prévus o lo convention de porticîpolion sonl gérés por l'intermédioire d'ossuronce geslionnoire.
i es f .rrxbôLjtscrtents <Jes sinislres _:'efieciueni Cireciemeni à l',-.lclr?r ri.

Arlicle ll - Modolilés d'exécution de lo mission
Le CDG dniiniT l organisoliorr et les tnoyens propres <-r i cccornplissenreni de scr r-nisçion. ll bénéficie ijes
r]-1arve'r! pr,rf eniiels cli.:i sr:nl mis ô scr dispr:siiiOn tlrf I i'(lssljte,.jr.

Les ogenls r:lu CDC soni ossisles le cos ecl-reoni Ce l'l:lssr-Jret:,r, Ce iir,ii;nrécjiùire.f'osslriitnce
geslionnoire ou de personnes mondcrtées por le CDG.

Article lll * Geslion des colisqlions
Les cofisoiions sonl. soit ptécomptées mensuellemenl por lc Collectivité sur le bullelin de soioire des
ogenls o lerme échu ei versées trimeslriellenrent ou nrensuellement d I'Assureur, soiT poyées
direclemeni por l'ogenl en cos cje mobilité.

p 1a ru" de lHôlel de Ville B.P. 5022e . 57952 MONTTGNY..[Ès-METI crD€X (e) O: gz rs:z Or @-) www.cdg57.tr
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Arlicle lV - Dlspositions ffnonclères
Lcr convention de porticipotion en tonl que missiorr focullotive irnplique une ptrrticipolion finoncière
..::nrrtielle ,,*: lc il.r:lleclivrîé irL.:x lrlrs rj'ir"rlerv-^rrlion erlg'-:i;és lL-lr" le CDG.
Le iincncemenl de celle-ci o élé fixé por décision cju Conseil d'Adminislroliotr du Cenlre de Geslion
le 21 novembre 2Ol9 o irouteur de 0. l4 % de lo mosse soloriole qssurée {ollenis CNRACL et/ou
IRCANTEC}.
-a. rn()r)lcr)1lj,)i..1vt€'!r:s frr::i:; exposés. crL; filre cies fÔi:fres effectt;ées iri:tl le a"iJ'.-r. r,rl4i:!sées l: I'criiclt: I

de io présente convenlion oinsi que les dépenses relolives oux ftcris généIoux {offrcnchissement.
télécommunicolion, peliies fournituresJ. crux chorges de slruclure {ossl;ronce. éleclricité.

conircrctuelle pour loule lo durée de Io convenlion de oorticipolion.

Arlicle V -Modificqlion pottédeure
Le CDG prend toutes les ciisposiliorrs pour foire foce oux nroclificolions qui setoierri conséculives o un

texle législotif ou réglernenloire porlcnt sur l'objei cje lcl convenfion cje porlicipolion visée ô l'cttlri:le i

de lo présenle convenlion,

* te CDG peui égolement prencire touTe disposiiion pour fcrire fcce ù <Jes chcrngenrer:ls consécuiifs Ô

une modificotion négociée de io convenlion de porlicip<tiion couverle por itr présenle convenlion
ou cou.s de son exéculion.

Les clisposiiions de lo présenle cor.ivenlicn sor-rl rnodifiées pcrt ovenont

Arlicle Vl - Prise d'etfel et durée de lo convention
Lo présente convention esl voloble pour ln durée de lo convenlion cie porlicipolion souscrtle por le
Centre cle Gestion, soit clu l',' jonvier 2A24 au 3l décembre 2026. Elle peul êire prorogée poLjt des
11i1-,.1ifi r,i'i1rir1lit çénèr'i'rl. r(.)tL{t.irte,.\:ree r'e i-1ûrlvi.llrl:'x,l.t1et 'jr' '.il'.

lo résilicrlicn cje io convention de porticipotion entroîne outomoTiquemenl lo résilioliorr de lo présenle:

convenlion. Lo dénonciotion ne donne droil d orrcune indemnisotion.

Éioi--lie en deux exernploires,

le A Montigny-ies-Melz, le

le leprésenicnl de !o CollecliviiéLe Moire
Le ilo) Présidentiej

I ^ D'Éc;^ô^ t

clu Cenlre de Gestion cie io Moselle

p ta rr. de IHolel de ville 8.P. 59229 . 57952 MôNTIGNY lÈS.MEll cÊDtX G) Or aZ rS lz O,t l'$!) www.cdgs7.lr
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DEUB. N.2023_163
PERSONNET MUNICIPAI
Assuronce des risques stotuloires pour lo période 2025 - 2028

Monsieur le Moire demonde à Modome SPELETZ-HEIM de ropporter ce point.

Monsieur le Moire expose l'opportunité pour lo Collectivité de pouvoir souscrire un ou
plusieurs controts d'ossuronce du risque stotutoire goroniissont une portie des frois
loissés à so chorge, en vertu de I'opplicotion des textes régissont le sTotut de ses
ogents et de confier ou Centre de gestion de lo fonction publique de lo Moselle le
soin d'orgoniser une procédure de mise en concurrence.

ll souligne que le Centre de gestion peut souscrire un tel controt pour son compte, si

les conditions obtenues donnent sotisfoction à lo Collectivité.

ll précise qu'un tel controt o été signé le I I février 2021 pour une période de quotre
onnées vio le Centre de Gestion, ouprès de I'ossureur AXA FRANCE VlE, ovec
comme courtier GRAS SAVOYE BERGER SIMON, pour les risques décès, occident de
trovoil et molodie professionnelle, longue molodie et molodie de longue durée pour
les ogents offiliés à lo CNRACL.

Vu lo loi n" 84-53 du 26 jonvier 1984 portont dispositions stotutoires relotives à lo
Fonction Publique Territoriole, notomment I'orticle 26 (non codifié à ce jour),

Vu le décret n" 86-552 du l4 mors 1986 pris pour I'opplicotion de I'orticle 26 de lo loi
N'84-53 du 26jonvier 

,l984 
et du Code générol de lo fonction publique portont

dispositions stotutoires relotives ù lo Fonction Publique Territoriole et du décret No 86-
552 du I4 mors 1986 relotif oux controts d'ossuronces souscrits por les centres de
gestion pour le compte des collectiviiés locoles et éfoblissements tenitorioux,

Monsieur le Moire propose de chorger le Centre de gestion de lo Moselle de loncer
une procédure de morché public, en vue, le cos échéont, de souscrire pour le
compte des collectivités intéressées des controts d'ossuronces du risque stoiuioire
ouprès d'une entreprise d'ossuronce ogréée, cette démqrche pouvont être
entreprise por plusieurs collectivités locoles intéressées.

Ces controts devront couvrir tout ou portie des risques suivonts :

- ogents offiliés è lo CNRACL : décès, congé pour involidité temporoire
imputoble ou service, molodie ordinoire et temps portiel pour roison
théropeutique sons lien ovec un qrrêt préoloble, longue molodie et molodie
de longue durée, moternité, poternité et occueil de I'enfont, temps portiel
pour roison théropeutique consécutif à un orrêt, mise en disponibilité d'office,
infirmité de guerre, ollocotion d'involidité temporoire,

- ogents offiliés IRCANTEC : congé pour involidité imputoble ou service,
molodie ordinoire, grove molodie, moternité, poternité et occueil de I'enfont.
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Ces controts devront égolement ovoir les coroctéristiques suivontes :

- durée du controi : 4 ons, à effet ou I e' jonvier 2025,
- régimeducontrot: copitolisotion.

Lo décision éventuelle d'odhérer oux conirots proposés fero I'objei d'une
délibérotion ultérieure et de lo signoture d'une convention spécifique ovec le
Centre de Gestion de lo Fonction Publique Territoriole de lo Moselle.

Monsieur le Moire propose ou Conseil Municipol :

De s'ossocier à lo procédure de mise en concurrence orgonisée por le Centre
de Gestion de lo Fonction Publique Tenitoriole de lo Moselle ;

De noler que lo décision éventuelle d'odhérer oux controts proposés fero I'objet
d'une délibérotion ultérieure et de lo signoture d'une convention spécifique ;

Fta ahrrraarlc Àrlrrire c,le lo sionotrrre cle torrtes les oièces corresoondontes.re vrrYr:tY -- -- r-

Après en ovoir délibéré, le conseil municipol décide por

POUR CONTRE ABSTENTION

25

De s'ossocier è lo procédure de mise en concurrence orgonisée por le Centre
de Gestion de lo Fonction Publique Territoriole de lo Moselle ;

De noter que lo décision éventuelle d'odhérer oux controts proposés fero I'objet
d'une délibérotion ultérieure et de lo signoture d'une convention spécifique;
De chorger le Moire de lo signoture de toutes les pièces correspondontes.

DEL|B. N'2023_164
MARCHES PUBTICS

Attribution du morché de trovoux de mise en ploce d'un système de vidéoprotection

Lo Ville de Bitche s'est engogée dons lo conception d'un moilloge et lo mise en
ploce d'un système de vidéoproteciion. Pour celo, elle s'est odjointe I'ossistonce de
Moselle Agence Technique (MATEC) pour éloborer le cohier des chorges et loncer lo
consultotion en tont qu'Assistont à Moiirise d'Ouvroge (AMO)'

Le périmètre de lo première phose des trovoux correspondroit à lo Ploce Jeonne
d'Arc, ou Porc du Stodtweiher, à lo ploce Schumon et ou porking des tonneurs,
constiiuont un périmètre prioritoire cohérent.

Une consultotion o été loncée le 26 juin 2023 vio MATEC sur le site des morchés
publics oinsi que por publicotion de I'ovis d'oppel public Ô lo concurrence dons le
Républicoin Lorroin. Lo dote de remise des offres étoit fixée ou 22iuin 2023.

Cinq offres ont été réceptionnées pour des montonts compris entre 139 674,78€ HT et
205 674,09 €Hr.

Compie tenu de lo différence entre ces montonts et le budget de I'opérotion voté
por le Conseil Municipol, une négociotion o été engogée ovec les cinq entreprises

a

a

a
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en réduisont le périmètre de lo première phose è lo rue du Moréchol Foch (en
portie) et ou Porc du Stodtweiher. Un entretien de négocioiion ovec choque équipe
s'est déroulé en moirie le jeudi l2 octobre 2023.

A lo suite de celo, un courrier o été envoyé oux entreprises, le l6 octobre 2023, en
leur demondont une offre finole pour lo dote du 03 novembre 2023.

Suite ù I'onolyse des offres por MATEC, compte tenu des éléments précités et ou
regoid des crédits budgétoires olloués à I'opérotion, il est proposé d'ottribuer le
morché à lo sociéié QUONEX ALSATEL pour montont de 74 371 ,28 € HI.

Monsieur le Moire propose ou Conseil Municipol :

d'ollribuer le morché de mise en ploce d'un système de vidéoprotection ô
Bitche ô I'enireprise QUONEX ALSATEL, pour un montonl de 74 31i,28 € HT ;

de chorger le Moire de signer ledit morché, oinsi que I'ensemble des pièces
s'y ropportont.

Monsieur le Moire donne lo porole à Monsieur GASSMANN, qui présente toutes les
offres réceptionnées.

Monsieur VOGT demonde quel étoit le montont estimé por MATEC et inscrit ou
budget prévisionnel.
Monsieur le Moire répond : ,l00.000€

Le Conseil Municipol oprès en ovoir délibéré décide por:

POUR CONTRE ABSTENTION
25

d'ollribuer le morché de mise en ploce d'un système de vidéoprotection à
Bitche à I'entreprise QUONEX ALSATEL, pour un montonl de 74 371,28 € HT ;

de chorger Monsieur le Moire de signer ledit morché, oinsi que I'ensemble des
pièces s'y ropportont.

DEUB. N"2023 165

AFFAIRES SCOTAIRES

Porlicipotion des communes extérieures qux frqis de scolorité pour I'onnée scoloire
2022/2023

Monsieur le Moire demonde è Monsieur EITEL de ropporter ce point.

Les écoles moternelles et élémentoires de Bitche occueillent des enfonts domiciliés
dons d'outres communes.

Souf dons trois cos dérogotoires prévus por lo réglementotion, ces scolorisotions
s'effeciueni ovec I'occord préoloble des moires de lo commune de résidence.

L'orticle L212-8 du Code de I'Educotion stipule que (( lorsque les écoles moternelles,
les closses enfontines ou les écoles élémentqires publiques d'une commune
reçoiveni des élèves dont lo fomille est domiciliée dons une outre commune, lo
réportition des dépenses de fonctionnement se foit por qccord entre lo commune
d'occueil et lo commune de résidence l.

a

a

a

a
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Ce principe résulte du foit que lo scolorisotion d'enfonts, en dehors du territoire
communol, entroîne pour lo commune de résidence, un ovonioge finoncier (lo
commune de résidence bénéficie en effet d'une poriicipotion finoncière régulière
des porents de I'enfont à lo vie locole por le biois des impôts locoux, tondis que lo
commune d'occueil supporte les frois de scolorisotion sons oucun opport des
porents ou budget de lo commune).

Les dépenses de fonctionnement des écoles, orrêtées dons le compte odministrotif
2022, s'élèvent à lo somme de 474 617,09 € (réportis comme suit) :

Ecoles moiernelles Ecoles élémentoires

Dépenses de fonctionnement 230 683,63 € 243 933,46 €

ConformémenT à lo réglementotion, pour colculer le coÛt moyen por élève

il convient dons un premier temps de ropporter ces chiffres oux effectifs de lo
rentrée scoloire 2022/2023, soit un montont iotol de 474 617 ,09 € = 1336,95 € ;

355

on note que dix-sept élèves issus de communes extérieures ont été occueillis
dons les étoblissements scoloires bitchois ou cours de I'onnée scoloire 2022-2023

Lo somme totole due por ces communes s'élève donc à 22728,15 €.

Pour déterminer le coût moyen por élève, il convient égolement de tenir compTe de
lo notion de potentiel fiscol por hobitont pour choque commune. Les services de lo
préfecture ont communiqué ù lo Ville de Bitche le poTentiel fiscol de choque
commune. Un colcul o ensuite été étobli de foçon à récupérer lo totolité de lo
somme due (22728,\5 €) en tenont compte du potentiel fiscol de choque
commune.
Ce colcul foit opporoître pour trois communes une somme supérieure ou coÛt
moyen por élève supporté por lo Ville de Bitche, à sovoir 

.l336,95 €. En opplicotion
de lo jurisprudence, il convient donc de plofonner lo somme due por élève à
1336,g5 € pour chocune de ces trois communes. ll s'ogit des communes de
Goetzenbruck, Hospelschiedt ei Stuzelbronn.

Lo somme totole qui pourro être récupérée por lo Ville de Bitche s'étoblit qinsi à
22252,97 € et non 22728,15 €.

Le tobleou ci-onnexé indique le montont de lo porticipotion por élève à demonder
oux communes concernées.

Por conséquent, Monsieur le Moire propose ou Conseil Municipol de :

. fixer les porticipotions des communes extérieures conformément ou tobleou
ci-onnexé;

. I'outoriser à solliciter ces frois de scolorité ouprès des communes concernées.

Après en ovoir délibéré, le Conseil Municipol décide por
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POUR CONTRE ABSTENTION
25

de fixer les porticipotions des communes extérieures conformément ou
tobleou ci-onnexé;
d'ouloriser Monsieur le Moire à solliciter ces frois de scolorité ouprès des
communes concernées.

ELEVES DES COMMUNES EXTERIEURES SCOLARISES DANS LES ECOLES BITCHOISES
Année scoliare 202212023

Commune Ecole fréquentée Classe
Potentiêl fiscal
de la commune Montant dû en €

1 EAERENTHAL Elémentaire Baron de Guntzer ULIS CP 61 3.856984 1289.33
1 GOETZENBRUCK Elémentaire Baron de Guntzer ULIS CM1 692.11UO2 1336.95

HASPÊLSCHIEDT Elémentaire Remparts CP 651.1 02493 1336.95
3 I-IASPELSCHIEDT Elémentaire Baron de Guntzer ULIS CP 65 t .102493 1336.95
4 LEMBERG Maternelle Rempârts Petits 592.488948 1244.45
5 LEMBERG Maternelle du Champ de Mars Moyens 592.488948 1244.45
6 LEMBËRG Elémentaire Baron de Guntzer CM2 592.488948 1244.45
7 LEMBERG Elémentaire Baron de Guntzer CP 592.488948 1244.45
I LENGELSHEIM Elémentaire Remparts LZt 521.512438 1095.37
I MEISENTHAL Elémentaire Pasteur eMz 554.114799 1163.85

10 PHILIPPSEOURG Elémentaite Baron dê Guntzer ULIS CP 56'l .875190 1 180.1 5
11 SIERSTHAL Elémentaire Baron de Guntzer ULIS CP 523.4281 35 1099.40
12 STURZELBRONN Elémentaire Pasteur 10 707.277228 1 336.95
13 STURZELBRONN Meternelle du Champ de Mars Movens 747.277228 1336.95
,4 WALDI.IOUSE iratemelle du Champ de Mars Movens 561.281796 1 178.91
15 WALDHOUSE Elémentaire Baron de Guntzer cMl 561 .281 796 1178.9'l
16 WALDIIOUSE Maternelle Champ Mars Pelits 561 .281 796 1178.91

WALSCHBRONN Elémenlaire Baron de Gunlzer cÊjtcE2 583.503432 1225.58

DEUB. N'2023 166

AFFAIRES FORESTIERES

Forêl communole: étqt des prévisions de coupes, du progromme des trovqux
d'investissemenl et d'enlrelien de I'exercice 2024 eI destinotion des coupes

Monsieur le Moire informe I'ossemblée que I'Office Notionol des Forêts o étobli l'étot
d'ossiette des coupes à réoliser en 2024 qui se présente comme suit :

Coupes des porcelles n' 6/7/8/10l1 t /23

a

a

a

vente de tous les produits foçonnés: (bois d'ceuvre et d'industrie), les
grumes étont vendues por I'ONF por vente por oppel à lo concurrence,
en gré à gré ou sous forme de controt,
progromme d'octions (comprenont les frois de gorderie) pour un moniont
mqximum de 55.000 € HT et outorisotion du Moire ou son Adjoint délégué
à signer les devis correspondqnt ù ces trovoux.

Progrqmme des trovqux d'inveslissemenl et d'enlretien 2024 en forêt
communole

a
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progromme d'octions des trovoux potrimonioux 2024 pour un montont de
8.1 65,29 € HT,

trovoux confiés à I'ONF entrepreneur et outorisotion du Moire ou de
I'Adjoint délégué à signer les devis correspondonts.

Monsieur le Moire propose ou Conseil Municipol :

. d'qdopler l'étot de prévision des coupes de I'exercice 2024 présenté en
onnexe;

. de décider de lo destinotion des coupes oinsi présentée ;

. d'opprouver le progromme d'octions des trovoux potrimonioux2024 pour
un montont de 8.165,79 € HT ;

. de confier ces trovoux à I'O.N.F. entrepreneur et d'qutoriser Monsieur le
Moire ou I'Adjoint délégué à signer les devis correspondonts.

Le Conseil Municipol oprès en ovoir délibéré décide por:

POUR CONTRE ABSTENTION

25

. d'qdopter l'étot de prévision des coupes de I'exercice 2024 présenté en
onnexe;

. de déclder de lo destinqtion des coupes oinsi présentée ;

. d'opprouver le progromme d'octions des trovoux potrimonioux2024 pour
un moniont de 8.165,79 € HT ;

. de confier ces trovoux à I'O.N.F. entrepreneur et d'outoriser Monsieur le
Moire ou I'Adjoint délégué à signer les devis correspondonts
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DEUB. N"2023 167
AFFAIRES FORESTIERES

Forêl communole : élot d'ossiette des coupes pour I'exercice forestier 2025

Monsieur le Moire informe I'ossemblée que I'Office Notionol des Forêts o étobli l'étot
d'ossiette des coupes pour I'exercice forestier 2025. Les porcellés progrommées et
présentées dons le tobleou en onnexe sont les suivontes:porcelles 8, l3 et l8

Monsieur le Moire propose ou Conseil Municipol :

. d'opprouver I'inscription à I'Etot d'Assiette pour I'exercice forestier 2025 de
coupes pour un volume totol estimé de l260 mt

Le conseil municipol oprès en ovoir délibéré décide por

POUR CONTRE ABSTENTION
25

.d'opprouver I'inscription à I'Etot d'Assiette pour I'exercice forestier 2025 de coupes
pour un volume totol estimé de l260 m3
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ETAT D'ASSIETTE
Proposition de coupes pour I'Exercice

iAnnée d' exploitation Prévue

2025
2025

Direclion Te..ilo.iole :

Agenae I

Uhité Te..aio.rolê:

Loroine

Sorrebourg

SorrcAuemines-

Bitche

Office National des Forôts

Nom de lo Forêt :

Série: U

Surfoce : 248,92 Ha

Qsolité
Etot

Conwnc

Aulte

du

propriétoirc

AAH.I^g€rUqNl Ob5ervoiions

d' 20 ons Gcoup. Possibilité

Dole d' 25 mocs 2O19 Ré9éné.ofion

-^ t- 25 nars 2O.18 4nélioroiion I 185 OO h3

Mérhode d fuiole Autrc

( porcellcr ù ) È.?ot'?r .t
Nb de Ssrface nombre de

Groupe
totdle totol estimé Surfoce

3 28,17 ha 1 260,00 m3

Autres :

Total 3 28,17 ha 1 260,00 m3

hoôdtr Nb de plles Surfoce prévue Volune estimé Nécessdiae Indispens.

Dominonte B.o Place de dép6t

Dominante B.I 2AJ7 ha 1 260,00 m3 Possog* busés

3 28,17 na 1 260,00 m3 Eiud?s

sur Pied rutres

20 novembre ?O?3 Présenlé ParTronsmis à lo Commune le EICH Romoin

( opràs visa de vdlidotion des coupes détoillé8 ou verso )

Obcnonhnr gÉrrfulcr
do tm?riétcirc t

VALIDATTON de la yopsition Signature d' opprobotion

A le

Le pratiétaire souhaite porticiper à un ou plusieurs nartzlage{s) ; OUf NON

Où*gtttiorrr gtt|tthr
dc l'O,N.F;

Le Clvf d'U.T est directeur de morleloge et pul délé.guer cette fonclion

Volidotion du Chef d' U.T

A fuffeguemir'.s

Cloudc HOUPEPT

le

RAA ponr prise tn conrple el son ntiû - Pôle pdfimonial - RUT - Propriénire

DO3 bis
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ETAT D'ASSIETTE P.oposition da 4ouper polr I' Excrcicc

Fo.ôt: Commune 0

2025
^hnéë 

d'cxploitrtion préwc 2025
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Décisions prises pqr Monsieur le Moire
en verlu des délégolions données por le Conseil Municipol

por I'orlicle L 2122-22 du CGCT

Lors de lo séonce du 28 ociobre 2023, le Conseil Municipol ovoit pris octe de lo
décision présentée sous le numéro 99.
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d

Obsêrudtions

Viso

dc

wlidôtion
cli.nt

PJ
eË

!È gs ac

2023
Numéro

d'enregislremenl
Objet de lo décision Dole de lo

décision
r00 Annulé

t0t Décision outorisont lo mise en vente de services (billetterie) et
produits (boutique et cofétério) dons le codre de lo régie de
recettes publiques de lo citodelle el du jordin pour lo Poix.

24/10/202s

102 Décision outorisont lo locotion de I'espoce cossin ù
I'ossociotion du Bosket Club du Poys de Bitche en vue de lo
remise por chèque oux responsobles de lo Ligue contre le
concer des fonds récoltés lors de lo course et de lo morche
intitulée LA BITCHOISE

26/10/2023
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103 Décision outorisont lo locotion de lo gronde solle des
cuirossiers à I'Amicole des Anciens du 52" RA et de lo section
des médoilles militoires du Poys de Bitche

26110/2023

104 Décision outorisont I'odhésion à I'Associotion Mosellone
d'Economie Montognorde et le versement de lo cotisotion
d'un montont plofonné de .l000 

€ pour I'onnée civile 2023

07 /11/2023

105 Décision outorisont lo souscription d'une ligne de trésorerie
ouprès de lo Bonque Postole pour finoncer les besoins de
trésorerie. 200 000 € - toux fixe de 5.270 7" l'on -

07 /1112023

.l06 Décision outorisont lo locotion de lo petite solle de I'espoce
Cossin à lo gendormerie de Bitche à I'occosion de lo Sointe
Geneviève le jeudi 23/11/2023

14/11/2023

107 Décision outorisont lo délivronce d'une concession funéroire
dons le cimetière communol à i'effet d'y fonder io sépulture
fomiliole de Modome Coroline LEMAIRE

17 /11/2023

r08 Décision outorisont I'encoissement des droits d'entrée et lo
fixotion de torifs ù I'occosion du concert du Nouvel An de
I'Orchestre notionol de Metz le 4 jonvier 2024 ù I'espoce Cossin

24/11/2023

109 Décision outorisont lo délivronce d'une concession funéroire
dons le cimetière communol à I'effet d'y fonder lo sépulture
fomiliole de M. Piene LIBES

23/11 /202s

il0 ll convient d'octuoliser les instolloiions iéléphoniques et I'occès
ou réseou internet de lo citodelle et du jordin pour lo Poix.

Décision outorisont de porter le choix sur I'offre de lo société
Oronge Business Fronce étoblie sur 3 ons comme suit :

Prix en €

Solution Poste

Mensuel
HT

Annuel
HT

Annuel
TTC

3 ans

TTC

Abonnement
box4g I
illimité Citadelle et jardin 166 1992 2390,4 717t,2

Licence ligne lP
t

Citadelle
(billetterie) 39,4 472,8 567,36 L702,08

Licence ligne lP
2

Boutique
citadelle 29,8 357,6 429,L2 L287,36

Licence ligne lP

3

Jardin pour la

Paix 29,8 357,6 429,12 1287,36

Total 265 3180 3816 1r448

30/r r /2023

llt Décision outorisont lo locotion de lo gronde solle des
cuirossiers à I'ossociotion a Les Bouchons de I'Espoirl le 9

décembre 2023 de th30 à lZh00 pour I'orgonisotion d'une
vente de iouets de seconde moin pour Noël

30/r l /2023
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112 Décision outorisont le renouvellement d'une concession
funéroire dons le cimetière communol ô I'effel d'y fonder lo
sépulture de Mme Rosolie MEYER née GREBIL

05/12/2023

lt3 Décision outorisont le renouvellement d'une concession
funéroire dons le cimetière communol è I'effet d'y fonder lo
sépulture de lo fomille OBLINGER

05/12/2023

Point lnfo

- Place de Noël dLr Bitcherlancl 2023 au Parc du Stadtweiher
Lo Ville de Bitche orgonise, en portenoriot ovec lo Communouté de Communes du
Poys de Bitche et le déportement de lo Moselle, lo a Ploce de Noëll du Bitcherlond.
Cette monifestotion occueillero les Vitrines de Noël à I'Office de Tourisme et le
sentier des Lonternes. Comme pour les précédentes éditions, ce dernier sero instollé
por lo municipolité dons le porc du Stodtweiher, du 06 décembre 2023 ou 2g
décembre 2023. ll sero ouvert pendont cette période, du mercredi ou dimonche,
souf le dimonche 24 décembre selon les horoires suivonts :

. De lZh à 20h les mercredi, jeudi et dimonche

. De lZh è 2l h les vendredi et somedi

Cette onnée, le sentier des Lonternes portero sur lo thémotique des contes de noë|.
Un porcours de Noë|, porsemé de Loniernes pourro être visité et des onimotions
(concerts, specTocles, oteliers sur le thème) ouront lieu tout ou long de cette
période. En complément, un villoge de noël sero instollé à proximité des octivités
ovec une offre de restourotion.

PROGRAMME DU 06 AU 19 DECEMBRE

Mercredi 06 décembre 2O23:
A l7h o I'Office de Tourisme et I 7h45 ou Sentier des Lonternes : Lo Communouté de
Communes du Poys de Bitche, Ville de Bitche et I'Office de Tourisme du Poys de
Bitche inougure le Sentier des Lonternes c'est I'ouverture du Sentier des Lonternes et
des vitrines de Noël !

A l7h ou Sentier des Lonternes, l'École des RemporTs porticipero et proposero des
chonts de Noël oinsi que des créoiions confectionnées por les élèves.
A l8h qu Sentierdes Lonternes, Somontho Royo plongero le public dons son univers
musicol de Noël et de fêtes.
Le Jeudi 0Z décembre 2023:
A 17h, ou Sentier des Lonternes, I'Ecole Posteur porticipero ou Sentier des Lonternes
et proposero des chonts de Noël oinsi que des créotions confectionnées por les
élèves.
De lzh ù 20h, ou Sentier des Loniernes, Lourent Meyer déombulero ovec son
occordéon. Il proposero des musiques trqditionnelles qui enchonteront tous les
visiteurs.
Vendredi0S décembre
A lZh30, ou Sentier des Lonternes, I'Atelier Au Cocon proposero un otelier créotif et
sensorielsur le thème de I'Avent et de Noël : créotion d'une couronne de porte.
A ,l8h30, 

à l'église Sointe Cotherine, lo Chorole Noésis donnero son concert de Noë|.
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A lgh3o, à l'église Sointe Coiherine, Rito et Andreos vous tronsporteront dons

I'ombiqnce testive de Noël ovec un concert.
De l7h3O à l9h, ou Sentier des Lonternes Soint Nicolos, potron de lo Lorroine eT des

écoliers, honorero Bitche ei le Seniier des Lonternes de so visite porticulière.
Somedi 09 décembre :

A lZh30, ou Sentier des Lonternes, les lycéens de Bitche porliciperont ou sentier et
proposeroni leurs créotions.
De lZh30 à l9h, ou Sentier des Lonternes, Soint Nicolos, potron de lo Lorroine et des

écoliers, honorero Bitche et le Sentier des Lonternes de so visite porticulière.
A l8h et 2Oh, ou Sentier des Lonternes, Morikolo, chonteuse et musicienne, réolisero

son speciocle ovec chont et guitore : tt C'est quoi Noëlrr.

Dimqnche l0 décembre:
A 1Zh3O, ou Seniier des Lonternes, otelier créotif et sensoriel por I'Atelier Au Cocon
sur le thème de I'Avent et de Noël : créotion d'une couronne de porte.
A l8h3O, ou Sentier des Lonternes, lo Chorole Méli-Mélodies de Petit-Réderching
proposero son interprétotion chorole de chonts choisis dons le répertoire clossique et
contemporoin de Noë1.

Mercredi 13 décembre :

A l8h, ou Sentier des Lonternes, Somontho Royo plongero le public dons son univers

musicol de Noël et de fêtes.
Jeudi 14 décembre :

A portir de lBh, ou Sentier des Lonternes, Lourent Meyer déombulero ovec son

occordéon. ll proposero des musiques troditionnelles qui enchonteront tous les

visiteurs.
Vendredi 15 décembre:
De lZh30 à I thOO, ou Sentier des Lonternes, se Tiendro un spectocle musicol sur les

troditions de Noë|, à trovers des sketchs et en musique.

A l8h, ou Sentier des Lonternes, otelier créotif et sensoriel por I'Atelier Au Cocon sur

le thème de I'Avent et de Noël : créotion de golets, décorotion de toble.
De l8h à l9h, ou Sentier des Lonternes Cor des Alpes Musique Au son de ces

instruments excepiionnels, Un voyoge musicol dons les montognes.
Somedi 16 décembre:
A lZh3O ou Sentier des Lonternes, otelier créotif et sensoriel Animotion enfont Ateliers

créotifs et sensoriels pour enfonts sur les thèmes de I'Avent et de Noël : créotion de
golets, décorotion de toble.
A 20h, à l'église Sointe Cotherine, lo Polyphonie de I'Etoile du motin, en portenoriot

ovec l'Ecole de musique du Poys de Bitche, donnero son concert de Noë|,

A l8h3O, ou Sentier des Lonternes, les Mondolineros, groupe originoire de Petit

Réderching composé d'une quinzoine de joueurs de mondoline confirmés.
De lZh à 2lh ou Sentier des Lonternes, un mqrché de Noël s'insiollero ou sentier et
viendro compléter le villoge de Noël ovec des produits du terroir locol, des objets

monufocturés du Poys de Bitche et des orticles thémotiques incontournobles.
Dimqnche'17 décembre:
De lZh è 20h, ou Sentier des Lonternes, un morché de Noël s'instollero ou sentier et
viendro compléter le villoge de Noël ovec des produits du terroir locol, des objets

monufocturés du Poys de Bitche ei des orticles ihémotiques inconiournobles.
A l8h ou Sentierdes Lonternes, I'Ecole de musique du Poys de Bitche donnero son

concert de Noël
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l8h ou Sentier des Lonternes otelier créotif et sensoriel Animotion enfoni Ateliers
créotifs et sensoriels pour enfonts sur les thèmes de I'Avent ei de Noël : créotion de
golets, décorotion de toble.

-Diff rrcinn r^l 'rrn h:llot la Miero-Fnlic Rif nho
Dons le codre de son portenoriot ovec lo Micro-Folie, I'Opéro notionol de Poris o le
ploisir propose lo diffusion grotuite du bollet Le Songe d'une nuit d'été, odopté de
l'æuvre de Williom Shokespeore, pour une soirée exceptionnelle le vendredi ls
décembre à 20h.

-Cinéma à l'Esoace Cassin :

Les projections du cinémo à I'espoce Cossin ovec I'ossociotion Cinéligue Crovlor se
poursuivent en décembre et en jonvier d'oprès les choix formulés por le public :
'1. Somedi 9 décembre 2023 à 16h00 - Les Trolls 3
2. Somedi 9 décembre 2023 à 20h00 - L'obbé Pierre
3. Mordi l2 décembre 2023 à 16h00 - Séonce scoloire (collège et lycée)

-Vente dp inr rets de deLrxiàme main nar l'association I es Bnrrehon s de I'Esnoir-
Espace Cassin :

L'ossociotion les Bouchons de I'Espoir orgonise une vente de jouets d'occosion, le
somedi 9 décembre, de th30 à lZh00 è I'Espoce Cossin. A cette occosion, des
onimotions seront proposées oux enfonts. Les bénéfices de cette monifestotion
seront reversés ou profit des enfonts hospitolisés de lo région.

-Exnosition en eolirs la oalerie Bitche & art
Lo golerie Bitche & ort occueille, depuis le 04 novembre 2023 el jusqu'ou 06 jonvier
2024, Bruno Klein, ortiste peintre contemporoin à lo renommée internotionole. ll

propose ou public de découvrir son univers ortistique, entre obstroit et figurotif. Cet
ortiste, originoire de bitche et issu du couront impressionniste, o trouvé une source
d'inspiroiion dons ses différentes expériences, personnelles et professionnelles, pour
donner noissonce à son ort : I'impressionnisme moderne.

-Orrvertrrre e I'Esoace Mémoire le cii anche 10 décembre. de 1 4h00 à 18h00
L'Espoce Mémoire présente des objets historiques collectés non seulement dons les
gronges et greniers olentours mois oussi des dons uniques proposés por des fomilles
d'onciens combottonts de lo l00e division d'infonterie de lo 7e Armée,
communément oppelée lo Century Division. A trovers ce rossemblement d'objets,
témoins de I'histoire locole, I'Espoce Mémoire propose une collection d'histoires.

Le repas de Noël des Seniors :

Le repos de Noël des Séniors de lo commune ouro lieu cette onnée le somedi l6
décembre 2023 à I'Espoce Cossin. Votre porticipotion oinsi que celle de vos
conjoints est vivement souhoitée pour une bonne orgonisotion de lo journée (service
ô toble et voisselle).
Le CA du CCAS o décidé lors de so séonce du Z novembre que les personnes ôgées
de 80 ons et plus doivent choisir enfre le troditionnel colis de Noël et leur présence à
lo fête de Noël du 16 décembre.
Les couples ôgés tous les deux de 80 ons ou plus, bénéficieront d'un colis couple.
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Les conseillers municipoux sont sollicités pour le portoge de ces colis ou domicile des

personnes. Les colis seront disponibles en moirie ù portir du 1l décembre 2023. Je

vous remercie de les opporter oux personnes ovont le 24 décembre prochoin.

Le CCAS est ouvert tous les moïins de 8h à l2h et de 13h30 à lZh les lundi, mordi ef
jeudi N" tél : 03 87 06 63 51 (le service est fermé les mercredi et vendredi oprès-midi).
Un tobleou circulero duront lo séonce ofin de vous inscrire pour le service du repos
de Noël.

Modome DELPLANCKE interroge Monsieur le Moire sur un courrier déposé en moirie
por I'entreprise LORALNET. Elle précise que le courrier étoit ù I'ottention de Monsieur
le Moire, Mesdomes, Messieurs les odjoints ou Moire, Mesdomes, Messieurs /es

conseillers municipoux, esl ce que ce courrier è bien été réceptionné ? Si oui,
pourquoi le courrier n'o pos été tronsféré oux élus ?

Monsieur le Moire confirme que le courrier o bien été réceptionné, mois il n'étoit pos
nranicâ.ïr rê 1-ê nnr rrriar étnit à trnnsmettre arr-JX élLrs : il ouroit tr'ès bien or-r être gdressé
vl (tulJ(t vvg vv vvvtllvr vrvrr

oux membres du conseil municipol directement tout comme il o été tronsmis qu

moire.

Monsieur VOGT inierroge Monsieur le Moire sur lo responsobilité de lo commune sur

les conditions de trovoil des personnels du MAUSA. ll o pu constoter que les

tempérotures intérieures ovoisinent les 3oC et un employé o dÛ être évocué oux

urgences por les pompiers.
Monsieur le Moire roppelle qu'une convention de mise à disposition o été signée, lo

structure bôtimentoire o été louée en l'étot. S'il n'y o pqs de chouffoge c'est une

décision de I'exploitonT, néonmoins il existe un roccordement électrique qui
permettroit d'instoller du chouffoge si c'est un souhoit. Monsieur le Moire précise que

lo commune n'est ni I'exploitont du site, ni I'employeur.
Monsieur VOGT insiste pour sovoir si lo commune o une responsobilité sochont que le
bôtiment qui héberge le MAUSA est clossé Bôtiment Recevonf du Public (ERP).

Monsieur le Moire répète que le bôtiment o été loué en l'étot. Lo commune ne peut
pos être ienue pour responsoble si les tempérotures intérieures ne sont pos

occeptobles ou si celo o un impoct sur les employés. Le codre et les conditions de
trovoil des employés du locotoire sont de lo responsobilité exclusive de I'exploitont.

L'ordre du jour étont épuisé et oucune ouTre remorque n'étont soulevée,
lo séonce est close Ô 21h.l5 .

Suivenf les signotures ou regisfre,
Pour extroit conforme,
Bitche,le

Le Moire,
Benoît KIEFFER

Le secrétoire de séonce,
Mélonie MICHAU
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